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A Comissdo Permanente de Llicitagdo, da Prefeitura Municipal de Sa
do Acara(, Estado do Ceard, nomeada pela Portaria n® 2208.01/2018 de 22 de
agosto de 2018, composta por: Antdnio Eudes de Lima Filho — Presidente; Antonio
Magela da Silva Brand&o - Membro e Yuri Cavalcante Magalhdes — Membro,
através da Secretaria do Trabalho e da Assisténcia Social, fornam publico para
conhecimento dos interessados que abrird inscrigoes, através de requerimento,
Credenciamento de profissionais, visando sua contratacdo tempordria para
preenchimento de vagas de responsabilidade da Secretaria do Trabalho e da
Assisténcia Social do Municipio de Santana do Acarau/Ce.

FUNDAMENTACAO: O presente credenciamento é regido pela Lei Federal n°.
8.666, de 21 de junho de 1993, com as alteragoes introduzidas pela Lei n°.
8.883/94 e demais legislagdes pertinentes, aplicando-se, no que couber, 0s
principios do direito publico, suplementados pelos preceitos do direito privado.

PRAZOS: O requerimento de credenciamento, acompanhado de toda a
documentacdo exigida de acordo com o item 03 deste edital, devera ser
entregue, em envelope lacrado, na Sala da Comissdo de Licitagdo, do dia 21
de dezembro de 2018 nos hordrios das 08:00 as 12:00horas, até o dia 28 de
dezembro de 2018, as 12h00min.

Documentos enviados pelo correio serdo aceitos, desde que cheguem a
Comiss@o de Llicitacdo até o dia 27/12/2018, sendo enderecados & Prefeitura
Municipal de Santana do Acarau - CE - Comiss@o Permanente de Licitagdo, &
Av. S&o Jodo, n® 75- Centro - Santana do Acarau - CE.

ANEXOS QUE COMPOEM O EDITAL:
ANEXO | - Formuldrio de Inscrigdo para credenciamento

ANEXO Il - Valor méximo dos servigos
ANEXO Il - Minuta do Contrato
ANEXO IV - Termo de Referéncia

P DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente procedimento  administrativo o
Credenciamento de Profissional NAS FUNCOES de TECNICO DE NIVEL SUPERIOR
(ASSISTENTE SOCIAL, PEDAGOGO, PSICOLOGO), TECNICO DE NiVEL MEDIO
(EDUCADOR SOCIAL, ENTREVISTADOR SOCIAL, ORIENTADOR SOCIAL, VISITADOR
CRIANCA FELIZ), visando sua contratacdo tempordria para preenchimento de
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vagas de responsabilidade da Secretaria do Trabalho e da Assisténcia
Municipio de Santana do Acarau/Ce.
1.2. Os servicos serdo prestados na cidade de Santana do Acarau - CE, através
de encaminhamento emitido Secretaria do Trabalho e da Assisténcia Social;
13. Determina-se que o valor seja os estipulados no Anexo IV deste Edital;
1.4. O inteiro teor deste edital e seus anexos estarGo disponiveis na Sala da
Comissdo de Licitac@o & Av. Sdo Jodo, n° 75~ Centro- Santana do Acarau - Ce.
1.5. O processo de credenciamento contempla a andlise documental dos
interessados que acudirem QO mMesmo, compreendendo habilitagdo e
qualificagdo e o cumprimento das demais exigéncias contidas no presente
edital, bem como aceitagdo das mesmas.

2. DA PARTICIPACAO E CREDENCIAMENTO

2.1. Poderdo participar deste Edital de Credenciamento pessoas fisicas que

apresentem todos os documentos exigidos neste edital, assim como aceitem as

exigéncias estabelecidas.

22. Nao serd credenciada pessoa fisica que:

2.2.1. Que possua vinculo com a Prefeitura Municipal de Santana do Acarau -
CE, conforme determinado pelo Arfigo 9° da Lei n°. 8.666/93.

2.2.2. Que esteja com o direito de licitar e contratar com a Administragdo
PUblica suspenso, ou que por esta tenha sido declarada inidénea;

2 2.3. Que deixe de apresentar documentagdo ou informagdo e/ou apresente-
a incompleta ou em desacordo com as disposicdes deste edital;

2.2.4. Que sejam servidores ou dirigentes do érgdo responsdvel pelo presente
credenciamento (art. 9°, inciso Il da Lei 8.666/93).

23. A participagdo significa pleno conhecimento de suas instrugdes, ndo
cabendo, apds entrega do envelope, alegacdo de desconhecimento de
seus itens ou reclamagdo quanto ao seu contelUdo. Antes da entrega do
credenciamento, os licitantes deverdo ler atentamente o edital e seus
aNexos.

3. ENVELOPE N° 001 -DA DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA O
CREDENCIAMENTO

3.1. Os interessados no credenciamento deverao protocolar junto & ComissGo
Permanente de Llicitagcdo, no enderegco € prazos fixados no predmbulo deste
edital, o requerimento, devidamente preenchido com clareza, sem emendas,
rasuras ou entrelinhas, apresentado em 01 (uma) via, acompanhado de toda a
documentagdo necessdria, em original ou em cépia autenticada em cartério
competente.
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3.1.1. Serdo aceitos documentos enviados via correio (enderego no pre Q
do edital), porém, a Prefeitura Municipal de Santana do AcaraUu ndo se
responsabilizara por extravios de quaisquer naturezas.

3.2. O interessado deverd instruir o requerimento com os seguintes documentos
para habilitagdo:

3.2.1. PARA NIVEL SUPERIOR:

3.2.1.1 - Comprovante de Registro na Entidade Profissional da Classe, através da
apresentacdo da Carteira de Identidade Profissional (Para nivel superior);
3.2.1.2 - Comprovante de Inscricdo no Cadastro da Pessoa Fisica (CPF);

3.2.1.3 - Cédula de Identidade;

3.2.1.4 - Titulo Eleitoral;

3.2.1.5 - Diploma de conclusdo de curso;

3.2.1.6 - Comprovante de residéncia domiciliar;

3.2.1.7 - Curriculo profissional.

3.2.1.8 — Atestado de capacidade técnica.

3.2.1.9 Toda a documentagdo devera ser entregue através de originais ou
cépia autenticada em cartorio.

3.2.2. PARA NIVEL MEDIO:

3.2.2.1 - Comprovante de Inscricdo no Cadastro da Pessoa Fisica (CPF);

3.2.2.2 - Cédula de Identidade;

3.2.2.3 - Titulo Eleitoral;

3.2.2.4 - Comprovante de residéncia domiciliar;

3.2.2.6- Curriculo profissional;

3.2.3. Toda a documentagdo devera ser entregue através de originais ou copia
autenticada em cartério.

4. DO PROCESSAMENTO DO CREDENCIAMENTO

4.1. A andlise e avaliagcdo da documentagao dos interessados serdo realizadas
pela SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL, através da
Comissao Julgadora, conforme critério de pontuagdo a seguir.

4.1.1 - DO CRITERIO DE SELECAO
4.1.1.1 - A Comissdo adotard para efeito de classificacdo, os seguintes critérios
para selecdo dos interessados, visando obter o melhor perfil técnico e

profissional, conforme tabela abaixo:

a) Para nivel superior:

.._ PREFEITURA MUNICIPAL DE 4 < nen[ \
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Formacdo Académica e Ponfos | Mdximo | Maximorde—"
ParticipagGo em cursos de Pontos | Certificados
Doutorado, Mestrado 7.0 72 1
Especializagcdo 6,0 6.0 |
Cursos acima de 80 horas 4,0 4,0 2
Cursos acima de 40 horas até 80 horas 3.0 3.0 3
Cursos até 40 horas 2.0 2,0 2
Congressos, Conferéncias e Simp&sios 2,0 2,0 2
com carga hordria minima de 8 horas
Voluntariado 1,0 1,0 ]
Pontuacgdo Total 25,0
i Experiéncia profissional Pontos Mdximo
de pontos
Exercicio profissional na drea para a 50 por ano|75 (setenta e
qual concorre completo cinco)
Pontuagdo mdaxima total 75,0

b) Para nivel médio:

Formagdo Académica e Pontos Mdximo | Madximo de
Participagdo em cursos de Pontos | Certificados
Cursos acima de 80 horas 10,0 10,0 2
Cursos acima de 40 horas até 80 horas 8,0 8.0 2
Cursos até 40 horas 6.0 6,0 3
Congressos, Conferéncias e Simpodsios 4,0 4,0 2
com carga hordria minima de 8 horas
& Voluntariado 2,0 2,0 ]
Pontuagdo Total 30,0

4.1.1.2 - A Comissdo Julgadora, na avaliacdo da documentagdo e selegdo dos
candidatos, OBSERVARA.

4.1.1.3 - A pontuacdo final dos candidatos consistird no somatério de pontos r
alcancados, conforme tabela acima.

4.1.1.4 - Os candidatos classificados serdo convocados obedecendo & ordem
de classificacdo, iniciando-se pela mais alta pontuagado.

4.1.1.5 - Na classificacdo final, entre candidatos com igual pontuagdo, serdo
fatores de desempate:
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a) Maior pontuagdo na experiéncia profissional;
b) Maior pontuagdo na andlise dos titulos;
c) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

4.1.1.6 - Compordo o cadastro de reserva tantos profissionais quantos forem
habilitados para o certame, devendo ser obedecida a classificacdo final para
os casos de chamamento, observados os critérios fixados no presente edital.

42. A qualguer tempo, as informagoes prestadas pelo interessado no
credenciamento, poderdo ser verificadas para confrmagdo de veracidade e
autenticidade dos documentos apresentados, bem como outros documentos
poderdo ser solicitados, em caso de realizagdo de diligéncia.

4.3. A Prefeitura Municipal de Santana do Acarau se reserva o direito de indeferir
o pedido de credenciamento que deixar de apresentar documentagdo ou
informacdo exigida neste edital ou apresenta-la incompleta ou em desacordo
com as disposicoes deste edital.

4.4. O deferimento do pedido de credenciamento fica condicionado ao
atendimento as exigéncias previstas neste edital € em seus anexos.

4.5. Serdo credenciados, a qualquer tempo, desde que convocados, todos os
interessados que preencham os requisitos previstos neste edital e em seus anexos
e que entregarem a documentagdo necessdria dentro do prazo previsto na
convocagdo.

4.6. O resultado final do processo de credenciamento, contendo a relagdo de
todos os profissionais que obtiverem o deferimento do pedido, serd publicado
no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Santana do Acarau e da
SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL, no prazo de 02 dias
Uteis, apds o Ultimo dia para recebimento dos pedidos.

4.7. Da decisd@o de indeferimento do credenciamento caberd recurso conforme
Art. 109 da Lei n° 8.666/93 e posteriores alteragdes, dirigido a Ordenadora de
Despesas da Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social, no prazo de
02 (dois) dias Uteis a contar da publicagdo, na forma acima, protocolados no
endereco constante do predmbulo deste Edital.

4.8. Transcorido o prazo referido no item anterior sem que tenham sido
apresentados recursos, ou apos julgados estes, serd publicada a confirmagdo
da relacdo dos credenciados, acrescido daqueles que tiverem O recurso
acatado e a devida homologagdo pela Ordenadora de Despesas da Secretaria
Municipal do Trabalho e Assisténcia Social.

4.9. O credenciamento ndo implica o direito @ contratacdo, a qual se dard
exclusivamente a critério da SECRETARIA DO TRABALHO E DA ASSISTENCIA
SOCIAL, de acordo com as necessidades, as metas planejadas e programadas
pela Prefeitura Municipal de Santana do Acarau, bem como a disponibilidade
financeira e orgamentdaria.

&) santana O
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4.10 - Os servicos, objeto deste contrato serGo executados no MuniCipi
Santana do Acaral, ou em outro local determinado pela Secretaria do Trabalho
e da Assisténcia Social, em conformidade com as condicoes € prazos
estabelecidos neste Edital e seus anexos.

5.0. ENVELOPE N°. 002 - PROPOSTA DE PRECOS

5.1 - No Envelope n°. 002 deverd conter a Proposta de Pregos, Qo que se segue.
a) Ser formulada em 01 (uma) via, contendo a identificagcdo da pessoa fisica,
datada, assinada por seu representante legal;

b) Discriminagdo completa dos itens, conforme especificagdes e condigdes do
Anexo lI;

c) Preco unitdario de cada item (algarismo), devendo ser cotado em Real e com
até duas casas decimais apds a virgula (R$ 0,00).

6.0. CLASSIFICACAO APROVAGAO DA PROPOSTA DE PRECOS E DE
CREDENCIAMENTO

6.1 A Secretaria do Trabalho e da Assisténcia Social através da Comissdo de

licitacdo poderd durante a andlise da documentacdo e das propostas

convocar os interessados para quaisquer esclarecimentos por ventura

necessarios;

6.2 Serdo consideradas as propostas classificadas, que preencham as

condicdes fixadas neste Chamamento PUblico.

63 A Comissdo Permanente de Licitagdo classificard as propostas,

considerando os valores constantes do Anexo IV deste Edital.

6.4 Ap6s andlise da documentagdo e com base no resultado a Comissdo emitira

o parecer sobre a viabilidade do Credenciamento;

6.5 A aprovacdo ou ndo da proposta de Credenciamento serd comunicada
—~ qos interessados no prazo maximo de até 10 (dez) dias corridos, a contar da

data de apresentagdo da proposta;

7. DA CONTRATACAO

7.1. A contratacdo dos credenciados para a prestacdo de servigos serd
realizada de forma igualitaria e isondmica, observado o disposto no item 4.

7.2. Homologado o presente credenciamento, os contemplados serdo
convocados para, no prazo de 05 (cinco) dias, assinar o Termo de Contrato,
conforme minuta constante do Anexo lll do presente Edital.

7.3. O conteudo do presente edital, dos anexos que O acompanham, bem
como o pedido do credenciamento, fard parte integrante do Contrato,
independentemente de transcricdo.

7 4. O credenciado perderd todos os direitos se ndo atender ao chamado para
a assinatura do Termo de Contrato e retirada dos instrumentos contratuais.

=
AN
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75 O contratado deverd manter, durante toda a vigéncia do coniresQ,, I
compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes exigidas
neste edital para credenciamento.

8. DA REMUNERACAO DOS SERVICOS

8.1. A remuneracdo dos servicos se dard pelos valores unitdrios estipulados na
tabela ANEXO IV.

8.2. Ndo estdo incluidos no valores servicos de transporte, alimentacdo e outros,
sendo de total responsabilidade dos interessados o provimento desses servicos.

8. DA DOTACAO ORQAMENTARIA E PAGAMENTO
8.1 O pagamento serd efetuado, mensalmente, no més subsequente a

prestacdo dos servicos executados, até 15° (decimo quinto) dias Util apds a
apresentacdo do documento comprobatdrio do servico prestado e atestado a
sua efetiva execucdo pela Secretaria do Trabalho e da Assisténcia Social,
através de depdsito em conta bancdria indicada pelo credenciado, observado
o disposto no art. 5° e no inciso Il do § 4° do art. 40 da Lei n°. 8.666/93.

8.2 A despesa serd empenhada e liquidada com recursos Préprios e/ou
Transferidos, na Dotagdo Orgcamentdria:

UNIDADE ADMINISTRATIVA DOTACAO
Secretaria do Trabalho e da Assisténcia Social 0804.04.122.0005.2.063
Secretaria do Trabalho e da Assisténcia Social —| 0801 .08.243.0026.2.0585
Crianca Feliz
Secretaria do Trabalho e da Assisténcia Social - PSE_| 0801 .08.244.0026.2.056
Secretaria do Trabalho e da Assisténcia Social - PSB 0801.08.244.0026.2.057
Secretaria do Trabalho e da Assisténcia Social - IGD 0801.08.244.0136.2.059

Elemento de despesa 3.3.90.36.00

83 A Secretaria do Trabalho e da Assisténcia Social, através de servidor
indicado, fard o controle e a fiscalizagdo dos servigos prestados pelo
contratado.

9. DAS ATRIBUICOES DOS PRESTADORES DE SERVICOS

9.1. Prestar servicos na especialidade de Servigos de Profissionais nas Fungdes de X
TECNICO DE NIVEL SUPERIOR (ASSISTENTE SOCIAL, PEDAGOGO, PSICOLOGO),
TECNICO DE NIVEL MEDIO (EDUCADOR SOCIAL, ENTREVISTADOR SOCIAL,
ORIENTADOR SOCIAL, VISITADOR CRIANGCA FELIZ), visando sua contratacao
tempordria para preenchimento de vagas de responsabilidade da Secretaria
do Trabalho e da Assisténcia Social do Municipio de Santana do Acarau/Ce.
9.2 Atender integralmente todas as condigdes estabelecidas neste Edital e seus
anexos.

-
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10.DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DO DESCREDENCIAMENTO :
10.1- Pela inexecucdo total ou parcial das obrigagdes assumidas, garanti
prévia defesa, a Administrac@o poderd aplicar & CONTRATADA, as seguintes
sangoes:

a) Adverténcia.

b) Multas de:

b.1) 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de recusa da
LICITANTE VENCEDORA em assinar o contrato dentro do prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, contados da data da notificagdo feita pela CONTRATANTE

b.2) 0.3% (trés décimos por cento) sobre o valor da parcela ndo cumprida do
Contrato, por dia de atraso na entrega do objeto contratual, até o limite de 30
(trinta) dias;

b.3) 2% (dois por cento) cumulativos sobre o valor da parcela ndo cumprida do
Contrato e rescisdo do pacto, a critério da Secretaria licitante, em caso de
atraso superior a 30 (trinta) dias na entrega dos produtos.

b.4) O valor da multa referida nesta cl@usulas serd descontado “ex-officio” da
CONTRATADA, mediante subtracdo a ser efetuada em qualquer fatura de
crédito em seu favor que mantenha junto & PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
DO ACARAU, independente de noftificagdo ou interpelacdo judicial ou
extrajudicial;

c) Suspensdo tempordaria do direito de participar de licitagdo e im pedimento de
contratar com a Administragdo, pelo prazo de até 05 (cinco) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo
PUblica, enquanto pendurarem 0Os motivos determinantes da punigdo ou até
que a CONTRATANTE promova sua reabilitagdo.

10.2- As sancdes previstas nos itens antecedentes serdo aplicadas pela
aqutoridade competente, assegurados ao Contratado ou ao Adjudicatario, o
contraditério e ampla defesa, nos seguintes prazos € condig¢oes:

a) de 05 (cinco) dias Uteis nos CAsOs de adverténcia e de suspensdo; e, de
10(dez) dias Uteis da abertura de vista do processo, no caso de declaragdo de
inidoneidade para licitar com o Municipio de Santana do Acarad.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS
11.1 Fica assegurado & Prefeitura Municipal de Santana do Acarau, através da

Secretaria do Trabalho e da Assisténcia Social, o direito de proceder andlises €
outras diligéncias, a qualquer tempo, na extensdo necessdria, a fim de
esclarecer possiveis duvidas a respeito de quaisquer dos elementos
apresentados no transcurso do processo.

11.2 Os interessados sdo responsdveis pela fidelidade e legitimidade das
informacdes e dos documentos apresentados em qualquer fase do
credenciamento.

11.3 A autoridade competente poderd revogar o credenciamento por razoes
de interesse publico decorrentes de fatos supervenientes devidamente
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comprovados, pertinente e suficiente para justificar tal Condutofw

anuld-la por ilegalidade de oficio ou por provocagao de terceiros, mediante
parecer escrito e devidamente fundamentado, sem que disso ocorra qualquer
direito de indenizacdo ou ressarcimento de qualquer natureza ao interessado.
11.4 A Prefeitura Municipal de Santana do Acaral poderd, a qualquer fempo &
na forma da lei, realizar novos credenciamentos, através da divulgagdo de
nova convocagao.

11.5 As informacdes e esclarecimentos necessarios ao perfeito conhecimento
do objeto deste credenciamento serdo prestados pela Secretaria do Trabalho
e da Assisténcia Social e/ou Comissdo Permanente de Licitagdo.

11.6 Dos atos praticados serd gerada ata, na qual estarGo registrados todos os
autos dos procedimentos e as ocorréncias relevantes, que ficard disponivel para
consulta no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Santana do Acarau-
CE.

12. DO FORO
12.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Santana do Acarady, eleito para dirimir
qualquer controvérsia ndo resolvida entre as partes.

Santana do Acarau-CE, 20 de dezembro de 2018.

J\ DS ( N\
| VRN #\;__ w N ; .‘}_ ‘
‘Antdnio Eudes de Lima Filho
Presidente da ComissGo Permanente de Licitagdo

I".
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