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—

CDMPDSI(}AD DO BDI
QBRA: C‘gN TRATAGAO DE E[?IEPRE?;A PARA CONCLUSAD DJ}‘S UNIDADES DATA : 03/07/2019 BDI : 23,42%
BASICAS DE SAUDE NA LOGALIDADE DE CHORA E 5AD
FRANCISCO NO MUNICIFIO DE SANTANA DO ACARAL- CE_ FONTE \Amaka e L] R
PREFEITURA: A PREFEITURA MUNIGIPAL DE SANTANA DO ACARAL SEINIRA 026.1 COM DEEDNEHM;AU M zu% : 120
SINARI 2018/09 COM DESONERAGAD aaksg}.n tgw fﬂ" wtzma
; ! T g:gEREﬁﬂ EEIIE'IFJ\EQI:TKBUE? ML\:I’NIC!PAL DE SANTAN'I{\R%O %C‘AT‘AU SALA DE COMPOSICOES Pnulﬂmﬁﬁ" e f
TAME: AV SAD JOAD 76 - CEN ANTANA DO ACARAU- \
CONSTRUGOES e /R q; \
T rent MODALIDADE: | EDITAL TOMADA DE PREGOS N* 1308.01/2019 ,g - ‘i____
Urm canceito em cnns.r.rﬁqae"s PRAZO DE 120 (CENTO E VINTE) DIAS [ @ Fl&ﬁ 6 Cf}é =
EXECUGAD DOS \ xfl-_ 27
| SERVICOS: Ve A
PRAZO DE 60 (SESSENTA) DIAS . L f#g—' il
VALIDADE DA ) 9 ; QT‘
PROPDSTA! L I T %
= %
L coD DESCRICAQ % |
| - DESPESAS INDIRETAS
AC ADMINISTRAGAD CENTRAL 3,00
DF DESPESAS FINANCEIRAS 0,59
i R RISCOS B 0,97
TOTAL 4,56
(11 - BENEFICIO
S+G GARANTIAJSEGUROS 0.80
C LUCRO 6,16
- TOTAL 6,96
1 Il - IMPOSTOS
FIS 0,65
COFINS 3,00
158 1,20
= CPRE (4,50%, APENAS QUANDO TIVER DESONERAGAQ INSS) 4,50
TOTAL 9,35
EDI =23,42%
(1+AC+S+R+G)*(1+DF)*(1+L)/(1-1)-1 S
4"
-~ Conatrutara Neva Tarra Eireli - EFP Jodo Batista Morsira
‘ ”:J F;zau{jEf_DDﬂt:AZ L Eng. Clvil
ﬂwwﬁfﬂﬂ, /o g S et fn— CREA:9227-D
=r 2 0 Fausto dos Santos
PBF:0E* #:3,203.68
/
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

QBRA; gfgll'I:':I:.;ngé2EDEEEMLR;CS::LTSESECSENgh%%ﬂ'zﬂéﬁfouNIDADES — DATA : ﬂ:;l::;gﬁ HD:Am H 2'.1.;-'::‘;1 -
FRANCISCO NO MUNICIPIO DE SANTANA DO ACARAU-CE. = B - :
PREFEITURA: A PREFEITURA MUNICIFAL DE SANTANA DO ACARAL ARIRRR: DIE TN DEAEN N, b ) TR0
=) = SINAFI 201808 COM DESDNERACJ\D__. . "EB_,lSB'fv-- ‘ED.TB% 10/2018
A T ENDEREG? PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO ACARAL, BALA DE ) a118 -'f;' oo
CONSTRU céES CERTAME: IE:!E.‘ITACE}ES - AV SA0 JOAD 75 - CENTRO - SANTANA DO ACARALL- £ .:_-C}'.—‘ I
’ MODALIDADE: EDITAL TOMADA DE PRECOS N* 1306.01/2019 (I
Um concefto am :oru':rug.aeg E?@éﬁ.;“fa - 120 (CENTO E VINTE) DIAS f ! F| O (:.C:’ :L E: ‘
SERVIGOS: & =
PRAZO DE B0 (SESSENTA) DIAS )
ALeAsE o A
cop DESCRIGAO | HoRA% | mESY% |
A GRUPO A
Al INSS 0,00 0,00
AZ SES| T—— 1,50 1,50
A3 | SENAI 1,00 1,00
.Y TINGRA 0,20 0.20
A5 SEBRAE i 060 080
AB SALARIO EDUCAGAD Z,50 2,50
AT SEGURO CONTRA ACIDENTES DE TRABALHO I ) 3,00
A8 [FaTs 8,00 8,00
Ag SECONCI T 7o q00
TOTAL 17,80 17,80
B GRUFO B
B REFDUSO SEMANAL REMUNERADO 17,78 0,00 &
B2 FERIADOS T 3,41 0,00
B3 AUXILIO - ENFERMIDADE 0.89 0,69
B4 13° SALARIO 10,71 8,33
T B& | LICENGA PATERNIDADE 0,08 0,06
R FALTAS JUSTIFICADAS 0,71 0.56
 B7 DIAS DE CHUVAS 1,41 0,00
B8 AUXILIO ACIDENTE DE TRABALHQO 0,12 0,08
BY FERIAS GOZADAS B 7,89 8,14
B10 SALARIO MATERNIDADE 0,03 0,02
==== TOTAL 43,03 15,89
c GRUPQ C B
B AVISO PREVIO INDENIZADO 5,06 3,94
cz AVISO PREVIO TRABALHADO 012 0,09
C3 FERIAS INDENIZADAS — - . —— — = [~  GEa 4.42]
T Cca DEPOSITO RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 499 3.89
c5 INDENIZAGAD ADIGIONAL |43 033
o TOTAL 16,28 12,67
D GRUPO D
b1 REINCIDENCIA DE GRUFO A SOBRE GRUFO B 7.66 2,83
DZ REINCIDENCIA DE GRUFO A SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO 0,43 0,33
L E REINCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO
TOTAL 8,09 3,16
/

Fagina: 1




TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS
OBRA: CONTRATAGAD DE EMPRESA PARA CONCLUSAC DAS UNIDADES DATA : 03/07/2019 BDI : 23.42%
BASICAS DE SAUDE NA LOCALIDADE DE CHORA E 5A0 FONTE VEREAO HORA. MES REF.
FRANGISCO NO MUNICIPIO DE SANTANA DO ACARAU-CE. e e g o
PREFEITURA: | A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO ACARAU iy W e DRaeRIReS MGk TR
EINAP| 2018/08 COM DEEDNERN;}'AEI . 3815&% o D:IEPB 10/2018
e ENDEREGO PREFErgJRA MUNICIPAL DE SANTANA DO ACARAU, SALADE COMPDSIGOES pnum,._“i s e “-‘.\
CERTAME: LICITAGOES - AV SAO JOAQ 75 - GENTRO - SANTANA DO ACARAL- [
CONSTRUCOES ce “‘r \
Taild, © 30/ |MODALIDADE: | EDITAL TOMADA DE PREGOS N° 1306.01/2019
Um {IDHCE'.iTEI Em mr}shuéée; PRAZD DE 120 (CENTO E VINTE) DIAS
EXECUCAQ DOS
SERVIGOS:
PRAZO DE G0 (SESSENTA) DIAS
VALIDADE DA
PROPOSTA:
HORISTA = 85,20%
MENSALISTA = 49,52%
A+B+C+D

L&T-Canstrw'akm Tarta & tali- EPP

CHRJ 4 39:j(u001 42 /{J’
7{4, 3 (4 I»f(f-\ (ddrdd w.-f*' ’

Francisco Fauslod sSantus

Ti.sr-CPFICR! SE3 303.83

m&mﬂaw

Jo&o Batista Morelra
Eng. Clvi
CREA: 9227 D
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

I e T ) — v — e —
I LEAHGILS Wo MUNICIPIO DESANTANA e ACASAD-CE NFAA U261 COM DEEDNER’.A(:AU BAZ20% - 12!20;&
c | PREFEITURA: A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO ACARAL E:IINAPJ 01408 COM DESONFRAGAG B865% 50,78% 1012018
TN S ENDEREGO PREFEITURA_ MUNICIPAL DE SA_NT;}NA DO_ ACARAU, SALA DE .. i COMPOEIGORES pkomu‘\g,‘-":';“
CDNSTRU(;(')ES CERTAME; (L:IgITA(:OES AV SAD JOAD 75 - CENTRO - SANTANA DO ACARALL r}{: 1:_\.. |
\ | ! ‘:‘ "_‘_ 1 | MODALIDADE: EDITAL TOMADA DE PRECOS N® 1306.01/2019 “" 0 arh
U conceitoem comirughes |PRAZODE | 120 (GENTO & VINTE) Diks N :ﬂ i Fi Q_ s “r‘
SERVIGOS; ] | RIS ijﬂ |
PRAZO DE B0 (SESSENTA) DIAS VB Tl 8
Faceson” o, ML
cob DESCRICAQ | HORA% | mEs% |
A GRUPO A
Al INSS 0,00 0,00
AZ SESI 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00
Ad INCRA 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60
AB SALARIO EDUCACAG 2,50 250]
A7 SEGURO CONTRA ACIDENTES DE TRABALHO 3,00 3.00
A8 FGTS 8.00 8,00
AQ SECONCI 0,00 0,00
TOTAL 16,80 16,80
B GRUPO B
B1 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 17,87 0,00
B2 FERIADOS 371 0,00
B3 AUXILIO - ENFERMIDADE 0,62 0,70
B4 13° SALARIO 10,97 833 Si
B5 LICENGA PATERNIDADE 0,07 0,05
B6 FALTAS JUSTIFICADAS 0,73 0,56
B7 DIAS DE GHUVAS 1,66 0,00
B8 AUXILIO ACIDENTE DE TRABALHO 0,11 0,08
89 FERIAS GOZADAS 11,26 8,55
B0 SALARIO MATERNIDADE 0.03 0.02
TOTAL 47,33 13:55‘
G GRUPO C
— I AVISO PREVIO INDENIZADO 7.07 537
G2 AVISO PREVIO TRABALHADO 0.17 0,13]
c3 FERIAS INDENIZADAS 317 2,41
4 DEPOSITO RESCISAD SEM JUSTA CAUSA 5,01 3,81
c5 INDENIZAGAC ADICIONAL 0,59 045
- TOTAL 16,01 12,17
D GRUPO D
D1 REINCIDENCIA DE GRUFO A SOBRE GRUFD B 7.95 3.07
Dz REINCIDENCIA DE GRUPQ A SOBRE AVISO PREVIO TRAEALHADOD 0,58 0,45 |
E REINCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO
TOTAL 8,54 3,52

¥ 7
7 X

e Pagina; 3




OBRA: gggg@ggéa DE EMPRESA PARA CONGLUSAOD DAAS UNIDADES DATA : 03/07/2019 BOI ; 23.42%
° 5A0DE NA LOCALIDADE DE GHORA E SAQ
FRANCISCO NG MUNICIFIO DE SANTANA DO ACARAU-CE. RN iy e S
e B L ey Yy SEINFRA 0261 GOM DESONERAGAD 85.20% 1212018
SINAFI 2018002 COM DESONERAGAD __ BSEA% S0J8% 102018
T T ENDEREGO PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO AGARAL, SALA DE COMPOBIGOES PROPRIRE. A =% 13
CERTAME: LICITAGOES - AV SAO JOAD 75 - GENTRO - SANTANA 00 ACARAU- ¥ i et ysria. y
CONSTRUGOES CE R fgu N
1N T |MODALIDADE: | EDITAL TOMADA DE PREGOS N° 1308.01/2019 /o 2 L;-_.\‘
= ERELE I ] L
Um conceito em construches E;Qéggrfﬂ = 120 (CENTO E VINTE) DIAS I ml't'r Q 6‘ "E'"
SERVICOS: A Fh 7 T
PRAZO DE 60 (SESSENTA) DIAS = ?‘\ .
VALIDADE DA -
PROPOSTA: ':’--.
e
| O
HORISTA = 88,68%

MENSALISTA = 50,78%

A+B+C+D

chT - Construtara Nova Terra Eirali - EPP

CNPJ:
M ailintbe $0.4,,,

12.344,392/0001-42 #
B\ C’K- 2 S Lin

Francisco Fausto dos Santos

T

I kg &t

bl o Sl 1 LR

293-68

Jo&o Batista Moreira

Eng. Clvll
CREA:8227-D

S
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