2enlly SANTANA
Y do Acarali

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO E ESPECIFICAGOES TECNICAS:

1.2 Este Termo de Referéncia visa a orientar na SELEGAO DE MELHOR PROPOSTA PARA
REGISTRO DE PREGOS VISANDO FUTURA E EVENTUAL CONTRATAGCAO DE PESSOA
JURIDICA, ADMITINDO O FORMATO DE COOPERATIVA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES COMPLEMENTARES DOS SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS
ESSENCIAIS NA AREA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SANTANA DO ACARAUI/CE,
CONFORME TERMO DE REFERENCIA.

1.1. Estabelece também normas gerais e especificas, métodos de trabalho e padrbes de
conduta para os servigos descritos e deve ser considerado como complementar as demais
exigéncias do processo licitatério e dos documentos contratuais.

2. FUNDAMENTOS LEGAIS:

a) Constituigdo Federal/1988 (Trata da Administragao Publica em seu Capitulo VII);

b) Lei N.° 8.666/1993 (Licitagao e Contratos na Administragéo Publica);

c) Lein®. 8.080/90;

d) Portaria MS n°. 1.34/2010;

e) Lei Complementar n° 123/06 que institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da
Empresa de Pequeno Porte e sua alteragao Lei 147/2014;

f) Decreto Municipal n°. 230802/2021, de 23 de Agosto de 2021,

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGCAO E DA DIVISAO POR LOTE:

3.4 A Administragdo Municipal em conformidade com o artigo 37 da Constituigdo Federal,
bem como seus principios basilares de uma eficiente Administragao Publica, assim s&o eles:
Legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, na necessidade de
qualificar o seu quadro funcional para melhor atender a demanda dos municipes,
principalmente o principio da eficiéncia, considerando que a SELEGAO DE MELHOR
PROPOSTA PARA REGISTRO DE PREGOS VISANDO FUTURA E EVENTUAL
CONTRATAGCAO DE PESSOA JURIDICA, ADMITINDO O FORMATO DE COOPERATIVA,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES COMPLEMENTARES DOS SERVIGOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS ESSENCIAIS NA AREA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SANTANA DO
ACARAU/CE, CONFORME TERMO DE REFERENCIA, é a melhor forma de privilegiar a
competicdo sem ferir o principio da impessoalidade, devido.

3.2.A ConstituicAo Federal estabelece que a salde & direito de todos e dever do Estado, que
fornece os servigos publicos de salde por meio do Sistema Unico de Satde financiado pela
Unido, Estado, Distrito Federal e Municipios.
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3.3 No entanto a Lei Maior admitiu, com intuito de expandir os servigos publicos de salide,
que as pessoas fisicas ou juridicas de direito privado participassem do sistema salde de
forma complementar, sempre observando as diretrizes deste, conforme dispositivos a segulir:

Art. 197. Sdo de relevancia publica as agoes e
servigos de salide, cabendo ao Poder Puablico
dispor, nos termos da lei, sobre sua
regulamentacdo, fiscalizagdo e controle,
devendo sua execugdo ser feita direfamente ou
através de terceiros e, também, por pessoa
fisica ou juridica de direito privado.

(i)

Art. 199. A assisténcia & saude é livre a iniciativa
privada.

§ 1° As instituicbes privadas poderdo participar
de forma complementar do sistema unico de
sadde, segundo diretrizes deste, mediante
contrato de direito ptblico ou convénio, tendo
preferéncia as entidades filantrépicas e as sem
fins lucrativos.

3.4 A Lei n° 8.080/90 que trata da organizagao dos Servicos de Salde, ao dispor sobre
participagdo complementar da iniciativa privada, assim estabelece:

Art. 24. Quando as suas disponibilidades forem
insuficientes para garantir a cobertura
assistencial & populagdo de uma determinada
drea, o Sistema Unico de Sadde (SUS) poderd
recorrer aos servicos ofertados pela iniciativa
privada.

Pardgrafo tnico. A participagao complementar
dos servigos privados sera formalizada
mediante contrato ou convénio, observadas, a
respeito, as normas de direito publico.

3.5. Assim a possibilidade da participag@o da iniciativa privada na prestacdo de servigos
publicos de satde em carater exclusivo de complementariedade resta caracterizada,
conforme regulamentagéo do Ministério de Salde, quando a estrutura estatal se mostrar
insuficiente para garantir a cobertura assistencial 2 populagdo e ndo houver meios para a
ampliagdo dos servigos publicos ja oferecidos, nos termos do art. 2° da Portaria MS AP,
1.34/2010, in verbis:

Art. 2° Quando as disponibilidades forem
insuficientes para garantir a cobertura assistencial a
populacdo de uma determinada area, o gestor
estadual ou municipal poderd complementar a
oferta com servicos privados de assisténcia a
salide, desde que:

| - comprovada a necessidade de complementagdo
dos servicos pliblicos de saltde e,
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Il - haja a impossibilidade de ampliagéo dos
servigos publicos de saude.

3.6. Atualmente a Prefeitura Municipal de Santana do Acarad, por intermédio da Secretaria
Municipal de Saude, mantém, uma rede de 13 PSF’s, 01 Centro de Atengéo Psicossocial, 01
Central de Abastecimento Farmacéutica e 10 Unidade Basica de Saude e 01 Hospital de
Pequeno Porte.

3.7 A contratacdo dos servigos se faz necessaria, tendo em vista que esta Administragao nao
dispbe de forca de trabalho suficiente para atender, de forma eficiente, a demanda dos seus
servicos, notadamente, nas areas de salde, para as demandas especificadas.

3.8 O perfil dos servigos dos profissionais demandados é de prestagéo continuada e difusa
em suas acdes, dificiimente mensuréveis de forma que venha a permitir uma contratacao por
produto ou resultado.

3.9 Para a apuragéo dos servigos demandados no ambito deste Termo de Referéncia,
buscou-se apurar o quantitativo de pessoal a ser atendido e suas caracteristicas peculiares.

3.10. DO O CRITERIO DE JULGAMENTO SERA O MENOR PRECO POR LOTE:

3.10.1 O critério de julgamento sera o menor prego por lote visando uma maior eficiéncia e
padronizag&o nas futuras contratagbes de servigos licitados, proporcionando uma gestao mais
efetiva, eficaz e eficiente no gerenciamento das atividades desenvolvidas. A realizagao de
diversas contratagoes através do critério de julgamento menor preco por ltem, para o objeto
em tela se torna inviavel por diversos fatores como: Falta de padronizagdo, necessidades de
muitos servidores para gerenciar e fiscalizar os diversos contratos, perca de economia de
escala e inviabilidade técnica, além do numero reduzido de servidores para gerencias o0s
diversos contratos possiveis. Destarte, podemos concluir que a definigo do objeto da
licitagdo publica e as suas especificidades sao discricionarias, competindo ao agente
administrativo avaliar o que o interesse pliblico demanda obter mediante a contratagéo.

3.10.2 No presente caso, a Administragao, langando-se do poder discricionario que tem,
permitiu que para o certame exista um vencedor para cada lote, contendo os itens agrupados.
N&o entendemos que o agrupamento de diversos itens em um lote irda comprometer a
competitividade do procedimento. Isto posto, administragdo optou por adotar um PREGAO
PRESENCIAL do tipo MENOR PRECO POR LOTE, ao invés de um PREGAO com base no
MENOR PRECO POR ITEM, por entender que a contratagdo de um ndmero reduzido de
empresas seria mais conveniente, pois aumentaria a uniformidade dos servigos e
reduziria o risco de conflitos, gerando assim uma maior padronizagéo e um(a) servigos de
mais qualidade.

3.10.3. Acreditamos inclusive que tal agrupamento ira resultar em consideravel ampliacéo da
competitividade, pois os valores se tornaréo mais atraentes aos proponentes, devendo assim
aumentar a probabilidade de que a Administragdo venha a celebrar contratos mais

Prefeitura Municipal de Santana do Acarali — CE - Av. 5a0 Jodo, 75 - Balrro Centro
Santana do Acarat - CE - CEP. 62.150-000 - CNPJ: 07.598.659/0001-30



mAa MUdnNICIFAL B

hh SANTANA
L do Acaraul

£/

vantajosos, tendo em vista que ela recebera mais propostas, beneficiando a eficiéncia dos
contratos administrativos. A Administragdo, com essa decisao justificada, visa aumentar o
desconto oferecido pelas empresas licitantes devido ao ganho de escala no fornecimento de
todas as pegas licitadas, bem como facilitar e otimizar a gestdo do contrato, pois caso 0s itens
sejam divididos entre vérios licitantes, qualquer atraso por parte de qualquer um deles podera
comprometer todo o planejamento da prestagao de servicos objeto da presente contratacgao,
que visa atender o interesse Publico.

3.10.4 Importante salientar ainda que esta Administragdo pretende contratar servigos que no
seu contexto geral sdo da mesma natureza, tendo a certeza que aglutinando os itens em lotes
distintos podera gerar aos licitantes ganhadores uma maior economia de escala que,
certamente, sera traduzida em menores precos em sua proposta global.

3.10.5. Sobre este tema, podemos citar a obra "Temas Polémicos sobre Licitagbes e
Contratos”, varios autores, da editora Malheiros, na pagina 74, o seguinte trecho:

“(.) em geral, a economia de escala é
instrumento fundamental para diminui¢do de
custos. Quanto maior a quantidade a ser
negociada, menor o custo unitdrio, que em
decorréncia do barateamento do custo da
producdo (economia de escala na industria),
quer porque hé diminui¢ao da margem de lucro
(economia de escala geralmente encontrada no
comercio)”.

3.10.6 Corrobora do entendimento supramencionado, em julgado, o Tribunal de Contas da
Unido, quando decidiu pelo indeferimento de pedido de divisdo do objeto licitado em itens, por
considerar que a reuni&o do objeto em um unico item, desde que devidamente justificada pela
srea demandante ou pelo Pregoeiro, afasta a possibilidade de restrigdo indevida a
competitividade. (Acérdédo 1.167/2012 - TC 000.431/2012-5 — TCU — Plenério — Relator: Jose
Jorge).

310.7 Essa mesma Corte se pronunciou através do Acordao n® 732/2008, no seguinte
sentido: " ... a questédo da viabilidade do fracionamento deve ser decidida com base em
cada caso, pois cada obra tem as suas especificidades, devendo o gestor decidir
analisando qual a solugao mais adequada no caso concreta".

3.10.8 Dessa forma, verifica-se que o entendimento do Tribunal de Contas tem sido o de que
a divisdo do objeto em itens distintos deve ser auferida sempre no caso concreto, devendo
ser aplicada a opgdo mais vantajosa para a Administragdo Publica, desde que nado haja
restricdo a competitividade.

3.10.9. A divisdo por ltem tornaria os servigos tecnicamente inviavel, tendo em vista que se
tornaria tecnicamente mais complexo a fiscalizagdo por parte da administragdo de uma
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equipe cujo os adjudicatarios derivassem de mais de uma empresa, dentre outras
peculiaridades técnicas.

3.10.10. Assim, dentro da competéncia discricionaria que é assegurada a Administragao,
optou-se por adotar o critério de julgamento e divis&o por lotes, que se reputa mais ajustado
As necessidades e eficiéncia administrativas no presente caso.

4. PLANILHA DE CUSTOS:

4.1 Projeto Basico da SELEGAO DE MELHOR PROPOSTA PARA REGISTRO DE PRECOS
VISANDO FUTURA E EVENTUAL CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA, ADMITINDO
O FORMATO DE COOPERATIVA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
COMPLEMENTARES DOS SERVIGOS TECNICOS ESPECIALIZADOS ESSENCIAIS NA
AREA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SANTANA DO ACARAU/CE, CONFORME TERMO

DE REFERENCIA, nas seguintes condigdes e requisitos:
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4.9 O Municipio de SANTANA DO ACARAUI/CE, através da Secretaria de Saude, ndo se
obriga a contratar, em sua totalidade, os profissionais acima quantificados, podera ocorrer
mediante solicitagdes parciais, na medida das necessidades do servigo.
4.10 Os quadros acima poderéo sofrer alteragoes a critério da Secretaria de Saude, de uma
categoria profissional para outra, observados o valor global da contratagdo, os seus
acréscimos e supressoes, até o limite estabelecido no art. 65, §1°, II, da Lei n° 8.666/93.
411 A empresa devera avaliar habilidades e conhecimentos, mediante a valorizagéo da
capacidade de raciocinio envolvendo situagdes relacionadas a sintese das atribuigbes de
cada cargo, em conformidade com o detalhamento do perfil profissional definidos pela
Prefeitura Municipal de SANTANA DO ACARAU/CE.
4,12 O projeto Basica foi calculado para uma demanda de 12 (doze) meses, ou seja, a carga
horaria. bem como a quantidade de profissionais foi elaborada em cima de uma demanda de

12 (doze) meses.

5. PRECOS UNITARIOS MAXIMOS A SEREM COBRADOS DOS CANDIDATOS:

5.1 O valor estimado para contratagdo é de no maximo R$ 13.935.008,00 Treze Milhdes,
Novecentos e Trinta e Cinco Mil e Oito Reais ), foi calculado com base em pesquisas anexo
a0 processo.

b

6.0 DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

6.1 Constituem obrigacdes da CONTRATADA:

a) Executar os servigos contratados, a partir do recebimento da Ordem de Servigo,
informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir as
atividades conforme o estabelecido;

b) Recrutar em seu nome e sob sua inteira responsabilidade, os empregados necessarios a
execucdo do servigo, cabendo-lhe todos os pagamentos, inclusive dos encargos sociais
previstos na legislaga@o vigente e de quaisquer outros em decorréncia da sua condig@o de
empregador, apresentando, mensalmente a comprovagao do recolhimento do FGTS e INSS,
referente a esse empregado, sem a qual, nao serdo liberados os pagamentos das faturas
apresentadas ao CONTRATANTE, para liquidag&o;

c) Apresentar, previamente, o curriculo do empregado que sera alocado para a execugao do
SEervigo;

d) Empregar, na execugao do servigo, profissional devidamente qualificado, com situagao
regular, conforme prevé a legislagdo trabalhista, devendo apresentar a respectiva
comprovagéo, quando solicitado pelo contratante;

e) Cumprir a legislagéo trabalhista, previdencidria e social, inclusive no que se refere &
jornada de trabalho e efetuar o pagamento dos salarios até o 5° dia util do més subsequente
ao da prestagdo dos servicos;

f) Realizar, s suas expensas, na forma da legislagao aplicavel, na admisséo e quando
necessario, os exames médicos do seu empregado;

g) Fornecer ao seu empregado cracha de identificacdo, de uso obrigatdrio para acesso as
dependéncias da Prefeitura, que deverdo ser previamente aprovados, providenciando para
que 0s Mesmos cumpram as normas internas relativas a seguranca;

h) Dispor de pessoal necessario para garantir a execugdo dos servi¢os, nos regimes
contratados, sem interrupgao, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga, falta ao

Prefeitura Municipal de Santana do Acarali — CE - Av. Sao Joéo, 75 - Bairro Centro
Santana do Acaral - CE - CEP. 62.150-000 - CNPJ: 07.598.659/0001-30
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servigo, greve, demissdo e outros analogos, obedecidas as disposigoes da legislagao
trabalhista vigente;

i) Apresentar o enderego residencial e numero de telefone, do profissional em atividade,
comunicando, imediatamente, qualquer alteragao;

j) Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade do seu empregado € apresentar
relatério mensal de frequéncia, abatendo faltas e atrasos por ocasido da elaboragao da fatura;
k) Atender de imediato as solicitagoes quanto as substituicdes de empregados considerados
inadequados para a prestagéo dos servigos;

l) Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitlimas o0s seus
empregados quando em servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias Ihes
assegurem e demais exigéncias legais para o exercicio das atividades;

m)Responder por danos e desaparecimento de bens materiais e avarias causadas por seus
empregados ou preposto ao Contratante ou a terceiros, desde que fiqgue comprovada sua
responsabilidade, de acordo com © art. 70, da Lei n° 8.666/93;

n) Cumprir todas as orientagdes do CONTRATANTE, para o fiel desempenho das atividades
inerentes ao servigo contratado;

o) Manter escritério com 01 (um) preposto, as suas expensas, para gerenciar
operacionalmente os empregados, com as seguintes responsabilidades:

p) Comandar, coordenar e controlar a execucgdo dos servigos contratados, nas dependéncias
da Secretaria de Salde;

q) Encaminhar ao Gestor Contratual todas as faturas dos servigos prestados;

r) Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;

s) Cuidar da disciplina;

t) Estar sempre em contato com o Gestor Contratual designado pela Secretaria de Saude;

u) Controlar as horas efetivamente trabalhadas por todos os empregados alocados no
Contrato;

v) Emitir Relatério mensal com base controle de ponto, em subsidio a medigao mensal, que
devera compor a fatura.

w) Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo Contratante, solucionando de
imediato todas as reclamagdes relacionadas ao servico;

x) Nao transferir o Contrato a outrem, no todo ou em parte;

y) Manter, durante toda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitagao e qualificagao exigidas na licitagé@o;

z) Cumprir com o pagamento dos salarios e beneficios langados em sua proposta,
apresentando mensalmente a comprovacgdo dos mesmos, bem como dos recibos de férias,
rescisées e das demais obrigagdes contratuais trabalhistas;

aa) Toda a mao-de-obra a ser alocada, devera apresentar declaragéo firmada por cada um
dos empregados disponibilizados pela empresa contratada para execugdo dos servicos,
atestando que esta ciente do teor da Sumula Vinculante n®13, do Supremo Tribunal Federal, e
que ndo possul parentesco com servidor ativo do Quadro de Pessoal da PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTANA DO ACARAU/CE, que configure a incidéncia da vedagéo prescrita
na referida Sumula, a luz da sua inteligéncia;

bb) Executar os servigos de qualidade, com zelo e eficiéncia.

7.0 DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

7.1 Constituem obrigagdes da CONTRATANTE:

Prefeitura Municipal de Santana do Acaral — GE - Av. S&o Jodo, 75 - Balrro Centro
Santana do Acarali - CE - CEP, 62.150-000 - CNPJ: 07.598.659/0001-30
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a) Proporcionar todas as facilidades para gue a contratada possa cumprir suas obrigagbes

dentro das normas e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia.

b) Efetuar o pagamento nas condicBes e pregos pactuados, mediante a apresentacéo da Nota

Fiscal / Fatura devidamente atestada;

c) Acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato, por um representante designado, nos

termos dos arts. 54, § 1°, in fine, 55, inc. X, Xlll, 67 da Lei n° 8.666/93, sob os aspectos

qualitativos e quantitativos, devendo rejeitar, no todo ou em parte, 0 servico executado em

desacordo com o contrato, ndo eximindo a contratada de total responsabilidade quanto a

execucdo dos servigos.

d) Notificar, por escrito, 3 Contratada, ocorréncia de eventuais imperfeicbes no curso de

execugao dos servigos, fixando prazo para sua corregéao.

e) Comunicar oficialmente 4 empresa prestadora dos servicos, quaisquer irregularidades

observadas na execugdo dos servigos contratados.

f) Rejeitar no todo ou em parte a execucdo dos servicos prestados em desacordo com as

especificagbes descritas no Termo de Referéncia, e com as obrigagdes assumidas pelo

prestador de servigos.

g) Exigir que os servigos sejam executados dentro dos padrbes desejados de qualidade e

eficiéncia, com grau de produtividade adequado.

h) Proporcionar ao Contratado todos os meios necessarios para a fiel prestacdo dos servigos

contratados.

80 DA GARANTIA DO CUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES TRABALHISTAS,
EXCERTO PARA COOPERATIVAS.
(Art.19-A e Anexo VIl da IN SLTI/MPOG n° 2/2008 alterada pela IN SLTI/IMPOG n° 3 de 16 de

Outubro de 2009.)

8.1 A assinatura do contrato sera precedida dos seguintes atos:

a) Solicitaggo da CONTRATANTE, mediantes oficio encaminhado a instituicao bancaria
oficial, de abertura de conta corrente vinculada, bloqueada para movimentacdo, no nome da
empresa a ser CONTRATADA.

8.2 Os valores provisionados para o pagamento de férias, 13° salario e resciséo contratual
dos trabalhadores da CONTRATADA vinculados ao contrato serdo depositados pela
CONTRATANTE na conta vinculada especifica e somente serdo liberados para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas seguintes condigbes:

a) Parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13°s salarios, quando devidos;

b) Parcialmente, pelo valor correspondente aos 1/3 de ferias, quando dos gozos de férias dos
empregados vinculados ao contrato;

c) Parcialmente, pelo valor correspondente aos 13% salarios proporcionais, feérias
proporcionais € a indenizacdo compensatoria porventura devida sobre o Fundo de Garantia
do Tempo de Servigo — FGTS, quando da demiss&o de empregado vinculado ao contrato;

d) Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias, e

e) O saldo restante, com a execucio completa do contrato, apos a comprovagaio, por parte da
empresa, da quitagéo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao Servigo
contratado.

8.3 O montante do depésito vinculado sera igual ao somatério dos valores das seguintes

provisdes:
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a) 13° salario;

a) Férias e Abono de Férias;

b) Adicional do FGTS para as rescisdes sem justa causa; e

¢) Impacto dos encargos do Grupo “A” sobre férias e 13° salario.

8.4 Os valores provisionados para atendimento do item serdo discriminados conforme abaixo:

3
' “ITEM | PERCENTUAL
13° Salario | _ _ [8,33%
Férias e Abono de Ferias . 12,10%
Adicional do FGTS Rescis@o sem justa causa 5,00%
. Subtotal _ 25,43%
Grupo A sobre Férias e 13° Salario *7,39% 7,60% 7,82%
TOTAL 32,62% 33,03% 33,25%

*Considerando as aliquotas de contribuigao 1%. 2% ou 3%, referente ao grau de risco de
acidente de trabalho, previsto no art.22, inciso Il, da Lein® 8.212/91.

8.5 O montante de que trata o aviso prévio trabalhado, 23,33% da remuneracgao mensal (7/30
x 100), devera ser integraimente depositado durante a primeira vigéncia do contrato;

8.5 Os valores referentes as provisbes de encargos trabalhistas mencionados neste item,
deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente 2 CONTRATADA;

8.6 A conta vinculada somente sera movimentada mediante autorizagdo da CONTRATANTE,
exclusivamente para o pagamento dessas obrigacdes;

8.7 O saldo da conta vinculada sera remunerado pelo indice da poupanca ou outro definido
no acordo de cooperagao celebrado com a instituicdo bancaria oficial, desde que obtenha
maior rentabilidade;

8.8 A CONTRATADA podera solicitar a autorizagdo da CONTRATANTE para utilizar os
valores da conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizacdes trabalhistas dos
empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato, nas condigbes estabelecidas;

8.0 Para a liberagdo dos recursos da conta vinculada, para o pagamento de eventuais
indenizacdes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato, a
CONTRATADA deverd apresentar a CONTRATANTE os documentos comprobatorios da
ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento;

8.10 A CONTRATANTE encaminhara a instituicao bancaria oficial, apos a confirmagéo da
ocorréncia da indenizagéo trabalhista e a conferéncia dos célculos, a autorizagao para a
movimentagao, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentagao
dos documentos comprobatorios.

8.11 A autorizagdo de que trata o item citado devera especificar que a movimentagao sera
exclusiva para a transferéncia bancaria para a conta corrente dos trabalhadores favorecidos.
8.12 A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 3 (trés)
dias Gteis, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das

obrigagdes trabalhistas;
8.13 O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a empresa, no momento do

encerramento do contrato, na presenga do sindicato da categoria correspondente a0s
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servicos contratados, apos a comprovagdo da quitagéo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servico contratado.

9. DO PAGAMENTO:

9.1 Pela prestacdo dos servigos a CONTRATADA recebera da CONTRATANTE os precos
ofertados sendo que os mesmos devem ser apresentados com a incidéncia de todos os
tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, taxas, fretes, seguros,
deslocamentos de pessoal, custos e demais despesas previsiveis que possam incidir sobre a
prestagdo dos servigos, inclusive margem de lucro.

9.2 O pagamento da fatura sera efetuado até 30° (trigésimo) dia apos a sua certificacéo pela
Prefeitura Municipal de SANTANA DO ACARAU/CE.

9.3 A Prefeitura Municipal de SANTANA DO ACARAU/CE fica reservada o direito de néo
efetivar o pagamento se a prestagao dos servigos nao ocorrer em conformidade com as
especificagbes estipuladas.

9.4 O pagamento seréa condicionado a apresentagéo da comprovagao de regularidade junto
as receitas Federal, Estadual e Municipal, além do FGTS, INSS e CNDT, devidamente
atualizada.

9.5 Nenhum pagamento serd efetuado enquanto estiver pendente de liquidagéo qualquer
obrigagdo por parte do Contratado, sem que isso gere direito a alterag@o de precos, corregéo
monetaria, compensacao financeira ou paralisagdo da execugdo do objeto do Contrato.

9.5 A Nota Fiscal referida acima deve apresentar discriminadamente os servigos prestados a
que se referir.

9.6 As Notas Fiscais/Faturas que apresentarem incorregoes serdao devolvidas a
CONTRATADA e neste caso o vencimento dar-se-a no prazo de trinta (trinta) dias, contados
da apresentacdo da documentagao devidamente corrigida e valida, néo ocorrendo neste
caso, quaisquer 6nus por parte da Administragao.

10 QUALIFICAGAO DA MAO DE OBRA

10.1 Com vistas & prestagdo dos servicos constantes do objeto, a CONTRATADA devera
dispor de méao-de-obra qualificada para atender o perfil dos servicos de acordo com a
legislacdo trabalhista, obedecidas, também, outras disposigdes estabelecidas em Acordo,
Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, celebrado entre as entidades sindicais patronais
e laboral, homologados.

11.0 VIGENCIA DA CONTRATAGAO

11.1 O Contrato tera duragéo até 31 de Dezembro de 2023, contados a partir da assinatura
do contrato, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60
(sessenta) meses, na forma do art. 57, inciso Il, da Lei n® 8.666/93, com vistas a obtengao de
precos e condicbes mais vantajosas para a Administragao.

11.2 A contratagdo desse servico n&o implica vinculo empregaticio de gualguer natureza,
podendo a resciséo do contrato ocorrer nos termos do art. 79 da Lei n.° 8.666/93.

12.DA SUBCONTRATACAO
12.1 N&o sera admitida a subcontratagéo total do objeto licitatério.
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13. ADJUDICAGAO

13.1 - ADJUDICAGAO SERA POR LOTE.

14. FISCALIZACAO DO CONTRATO E ACOMPANHAMENTO DA PRESTAGAO DE
SERVICOS

14.1. O acompanhamento e a fiscalizagao da execucdo do contrato consistem na verificacao
da conformidade da prestagao dos servicos e da alocagdo dos recursos necessarios, de
forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei
n° 8.666, de 1993, e do art. 6° do Decreto n° 2.271, de 1997.

14.2. O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para 0
acompanhamento e controle da execugdo dos servigos e do contrato.

14.3. A verificacao da adequagdo da prestagio do servigo devera ser realizada com base nos
critérios previstos no Termo de Referéncia.

14.4. A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servicos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagao detalhada dos
mesmos, de acordo com O estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta,
informando as respectivas guantidades e especificagdes técnicas, tais como. marca (Caso
exista), qualidade e forma de uso.

14.5. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais,
conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8,666, de 1993.

14.6. O descumprimento total ou parcial das demais obrigagdes e responsabilidades
assumidas pela Contratada ensejara a aplicaglo de sangdes administrativas, previstas no
Termo de Referéncia e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisao contratual,
conforme disposto nos artigos 77 € 80 da Lei n® 8.666, de 1993.

14.7. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeigdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nao implica em corresponsabilidade da Contratante
ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

15. SANGOES ADMINISTRATIVAS

15.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n° 8.666, de 1993, a Contratada que
pela inexecugéo total ou parcial das obrigacbes assumidas, garantidas a prévia defesa, a
Administragdo podera aplicar a CONTRATADA ficara sujeita, sem prejuizo da
responsabilidade civil criminal, s seguintes sangdes:

15.2. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que nao acarretem prejuizos
significativos para a Contratante;

15.3. Multa moratdria de 0,5% (cinco décimos por cento) do valor do contrato por dia de
atraso injustificado na providéncia necessaria e 1% por dia apos o 30° dia de atraso
acumulada com as multas cominatdrias abaixo:

_ Multa de 5% (cinco por cento) do valor do total do contrato por faltas médias, assim
entendidas aquelas que acarretam transtornos significativos e, na sua reincidéncia, esse
percentual sera de 10% (dez por cento);
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— Multa de 10% (dez por cento) do valor total do contrato, nas hipéteses de inexecugéo total,
com ou sem prejuizo para o ente publico contratante;
15.4. Suspensdo temporaria do direito de participar em licitagao ou impedimento de
contratar com a entidade licitante e descredenciamento no SICAF, por prazo nao superior a 2
(dois) anos, entre outras, nas hipdteses:
_Convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato;
~Ensejar injustificado retardamento da execucdo de seu objeto;
—~N&o mantiver a proposta;
_Falhar gravemente na execugao do contrato;
—Na reiteracéo excessiva de mesmo comportamento j& punido ou omissao de providéncias
para reparacao de erros.
15.5. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados, entre outros
comportamentos e em especial quando:
Apresentar documentagao falsa exigida para o certame;
Comportar-se de modo inidoneo;
Cometer fraude fiscal;
Fraudar na execucéo do contrato

15.6. Também fica sujeito as penalidades do art. 87, Il e IV da Lei n° 8.666, de 1993, a
Contratada que:

_Tenha sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

—Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitag&o;

_ Demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragcéo em virtude de atos
ilicitos praticados.

15.7. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara 0 contraditorio e a ampla defesa a Contratada, observando-se
o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.
15.8. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragéo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como O dano causado a
Contratante, observado o principio da proporcionalidade.

15.9. As multas poderdo ser cominadas de forma cumulativa;

15.10. Os valores das multas aplicadas serao descontados “ex-officio” de qualguer crédito
oxistente da CONTRATADA, junto & CONTRATANTE, ou cobrado administrativa ou

judicialmente.

16. DAS CONSIDERAGOES FINAIS
16.1 A Prefeitura Municipal de SANTANA DO ACARAU/CE podera exigir que o vencedor da

licitagao apresente justificativa demonstrando que a sua proposta é exequivel.
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16.2 Todos e qualquer pedido de alteragao do Contrato, nota de Empenho oriundo do Edital
seréa dirigido 2 autoridade responsavel pela emissao do mesmo, a guem cabera o deferimento
ou néo do pedido.

16.3 A autoridade competente podera, em qualquer fase do procedimento licitatorio
desclassificar a proposta da licitante que for declarada inidénea para contratar com a
Administragao publica.

16.4 A Prefeitura Municipal de SANTANA DO ACARAU/CE fica reservada o direito de revogar
a presente licitagdo por razées de interesse ptiblico decorrente de fato superveniente
devidamente comprovado, devendo anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocagéao, de
terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

16.5 As normas disciplinadoras desta licitagao serao interpretadas em favor da ampliagao da
disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre os licitantes € desde que nao
comprometam o interesse publico, a finalidade, a celeridade do procedimento e a seguranca
da contratagao.

Santana do Acaral-CE, 03 de janeiro de 2023.
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ANEXO Il — INSTRUMENTO DE CREDENCIAMENTO
(PAPEL TIMBRADO DA PROPONENTE, contendo endereco, telefone e-mail e fax)
Local e data
limo. (a) Sr. (a)
Pregoeiro e equipe
Prefeitura Municipal de SANTANA DO ACARAU/CE

Ref: PREGAO PRESENCIAL N° 0301.01/2023

PREFEITURA MUNICIPAL SANTANA DO ACARAUICE cujo objeto é SELEGAO DE
MELHOR PROPOSTA PARA REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURA E EVENTUAL
CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA, ADMITINDO O FORMATO DE COOPERATIVA,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES COMPLEMENTARES DOS SERVIGOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS ESSENCIAIS NA AREA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SANTANA DO
ACARAU/CE, CONFORME TERMO DE REFERENCIA.

PROCURAGAO

A (nome da empresa) , inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob o n.f , com sede a

- . neste ato representado pelo(s) (diretores ou socios, com
qualificagdo completa — nome, RG, CPF, nacionalidade, estado civil, profissdo e enderego),
pelo presente instrumento de mandato, nomeia e constitui, seu(s) Procurador (es) o
Senhor(es) (nome, RG, CPF, nacionalidade, estado civil, profissdo e enderego), a quem
confere(m) amplos poderes para junto a Prefeitura Municipal de SANTANA DO ACARAU/CE,
praticar os atos necessarios para representar a outorgante na licitagdo na modalidade
PREGAO PRESENCIAL N° 0301.01/2023, usando dos recursos legais e acompanhando-0s,
conferindo-lnes, ainda, poderes especiais para desistir de recursos, interpd-los, apresentar
lances verbais, negociar precos e demais condicoes, confessar, transigir, desistir, firmar
compromissos ou acordos, assinar contratos, receber e dar quitagao, podendo ainda,
substabelecer esta para outrem, com Ou sem reservas de iguais poderes, dando tudo por bom
firme e valioso.

Nome e assinatura do responsavel (c/ firma reconhecida)

OBSERVAGAO:

Caso o contrato social ou o estatuto determinem que mais de uma pessoa deva assinar o
credenciamento, a falta de qualquer uma delas invalida o documento para os fins deste
procedimento licitatorio.

Este credenciamento devera vir acompanhado, obrigatoriamente, de documento de
identidade do representante da empresa.
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ANEXO Ill - DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUI
HABILITAGAO

(PAPEL TIMBRADO DA PROPONENTE, contendo endereco, telefone e-mail e fax)

Local e data

lImo. (a) Sr. (a)

Pregoeiro e equipe

Prefeitura Municipal de SANTANA DO ACARAU/CE

Ref.. PREGAO PRESENCIAL N° /PREFEITURA MUNICIPAL SANTANA
DO ACARAUICE cujo objeto ¢ SELEGAO DE MELHOR PROPOSTA PARA REGISTRO DE
PREGOS VISANDO FUTURA E EVENTUAL CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA,
ADMITINDO O FORMATO DE COOPERATIVA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
COMPLEMENTARES DOS SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS ESSENCIAIS NA
AREA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SANTANA DO ACARAU/CE, CONFORME TERMO
DE REFERENCIA.

DECLARAGAO
Prezados Senhores:

, (razo social da
empresa), com sede na
(enderego completo), inscrita
no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob o n° por

intermédio de seu representante legal, o(a) g
infra-assinado, cargo , portador(a) da Carteira de |dentidade Registro
Geral n° e 6rgdo emitente e inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas sob 0 n° , para cumprimento

do previsto no inciso VIl do artigo 4° da Lei n0 10.520, de 17/07/2002, DECLARA
expressamente gue cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo exigidos no Edital de
Pregéo n°

DECLARANTE
Nome e assinatura (c/ firma reconhecida)
OBSERVAGAO:
. Esta declaragéo devera ser entregue ao Pregoeiro, quando solicitado, fora dos envelopes.
. Em se tratando de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte que n&o possui regularidade
fiscal na data da sessdo, a mesma devera constar nesta Declaragdo que atende aos
requisitos necessarios a habilitagdo, com excegéo da regularidade fiscal.
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ANEXO IV — MODELO DECLARAGAO DE MICRO EMPRESA OU EMPRESA DE
PEQUENO PORTE
(PAPEL TIMBRADO DA PROPONENTE, contendo endereco, telefone e-mail fax)

Local e data

limo. (a) Sr. (a)

Pregoeiro e equipe

Prefeitura Municipal de SANTANA DO ACARAU/CE

Ref. PREGAO PRESENCIAL N°  santana do Acaral/PREFEITURA
MUNICIPAL SANTANA DO ACARAU/CE cujo objeto ¢ SELEGAO DE MELHOR
PROPOSTA PARA REGISTRO DE PREGCOS VISANDO FUTURA E EVENTUAL
CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA, ADMITINDO O FORMATO DE COOPERATIVA,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES COMPLEMENTARES DOS SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS ESSENCIAIS NA AREA DE sAUDE DO MUNICIPIO DE SANTANA DO
ACARAU/CE, CONFORME TERMO DE REFERENCIA.

Declaramos para os fins de participagao no procedimento Licitatério - PREGAO

PRESENCIAL, que a Empresa
(razéo
social da empresa), com sede na
(endereco completo), inscrita
no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob o n°. por
intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a)
infra-assinado, cargo , portador(a) da Carteira de |dentidade Registro
Geral n° g orgdo emitente e inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas sob 0 n° , declara, sob as

penas da lei, que cumpre 0OS requisitos legais para qualificagdo como
(indicar a condigdo na qual a empresa se enquadra:
Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte - EPP), conforme previsto no artigo 3° da
Lei Complementar Federal n° 123/2006, e que néo esta sujeita a quaisquer dos impedimentos
do § 4° deste mesmo artigo, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido, no
que couber, nos artigos 42 a 49 da citada lei.

DECLARANTE
Nome e assinatura (c/ firma reconhecida)
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