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ANEXO IV
TERMO DE REFERENCIA
CREDENCIAMENTO N° 1505.01/2019 : “Lj /

.
CONSIDERANDO gue o Municipio de Santana do Acaray, através da Se%‘f@?ﬁm
do Trabalho e da Assisténcia Social, necessita envidar esforcos para melhorgr o)
atendimento e abrangéncia dos servicos nas funcdes de TECNICO DE NIVEL
SUPERIOR (ASSISTENTE SOCIAL E PEDAGOGO), visando sua contratacdo
tempordria para preenchimento de vagas, sob demanda, de responsabilidade
da Secretaria do Trabalho e da Assisténcia Social do Municipio de Santana do
Acarau/Ce, uma vez que a Administragdo ndo dispde de quadro técnico para
prestar servico especifico na modalidade apresentada pelo servico;

CONSIDERANDO que os entes pUblicos nos Ultimos anos, sobretudo os municipios,
vém adotando uma modalidade de inexigibilidade de licitacdo, conhecida
como Credenciamento Pdblico para suplementar o atendimento assistencial da
rede publica;

CONSIDERANDO que o Tribunal de Contas da Unido — TCU, através da Decisdo
656/1995, posicionou-se favordvel, com fundamento no Art.25 da Lei 8.666/93,
desde que respeitados os principios da administracdo publica, assim como
elencou alguns requisitos imprescindiveis para  a efetivacdo do
credenciamento;

OBJETIVOS:

Serdo credenciadas pessoas fisicas para realizar atividades de Téchico de Nivel
Superior (Assistente Social e Pedagogo) necessitando de comprovacdo de
capacidade tecnica em servigos socioassistenciais, para realizar atividades nos
Centros de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS, nos Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social — CREAS, vinculados a Secretaria do Trabalho
e da Assisténcia Social, ou em qualguer outro local, conforme a necessidade
para. subsidiar com informagdes e andlises as atividades de planejamento,
gestdo, moniforamento, supervisdo e execucdo dos servicos socioassistenciais.

A prestagcdo de servigo dos profissionais serdo desenvolvidas na Secretaria do
Trabalho e da Assisténcia Social - SETAS, nas Unidades dos Centros de Referéncia
da Assisténcia Social - CRAS, e CREAS, terdo seus valores estabelecidos nesta
confratagdo sdo condizentes com os precos praticados no piso da categoria e
no saldrio minimo.

Todos os custos necessdrios para a prestacdo dos servicos, bem como,
deslocamentos de pessoal, e quaisquer outros custos ou despesas que incidam
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ou venham a incidir direta ou indiretamente sobre a prestacdo dos servm;os,

ficard por conta da contratada.
Motivacado:

O SUAS organiza as agdes da Assisténcia Social em dois tipos de Protecdo Social.
A primeira € a Protecdo Social Bdsica, destinada a prevencdo de riscos sociais
e pessoais, por meio da oferta de programas, projetos, servicos e beneficios a
individuos e familias em situacdo de vulnerabilidade social. O SUAS, se consolida
afravés do acompanhamento dos indicadores de Gestdo, Servicos e Controle
Social, os quais exigem acdes continuadas gue devem ser monitoradas e
avaliadas simultaneamente, portanto, tforna-se necessdrio orientacdes as
equipes técnicas. Conforme orientagdes do MDS para coniratacdo do
Programa Crianc¢a Feliz no SUAS, segue abaixo o que determina:

Confrato por tempo determinado - considerando-se as caracteristicas do
Programa e Servicos, as confratacdes poderdo ser realizadas observando-se o
principio da ampla divulgagdo e de critérios técnicos definidos objetivamente.
A divulgacdo do chamamento publico para preenchimento dessas vagas
poderd ser publicado em didrio oficial, sitio da prépria Prefeitura. Na divulgacéo
especificar: A categoria (drea de atuac@o); A que as vagas se destinam e a
quantidade de vagas;

Atividades a serem desenvolvidas (apoicr o planejamento e coordenacdo do
Programa Crian¢a Feliz na Secretaria do Trabalho e da Assisténcia Social de
Santana do Acarald Ceard, apoiar as atividades de apoio técnico, elaborar
material de apoio para capacitacdo, elaborar relatérios gerenciais, redigir notas
técnicas e documentos oficiais, etc).

Requisitos para a selecdo para Nivel Superior (formacdo académica,
experiéncia profissional, disponibilidade para viagens), Documentacdo
obrigatdria; Valor do contrato. Prazo (especificar o prazo do contrato de 12
meses, podendo ser renovado caso seja do interesse de ambas as partes).
Publicagdo, cumprimento de prazos, classificacdo dos selecionados e
contratacdo.

A Rede Municipal de Assisténcia Social ndo apresenta condicdes para a
realizacdo dos servicos pelo quadro proprio e necessita dos servicos desses
profissionais. J& que na falta do credenciamento ndo haverd profissionais
suficientes para atender a demanda de usudrios e servicos.

Prazo:

O prazo para execucdo dos servicos serd da assinatura do termo contratual de
até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado de conformidade com o Art. 57,
Inciso Il da Lei no 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracdes posteriores.

DO CANCELAMENTO DO CREDENCIAMENTO
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O cancelamento da contfratacdo poderd ser efetuado mediante requeﬁﬁ?@'{’rﬁé‘
de qualquer dos interessados, formalizando com antecedéncia minima de
15(quinze) dias, sem prejuizo dos atendimentos j& designados para o
credenciamento na data do pedido.

DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO
O pagamento serd efetuado, mensalmente, no més subsequente & prestacdo
dos servicos executados, até 15° (decimo quinto) dia Util apds a apresentacéo
do documento comprobatdrio do servico prestado e atestado a sua efetiva
execugdo pela Secretaria do Trabalho e da Assisténcia Social, através de
depdsito em conta bancdria indicada pelo credenciado, observado o disposto
no art. 5° e noinciso Il do § 4° do art. 40 da Lei n°. 8.666/93.

DOS VALORES FIXADOS
Os pregos praticados nesta contratagcdo sdo condizentes com os precos
praticados no piso da categoria.

VALOR
~ CARGA | MENSAL
ITEM | PROFISSIONAL ATRIBUICOES VAGAS HORARIA (RS)
Prestacdo de servicos de
TECNICO DE pedczgogo porai e>_<ercer a
| NIVEL funcdo de Técnico de R$
1.0 referéncia do CRAS 01 20h 1.500.00
SUPERIOR - . ’
(Pedagogo) Edmgnc.jo Araujo, Iocollgodo
no Distrito de Mutambeiras -
20h semanais
Prestacao de servicos
TECNICO DE especializados para exercer
N{VEL a fungdo de Técnico de RS
2.0 SUPERIOR Referéncia do CREAS 0T 20h 1.500,00
(Assistente Professora Soraya Galdino,
Social) Nno municipio de Santana do
Acarau - 20h semanais

Santana do Acaray/Ce de 15 de maio de 2019
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Maria EuniCe Vasconcelos

Secretdria do Trabalho e Assisténcia Social
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