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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO ACARAU
Prefeitura Municipal de Santana do Acarad o
(07.598.6592/0001-30

TERMO DE REFERENCIA (TR)

TR.25.02.03.7C3-02 - DATA: 18/02/2025

i
. Categoria: | SERVICO

1. GBJETO

14 CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZAR SERVICOS DE ASSESSORIA
ADMINISTRATIVA NA AREA DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS E DEPARTAMENTO DE PESSOAL JUNTO A

')'VERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO.

2. DO FUNDAMENTO LEGAL:
2 O presente Termo de Referéncia esta fundamentados nos ditames do artigo 6°, inciso XLI, da Lein® 14.133/2021,

P

ras decretos municipais N° 0741202/2023 de 07 de dezembro de 2023.

2.7 O objeto desta contratagio ndo se enguadra como sendo bem de luxo, conforme Decreto n° 10.818, de 27 de
seiembro de 2021 11.1.

2.3 Os servigos, objetos desta contratacdo, tém natureza de servigos comuns, tendo em vista que seus padrdes de
desampanho e qualidade podem ser objelivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais de
mercado, nos termos duo art. g°, inciso X!Il, da Lei Federal n® 14.132/2021.

3. DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO:

3.1 A conlratagdo de uma empresa especializada para realizar servigos de assessoria administrativa na area de
gesido de recursos humanas & departamento de pessoal junto a diversas secretarias do municipio se faz necessaria
parz garantir a eficidncia e eficacia na gestdo dos recursos humanos da administrag@o publica. Com a crescente
deimanda por servigos publicos de qualidade, & fundamental contar com profissionals capacitades e especializados
para garantir a correta aplicac®o das normas e procedimentos relacionados & gestdo de pessoas.

3.9 Evidencia-se a necsssidade de contratagcdo do presente objeto para fins de se obter um direcionamento técnico
esnacializado em busca de uma efetiva poliiica de recursos humanos, alicergada nas peculiaridades e estratégias da

atual administragdo pablica.

3. As principais vantagens na contratagdo de uma empresa especializada para realizar servigos de assessoria
istrativa na area de gestao de recursos humanos e departamento de pessoal incluem:

11 Conformidade Legal e Seguranga Juridica: Garantia de que todas as rotinas trabalhistas, previdenciarias e
rikutarias sejam realizadas conforme a legislagéo vigente, reduzindo riscos de multas e passivos trabalhistas.

3.3.2. Reducdo de Custos Operacionais: Ao terceirizar fungdes administrativas, a empresa economiza com
infraestrutura, sisiemas especializados e treinamenios constantes da equipe interna.

3 3.3, Acezso a Conhecimento Especializado: Equipes de asssssoria sdo compostas por profissionais altamente
capacitados e atualizados com as melhores praticas e mudangas na legislagdo trabalhista.

334 Foco no Core Business: A empresa pode concentrar seus esforgos em atividades estratégicas e no
crescimento do negocio, d=ixando as operagbes administrativas a cargo de especialistas.

2 9.6, Eficiéncia e Agilidade nos Processos: Utilizagdo de tecnoiogias avangadas & processos padronizados que
agilizam rotinas de folha de pagamenio, controle de ponto, admissdes, rescisdes, entre outros.

3 3 6. Consultoria Eslratégica: Além da execugao operacional, a assessoria pode fornecer insights estratégicos sobre
gestdo de talentos, desenvolvimenio organizacional e politicas de remuneragao.

3.3.7. Flexibilidade e Escalabilidade: Servigos ajustaveis conforme a necessidade da empresa, permitindo expanséo

3.3.8. Confidencialidade e Seguranga de Dados: Garantia de gue informacdes sensiveis

N

X
1

ou reducdo das operagdes adminisiralivas sem complexidades internas. ;
de colaboradores e da %

gmpresa sejam gerenciadas com allos padroes de seguranca e confidencialidade.

potancializando o desempeniio crganizacional.

4 4 Essas vantagens contribuem para uma gestso de RH mais estratégica, eficiente e alinhada as exigéncias legais, g
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s OA DESCRICAO DA SOLUGAC COMO UM TODO:

44 A contratzcdoc de uma empresa para prestar servigos de assessoria écnica especializada em assessoria
acl “inisirativa na area de gestao de recursos humanos (RH) e departamento de pessoal no municipio de Santana do
Acarall visa oferecer ume solugdo abrangente e integrada para ofimizar a administragéo publica municipal. A
oromosta busca garantir eficigncia, conformidade legal e modernizagao dos processos administrativos.

47 OBJETIVO GERAL DA SOLUGAO

4.2 1. Prover suporte técniso e estratégico a gestio municipal de recursos humanos € ao departamento de pessoal,
asssgurando o cumprimento das obrigacdes legais, a melhoria continua dos processos administrativos, a valorizagdo
dos servidores e a maximizagao da eficiéncia na administragdo publica.

4.3 COMPONENTES PRINCIPAIS DA SOLUGAO
431, Consultoria, acompanhamento e assessoramento das etapas de inclusdo ao e-Social;
4 2.2, Assessorar a gestdo da folha de pagamernto, visando adotar mecanismo de controle e orientagéo quanto aos

aspectos legais e financeiro;

4.3.3. Realizar atividades de padronizagdo dos atos administrativo, a fim de permitir o municipio um sistema perfeito
de cantiole de pessoal, com adogéo de novos métodos e fluxos operacionais;

4 3 4. Processamento e transmissio da folha de pagamento para E-social — envio das informagdes das tabelas
$-1000(dados dos 6rgéos pliblicas S-1005 (dados das entidades dos érgaos publicos) S-1010 (rubricas) envio dos
eventos S-2190 a S-2420 do layout do e- sccial;

4.3.5. Envio das informag@es dos evenios pericdicos S-1200 (folha de pagamento do RGPS, §-1202, S-1207 (folha
15 beneficiarios) S-1288 (reabertura da folha e S-1299 fechamento da folha dos servidores e prestadores de
=rvicos (retengéo previdenciaria);

4.6, Envio das informagdes dos evenios g.2210, $-2220 e S-2240 do leiaule do E-social de conformidade com
‘«tema da folha de pagamento Cadastio geral de empregados desempregados (CAGED);

3 7. Comunicacio de acidente (CAT);

3.8. Comunicacao de despensas (CD);

2 g, Elaboracio de relatdrios gerencials inerentes aos dados do setor para tomada de decisdo por parte dos

ol

i
a

e3ioies;

3.10. Declaracio de Débitos e Créditas Tributarios Federais (DCTF) (DCTFWEB) referente a folha de pagamentos
& DARFS;

4 3.11. Elaboragio de folhas de pagamentas, avisos e recibos de férias, rescisdes de contrato de trabalho;

4312, Controle de Certidées do Municipio: Realizagio do acompanhamento & controle das certiddes fiscais e
trabalhistas da Prefeitura De Santana do Acarat, como a Certiddo Conjunta RFB/PGFN, CRF (Certiddo de
Regularidade Fiscal), e outras certid@es necessarias para garantir gue a Prefeitura esteja em conformidade com as
exigéncias legais e fiscais. |ss0 inclui a verificac&o peritdica da validade dessas certiddes, o acompanhamento da
regularizagao de eventuals pendéncias e a providéncia de atualizages quando necessdrio, assegurando que 0
Municipio possa atender a todas as demandas legais e contratuais sem interrupgdes.

4.3.13. Emiss3o dos DARF dos parcelamentos;

4.3.14. Acompanhamento da situacéo fiscal junto a RFB e CAUC;

4 315, Resumos previdenciario por setor com respectivos DARF;

4318, Analise das informagdes inerentes a folha de pagamenio para O envio ao SIM- Sistema de Informagdes

Municipais, junto ao Tribunal de Contas do Estado do Ceara.

_’S.O..').k.b{.’lh

DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO:

;1. REQUISITOS PARAA CONTRATAGAO:

5 1.1, A contralacdo dos sernvigos em tela esta prevista no plano de contratagdo anual 2025 das diversas Secretarias
.unicipais, conforme determina a nova Lei de Licitagdes 14.133.

12 Essa contratagio visa garantir a continuidade e qualidade dos servigos prestados a comunidade.

5 1.3, Para prestagéo dos servigos pretendidos os eventuais interessados deverdo comprovar que atuam em ramo de

atvidade compalivel com o objeto da licitag2o, bem como apresentar os seguinies documentos a titulo de habilitagéo,

mos termos do art. 62, da Lein® 14.133/2021.

544 A exscucdo dos servigos objeto da futura contratagdo devera ser realizada, em regra, diretamente pela
coniratada, por intermédio de equipe técnica de profissionais com formagdes técnicas adequadas e experiéncias
anieriores na execucdo de servicos técnicos semelhantes, observadas rigorosamente as especificagbes, prazos e
condigdes contidas neste Termo de Referéncia.

5 1.6 Prazo para recebimento dos servicos, bem como critérios de pagamento serdo detalhados neste Termo de

ooy o
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5.1.5. Os presentes requisitos de contratacéo foram elencados levando-se em consideragdo as peculiaridades-do

at=

servico a ser prestado.

4 7. Trata-se de servigo continuado.

1 4. A contratada devera fornecer diretamente ¢ objeto, ndo podendo transferir a responsabilidade pelo objeto
i tado para nenhuma outra empresa ou inslituicdo de qualguer natureza. '

. 4 % N&o havera exigéncia de garantia de execugio para a presente_contrata;éo.

5 1 10, Em sintese, a contratada devera obedecer as regras estabelecidas no edital de licitag&o, termo de referéncia,
coiratn e proposta, bem como 08 SeUs respactivos documentos complementares, conforme o caso.

5.1 11, Procedimentos e rotinas de execugio serdo detalhados neste Termo de Referéncia.

5 1 12. A escotha da empresa serd realizada mediante processo licitatorio, conforme as normas da Lei 14.133/2021,
o+ fooo na comprovagéo de capacidade técnica e na proposta metodologica para a execucdo dos servicos,

51 13. A Contratada devera cumprir todas as obrigagdes constantss no instrumento convocatodrio, seus anexos e sua
P sta, assumindo como gxclusivamente seus riscos € as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do

ohisio.
54 14. Os referidos servigos deverao ser prestados na cidade de Santana do Acarat/CE, conforme solicitagao da

prefeitura municipal, em dias Gisis, e em casos excepcionais de acordo com a administragéo;

54 15. As atividades do contratado deverdo ser executadas em ambientes fisicos determinados pela prefeitura
municipal, a qual disponibilizara equipamenios de informatica devidamente compativeis com @ desenvoltura dos
sevigos a Sserem executadaos, determinando 0 comparecimento de profissional, em turnos que se fizerem
necessarios, bem como a orientagao técrica aos servidores da prefeitura municipal.

5.1 16, A prestagao de servigos podera ser exacitada também & distancia, através de e-mail, telefone, fax e outros
‘na/softwares de acesso remoto, de modo que ndo figuem prejudicados os servicos objeto deste termo de
referéncia, em local devidamente estabelecido pela contratante, inclusive a sede da contratada.

5.1.17. Toda a documeniagzao produzida pela assessoria elencada devera ficar arquivada na sede da contratante, nao

podendo a mesma, em quaisquer hipdteses, ser retiradas das dependéncias da mesma, salvo por muito devidamente

justificado.

o

; REQUISITOS TECNICOS DA CONTRATAGAO
5 1. Os requisitos necessarios para que uma empresa seja contratada para a prestagdo de servigos técnicos

o,

specializados em assessoria administrativa na area de gestéo de recursos humanos e departamento de pessoal
dependeréo das exigéncias previstas no edital de licitagdio ou no contrato administrativo, mas, em geral, devem incluir

D

oz seguintes:
5.2 1.1. Habilitagdo Juridica:
\ empresa deve apresentar documentacio que comprove sua regularidade juridica, como:
entrato social ou estatuio social registrado e atualizado.
adastro Nacional da Pessoa Juridica {CNPJ).
egularidade Fiscal e Trabalhista.
Certiddo negaliva de débitas relativas aos tributos federals, estaduais e municipals.
f) Certiddo negativa de débitos relativos a seguridade social (INSS) e a0 FGTS.
g) Certidéo de regularidade trabalhista (CNDT).
5.2.1.2. Qualificagéo Técnica:
a) A empresa deve comprovar capacidade técnica para prestar os servigos, 0 que pode incluir:
by Atestado(s) de capacidade técnica: Emitidos por clientes anteriores (publicos ou privados), comprovando a
gxecucdo de servigos semelhantes em esCopo, complexidade e volume.
¢) Equipe técnica qualificada: Relagao de profissicnais que iréo executar os servigos, com comprovagao de formagao
e experigncia em areas como gestdo de recursos humanos, administragdo, ou areas correlatas.
d) Registro profissional: Quando aplicavel, os responsaveis técnicos devem apresentar registro em conseltho
profissional, como CRA (Conselho Regional de Administracao) ou CRC (Conselho Regional de Contabilidade).
57.1.3. Regularidade Econdmico-Financeira
) Certidéas negativas de faléncia ou recuperagao judicial.
Nemonstragtas financeiras recenies que comprovem a capacidade econdmico-financeira da empresa.
| Atendimento a Exigéncias Especificas do Edital ou Contrato
' Plano de trabalho ou proposta técnica: A empresa deve apresentar um plano detai_hado demonstrando como

\etende realizar os servigos, com cronograma, metodologia e indicadores de desempenho. ~
ja
¥

a)
b)
¢)

dy R
e)

(W)

e

- Q&

3

ter
ComprovagZo de expariéncia especifica: A depender do edital, pode ser exigido que a empresa comprove
1

D

q

spariéncia em selores piiblicos, especiaimente em administracdo de pessoal ou gestdo de RHem municipios.

52 1.4, Certificagfes e Autorizagdes B
a) Certificagio de qualidade (opcional, mas desejavel), como SO a001, para comprovar a qualidade da ge tH50

administrativa. )
b Alvards e autorizagdes exigidos para atuagio no jocal. K_p \@/

stac3a \ &,{j Pag: 3 de’
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) Cumprimento de Normas Trabalhisias
A Anpesentacdo de documentos que comprovem a regularidade no cumprimento de obrigagdes trabalhistas e

WES

{arias em relagdo acs proprias empregados.

atendimento as Regras da Lei de Licitac@es (Lei n° 14.133/2021)

. 1A empresa deve observar 08 critérios definidos na legislagao, incluindo:
rticipacd0 NO processn licitatorio, se for exigido.

wvancia de critéiios de habilitagao, classificago e julgamento descritos no edital.

s (quando aplicavel).
ir a apresentagéo de garantias contratuals, como seguro-garantia ou caucéo, para assegurar @

_<-r0a fisica ou disponibilidade de stendimento presencial no municipio, se necessario.

imento da legistacdo local, incluindo regras especificas de regimes proprios de previdéncia e estatutos de
s publicos

ta modo, esses requisitas garantem que a empiesd contratada tenha idoneidade, experiéncia e capacidade
realizar 0§ servigdos com qualidade e eficidncia, atendendo &s necessidades especificas da

O

De
-..a para
sistragdo pdblica.

i

Y

55 JUSTIFICATIVAS PARA NAO EXCLUSIVIDADE PARTICIPACAO DE ME E EPP

531, Justifica-se a ndo realizago de exclusividade e de cotas reservadas no presente certame, qual seja, para
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte pelo fato de que, 2 exclusividade apesar dos itens que forem
aciimados, abaixo de R$ 80.000,00 (citenta mil reais), e dos itens que esliverem estimados acima de R$ 80.000,00
+a mil reais), serem separados por cotas, poderéa representar prejufizos ao conjunto ou complexo do objeto a ser

(Citein

coniratado de acordo com 08 seqguintes molivos:

. Tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de pequenc porte néo tem se mosirado

vaiiajoso para a administrago ptiblica municipal, principaimente em municipios e 6rgaos de pegueno e médio porte.
zes para bens divisiveis que em havendo catas, que se verifigue a cotagdo com pregos

Posio que & comum em lici
difersntes para 05 Mesmos itens lickadaos em cotas diferentes;

. U4 cas0s em que os presos s30 divergentes cotados por empresas diferentes, de categorias tributarias diferentes,
optantes pelo simpies nacional, mas de tipos societarios diferentes e ha casos em que a diferenga de

e

cotadas coorre até para mesma empresa, sendo esta ME ou EPP, quando participa dos dois lotes ou itens em

[( (]
2

= 2 Saliente-se gue ta's situizgies podem representar prejuizo ao conjunto ou complexo do objeto a ser contratado,
irasos processuais para as adequagfes de precos, assim como o transtorno de ter que se lidar com dois

para 0 mesmo item ou lote, muitas vezes frustrando-se licitagdes ou contratagdes, por atrasos em
ou mesmo rescisées contratuais, além da Administragao nao ter suas necessidades atendidas a

5 3.3 Oulio fator impartaiite € a garantia nos editais de licitagao do Municipio de Santana do Acarau, do cumprimento
4=z normas contidas nos Art's. 42 a 45 da Lei n° 123/2006 e suas aiteragles, especificamente no gue pertine a
gz antiz da apresentagdo da regularidade fiscal apenas para a assinatura do caontrato e na ocorréncia do empate ficto
roevisio nos Art's 44 e 45 da referida norma legal.

5 3.4 N&o se desconhece que a razao de ser da norma & promover o desenvolvimento econdémico e social no ambito

local e regional, a ampliagao da eficiéncia das politicas publicas e 0 incentivo a inovagao tecnologica (artigo 47 da LC
no 123/08).

15 Contudo, esta disposigao deve ser interpretada & luz da Constituigao Federal, da Lei no 14.133/2.021 (que
.cizhalece normas gerais sobie ligitagSes). A Constiluigao Federal prevé expressamente gue no processo licitatdrio
deve ser assegurada iguaidade de condices a todos os concorentes, ao passo que a Lei de Licitagdes dispde que
-ste se destina a garantir a observancia do principio constitucional da isonomia, a selegao da proposta mais

Vo

ministraco e a promegao do desenvolvimento nacicnal sustentavel.
3.6. O que se chservaequea Lei Complementar 123/2008 visa ampliar a participagao das ME/EPP nas licitagoes,
cia econdmica das mesmas acima do interesse publico.

%37 Dessa forma, € impariante sopesar principios pertinentes ao presente certame Como O da competitividade, da
- snomicidade e da eficiéncia, bus rdo-se & “proposta apta a gerar o resultado de contratagdo mais vantajoso para

2 Administragdo Publica”, conforme @ vislumbrado no artigo 11° da Lei n. 14,133/2021.

Bl s

as nao elevar a hipossulicis

oD
Wi
ca

¢ DO CRITERIO DE SELEGAO DO FORNECEDOR:
fornecedor sera seletionado por meio da realizagio de DISPENSA DE LICITAGAQ, com adogéo do critério de

= ¥
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>

- mento pelo MENOR PREGO POR ITEM.

5 7 3era selecionado fornecedor proponente da melhor oferta, desde que aprésente a seguinte documentagao e na

se e formar

8 % Hahilitagdo juridica’
- “.n Titular, no caso de firma individual ou do(s) sécials), quando se tratar de sociedade: cédula de identidade (RG)

b
~ socumento equivalents que, par forga de lei, tenha validade para fins de identificagio em todo © territorio nacional;
51 Smgresario individual: inscrigao no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da

x mij Qﬂdedor individual - MEL Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
ada a verificagdo da autenticidade no  sitio https:l/www.gov,bn‘empresas -

-cadade empresaria, scoiedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual
"~nsabiidade limitada - EIRELL: inscrigao do ato conslitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de

as Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de

s adminisfradores,
g

sria estrangeira: portaria de autarizacao de funcionamente no Brasil, publicada no Diario Oficial

_=dade empre

‘da UniZo e arquivada na Junia Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou

ce Abwiecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instrugdo Nermativa DREIME n.° 77, de 18 de

mazaica de 2020
Smciedade simples: | : stitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,

2 peanhada de documenio comprobatdrio de seus administradores;

lial. sucursal ou agéncia de saciedade simples ou empreséria; inscrigéo do ato constitutivo da filial, sucursal ou

ia da sociedade simpies ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no

o Publico de Emipres2s Mercantis onde opera, com averbazdo no Registro onde tem sede a matriz. Os

e
decumentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragies ou da consolidagao respectiva.

)

uridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme O

(gl

ca

0,
Prova de reguiaridade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagao de certiddo expedida

iurtamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria _Geral da Fazenda Nacional

DU
PGFN), referente a todos 03 créditos tributarios federais e 4 Divida Ativa da Unigo (DAU) por elas administrados,

sclusive aquetes relativos a Seguridade Sccial, nos termas da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014,
a4 Secietario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora -Geral da Fazenda Nacional.

« Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Estadual ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

4 DProva de reguianidade com @ Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo

6
a
b
i

=cafCicio contrata ou Concoire.

= Prova de regularidade com @ Fazenda Municipal do domicilio ou sede do formecedor, relativa a atividade em cujo

o=~ contiata ou conooe,

¢ Zrova de regutaridade com 0 Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

¢ Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a apresentag&o de certidao

\eqativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VIl -A da Consolidag&o das Leis do Trabalho,
--gvada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

4 4 1 Caso o fornecedor seja considerado isentio dos tributos Estadual ou Municipal relacionados ao objeto contratual,

_sera comprovar fal condiga mediante a apresentagdo de declaragao da Fazenda respectiva do seu domicllio ou

<.de. ou ouira equivaienie, na forma da lei.

3 4.2 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento

Uifarenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros

e contribuintes estadual e municipal.

& 5 Qualificacio Econdmico -Financeira:

4. Certiddo negativa de faléncia expe ida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n° 14.133, de 2021, art. 69,
caput, inciso I1);
by Ralango patrimonial @ demonsiragdes contabeis (DRE) dos dois ultimas exercicios sociais/fiscais, ja exiglveis e

aoreseniados na forma da lei, devidamente registrado na junta comercial da sede da licitante, acompanhado dos
a3 de aberiura e de encerameito do Livro Diario - estes termos devidamente registrados na Junta Comercial —
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.12ndo ainda, no balango, o NUMEro do Livro Diario e das folhas nos quais se acha transcrito, que comprovem @
siiuago financeira da empresa, com vistas aos compromissos que tera de assumir caso lhe seja adjudicado 0
oty o liciado, devidaments assinado pelo contador responsavel, sendo vedada sua substitui¢do por balancetes ou
haiancos provistrios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 03 (frés) meses da
tacdo da proposta;

b 4 Serdo considerados como na forma da Lei, o Balango Patrimonial e Demonstragdes Contabeis.

Agsim apresentados!

a) Seciedades empresariais em geral: registrados ou autenticados na Junta Comercial da sede ou domicilio da
Liciante, acompanhados de cépia do termo de abertura e de encerramento do Livro Diario do qual foi extraido;

p) Scciedades empresarias, especificamente no  caso de sociedades andnimas regidas pela Lei P
5.404/76:registracos ou autenticados na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante; ou publicados na
imorensa oficial da Unigo, ou do Estado, ou do Distrito Federal conforme o lugar em que esteja situada a sede da
companhia; ou, ainda, em jornal de grande circulagio editado na localidade em que esté a sede da companhia;

¢) Sociedades simpies: registrados no Registro Civil das Pessoas juridicas do local de sua sede; caso @ sociedade
simples adete um dos tipos de sociedade empresaria, devera sujeitar -se s normas fixadas para as sociedades
empresarias, inciusive quanto ao registro na Junta Comercial;

d) As empresas constituidas a menos de um ano: apresentaréo deverdo apresentar demonstrativo do Balango de
Abertura, devidamente regisirados ou autenticados na Junia Comercial do domicilio da Licitante, acompanhado dos
terrnos de abertura e de encerramento do Livro Diario - estes termos devidamente registrados na Junta Comercial
aesinado peio sécio-gerente ou dgiretor e pelo contader ou outro profissional equivalente, devidamente registrado no
Consetho Regional de Contabilidade.

b.2) Entende-se que a expressio ‘na forma da lei” constante no item b.1, no minimo: balango patrimonial e DRE,
isira na Junta Comercial ou 6rgao competente, termos de abertura e encerramento).

; 2) As capias deverao ser originérias do Livio Diario devidamente formalizado e registrado.

b.4) A empresa optante peio Sistema Publico de Escriturag@o Digital - SPED podera apresenta-lo na forma da lei.

b.5) Entende-se que a expressio “na forma da lei” constante no item b.4 engloba, no minimo:

=) Balanco Patrimonial;

b) DRE — Demonstragéo do Resullado do Exercicio;

) Termos de aberiura e de encerramento;

d) Recibo de enlrega de escrituracao contabil digital; (Para efeito o que determina o artigo 2¢ do Decreto N° 9.565, de

& de novembro de 2018).

OBS: A autenticagdo de livios contabeis das pesscas juridicas néo sujeitas ao Registro do Comércio, poderé ser feita
nelo Sistema Poblico de Escrituracao Digital - SPED, instituido pelo Decreto n° 6.022, de 22 de janeiro de 2007, por
meio da apresantagio de escrituragéo contébil digital, na forma estabelecida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil do Ministério da Fazenda. (Artigo 1° do Decreto N° 9.555, de 6 de novembro de 2018).

b.6) As copias deverao ser originarias do Livio Diario constante do SPED.

h.7) A Escriturag2o Digitai devera estar de acordo com as Instrugdes Normativas (RFB n°® 1420/2013 e RFB n°® 1594)
gue tratam do Sistema Publico de Escriturag&o Digital — SPED. Para maiores informagdes, verificar o site
erw.receita.gov.br, no link SPED. Ficando a exigéncia de apresentagao do Balango Patrimonial do ultimo exercicio
-ial a ser apresentado no prazo que determina o art. 5° das Instrugdes Normativas da RFB, bem como o que
dotermina a Jurisprudéncia no Acérddo TCU n° 2.669/2013 de relatoria do Ministro Valmir Campelo.

£.8) Com base nas informacdas constantes das Demonsiragbes Contabeis/Financeiras, as empresas deveréo
: entar o célculo dos indices financeiros, sendo qualificadas apenas as que forem consideradas solventes. Para
iss0 serdo utilizadas as seguintes definictes e formulagdes: a boa situagéo financeira, sera baseada na obteng#o de
irdices de Liquidsz Geral (LG), maior que ou igual a um (>1), Solvéncia Geral (SG), maior que ou igual aum (>1) e

Y

o
Liquidez Correinte (LC), maior que ou igual a um (>1), resulantes da aplicagio das féormulas:
|73 = Alivo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
[raseivo Circuiante + Exigivel a Longo Prazo
o= AlivoTotal .
Eassiva Circulants + Exigivel a Longo Prazo
.G = _Ativo Circulante___

A

¥,

Jassive Circulante

,.8.1) Justificativa da exigancia dos indices financeiros (Actrddo 354/2016 -Plenario-TCU| Sumula 289 | ator:
José Mucio Monteiro):

a) Indice de Liquidez Geral (ILG) indica quanto 4 empresa possui em disponibilidades, bens e direitos realizéveis no
curso do exercicio seguinte para liquidar suas obrigagdes, com vencimento neste periodo;

b) indice de Liquidez Corrente (ILC) indica quanto @ empresa possui em recursos disponiveis, bens e direitos
realizaveis a curto prazo, para fazer face ao total de suas dividas de curto prazo, sendo que: %

2acultado da Liquidez Corrente:

il

=_ oo o
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r que 1: Resuitado que demonstra folga no disponivel para uma possivel liquidagéo das obrigagdes.

Se igual a 1: Os valores dos direitos e obrigagbes a curto prazo sio equivalentes.
Se wienor que 1: N&o haveria disponibitidade suficientes para quitar as obrigagdes a curto prazo, caso fosse preciso;
¢) O indice de Solvéncia Geral (ISG) expressa o grau de garantia que a empresa dispde em Ativos (totais), para
~amento do total de suas dividas. Envolve além dos recursos liquidos, também os permanentes. Para 0s trés
<~ -gs colacionados (ILG, ILC, 8G), o resultado ">1" é recomendavel a comprovagdo da boa situagdo financeira (0
0 - demonsiraria um equilibrio nas contas da companhia), sendo certo que, quanto maior o resultado, melhor, em
. seria a condicio da empresa, Mas ha excecdes.

-a-se tal exigéncia, tendo como base os meios técnicos, usuais e costumeiros de aplicabilidade destas

4onilas, e assim, ficando comprovado que a exlgéncia dos indices se faz necessario ante a comprovagao da
‘dade econdmico-financeira do (a) empresa (s) participante (s) na perspectiva de execugdo de um possivel

‘uturo cantrato com a Adminisiragao Plblica. Logo, entende -se que as exigéncias acima, atendem aos padroes de

quisitos demandados neste edital, pois o atendimento quantas as taxas apresentadas demonstram, em tese, a

=1 =

e de e a solidez financeira da participanie, bem como foi calculado com base no Acérdso 5026/2010 -Segunda
Camara-TCU | Relator: Augusto Sherman.

6.6 Qualificagdo Técnica:

a)Prova de inscrigdo, ou registro da LICITANTE na entidade profissional competente, CRA, que comprove sua
hahiiitacao para o exercicio das atividades do objeto licitado.

b) Apresentagio de no minimo 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica de bens entregues, obrigatoriamente
pertinente e compativel com o objeto desta licitagdo, expedida por entidade publica ou privada, usudria do servigo em
questdo, comprovando a execucdo do objeto, conforme Termo de Referéncia. - Somente serdo considerados vélidos
tastados com timbre da entidade expedidora e com idenlificagéo do nome completo do emitente. O atestado

s a

cvera ser datado e assinado por pessoa fisica identificada pelo nome e cargo exercido na entidade, CPF e RG,
eslando as informagdes sujeitas a conferéncia pela Pregoeira ou quem este indicar. Os atestados dever&o estar
ente em nome da licitante.

1) No atestado de capacidade técnica devera estar descrilo expressamente os itens cuja execugdo ou entrega foram
reaiizadas, sendo estes compativeis com 0 Termo de Referéncia deste edital, conforme o caso.

) Podera, facultativamente, vir acompanhado junto ao atestado de capacidade técnica para comprovagdo ao que
dispde o item “a”, instrumento de nota fiscal e fou conirato respectivo ao qual o atestado faz vinculag&o.

3 Os atesiados de capacdade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

4) O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias & comprovagao da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administrago, copia do conirato que deu suporte & contratagdo, endereg0

atual da contratante e local em gue foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

§ 7 Declaracdes Compiementares de Apresentagao Obrigatéria:

a) Deciaragio de pleno cumprimento dos requisitos de habilitagao.

£y Em se tratando de microempresa ou de empresa de pegueno porte, declaragéio subscrita por representante legal
do licitante afirmando o seu enguadramento nos critérios previstos no artigo 3° da Lei Complementar Federal n°
<53/2006, bem como sua n&éo inclusio nas vedagBes previstas no mesmo diploma legal.

o) Em se tratando de cooperativa gue preencha as condigbes estabelecidas no artigo 34 da Lei Federal n°
11.488/2007, declaragdo subscrila por representante legal do licitante afirmando que seu estatuto foi adequado a Lei
Federal n® 12.690/2012 e que aufere Receita Bruta até o limite definido no inciso 1l do caput do art. 3° da Lei
Complementar Federal n® 123/2008.

d) Declaracdo de gue cumipre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdancia Soaial, previstas no art. 93 da Lein® 8.213/1991.

@) Declaracio da Licitante em papel timbrado e assinado pelo representante legal, informando que cumpre a
yroibido previsia no art. 70 da CF — ou seja, de que n&o utiiiza trabalho de menor de dezoito anos em atividades
noturnas, perigosas ou insalubres, e de trabalho de menor de quatorze ancs, salvo na condicio de aprendiz,
anresentado em papel timbrado da propria empresa, contendo o carimbo ou impresso identificador do CNPJ/MF d

o
prese

firma proponente, assinadas por pessoa legalmente habiiitada e que seja possivel identificar quem assinou.

" -

_6/

7. DO MODELO DE GESTAC DE CONTRATO:

1. O contrato devera ser exccutado fislmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da
| i n® 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

7 2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, 0 cronograma de execugdo sera E

- r3rrogado automaticaments pelo tempo correspondente, anctadas tais circunstancias mediante simples apostila.

._ W M “@
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entre o ¢rgdo ou entidade & O contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
e<icir tal formalidade, admitindo -s& O USO de mensagem eletrdnica para esse fim.

/4 O 6rgdo ou entidade poderd convocar representarte da empresa para adozdo de providéncias que devam ser
cumgridas de imediato.

7.5 Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgac ou entidade poderé convocar 0 representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentagéo do plano de fiscalizagdo, que contera informagdes
arerca das obrigagdes contiatiials, dos mecanismos de fiscalizacgo, das estrategias para execugio do objeto, do

plaro complementar de execucio do contratado, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e das
sancdes aplicavels, dentre outros.

7.6 DA FISCALIZAGAO
781 A execucio do conirato devera ser acompanhada & fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos

reanectivos substitutos (Lein® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

77 FISCALIZAGAO TECNICA
774 O fiscal técnico do contrato acompanhard a execugao do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condiches estabeiecidas no contrato, de modo a assegurar 08 melhores resultados para a Administracdo. (Decreto n°

11 246, de 2022, art. 22, VI);
772 O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias

relacionadas a execugdo do cantrato, com a descrigéo do que for necessario para @ regularizagdo das faltas ou dos
defeitos observados. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n° 11.248, de 2022, art. 22, 11);Identificada
quaiquer inexatidao ou iregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para a corregdo da execugdo
do conlrato, determinando prazo para a corregdo. (Decreto n° 11.248, de 2022, art. 22, 1y,

7 7.3 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do coniato, em tempo habil, a situagao que demandar decisdo
ou adogdo de medidas que uitrapassein sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se
for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V).

7.7 4 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucio do conirato nas datas aprazadas, o fiscal técnico
do contrato comunicaré o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.248, de 2022, art. 22, V).

2 75 O fiscal técnico do contrato comunicaré ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogagan contratual (Decreto n° 11.246, de 2022, art.

22 VI,

7.8, FISCALIZAGAO ADMINISTRATIVA

78.1. O fiscal administralivo do conirato verificara a manutencdo das condigdes de habilitaggo da contratada,
acmmpanhara o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e @ formalizagao de apostilamento e termos aditivos,
soticitando quaisquer docimentios comprobatorios pertinentes, caso necessario (Art. 23, 1 e ll, do Decreto n° 11.246,
de 2022).

7.6.2. Caso ccora descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
termpeslivamente na salugio do problema, reportando ac gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
guando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11.248, de 2022, art. 23, V).

7.5. DO GESTOR DO CONTRATQ:
7.9.1. Cabera ainda ao fiscal do Conlrato as seguinies atribuicdes (Artigo 10 subsegdo |V do Decreto Municipal n°

071202/23, de 07 de dezembro de 2023):

' _ Analisar a documentacio que antecede o pagamento;

| - Analisar os pedidos de reequilibrio econdmico-financeiro do contrato;

Il - analisar eventuais alteracdes contratuais, apés ouvido 0 fiscal do contrato;

IV - Analiear os documentos referentes ao recebimento do objeto contratado;

\/ - Acompanhar O desenvolvimento da execugdo alravés de relatérios e demais documentos relativos ao objeto

contratado;
VI - Decidir provisoriamenis a suspensio da entrega de bens ou a realizagéo de sernvigos;

V1| - outras atividades compativeis com a fungao.

&. DOS VALORES ESTIMADOS:

4 1. O custo estimado total da contratagao: /é
4) Secretaria de Educagio: RS 50.799,96 (Cinguenta mil, setecentos e noventa e nove reais e noventa e seis

cantavos) \@
i5oin /\0 .\\ ,)'F Pag: 8 de
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4) Secretaria de Gestdo: RS 41 600,04 (Quarenta mil, ssiscentos reais e quatro centavos)

g

taria do Trabalho e Assisiéncia Social: R$ 39.600,00 (Trinta e seis mil e seiscentos reais)

aria de Sadde: R$50.600,00 (Cingusnta mil e seiscentos reais)

taria de Urbanismo, Obras e Servigos Urbanos: R$ 49.800,00 (Quarenta e nove mil e oitocantos reais)

8.2 Os cuslos estimados de cada secretaria foram obtidos com base nas pesquisas de pregos realizadas na forma

4o regulamento.

3 2 Justificativa quanto ao sigilo do orgamento: Nao havera carater sigiloso para a presente licitagdo.

5. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:
9.1 Execular o objeto do Contraid de conformidade com as condigfes e prazos estabelecidos, no Termo Contratual e

na proposia vencedora do certame;

9.2 Manter durante toda a zxacucdo do objeto contratual, em compatibilidade com &s obrigagtes assumidas, todas
ic3as da habilitag3o e qualificagdo exigidas na Lel de Licitagdes;

9.3 Utiiizar profissionals devidamente habilitados;

ionais nos casos de impadimentos fortuitos, de maneira que nao se prejudiquem o bom
;30 dos servigo

3.4 Subsiituir os profi
andamento e a boa pres!

i

9.5 Facilitar a agio da fiscalizaggo na inspegao dos servigos, prestando, prantamente, 0s esclarecimentos que forem
solicitados pela CONTRATANTE;

9.6 Respondar perante a Prefeitura Municipal de Santana do Acarat, mesmo no caso de auséncia ou omissdo da
fiscalizagdo, indenizando-a devidamente por quaisquer atos ou fatos lesivos aos seus interesses, que possam
intarferir na exscugdo do contrato, quer sajam eles praticados por empregados, prepostos ou mandatérios seus. A
responsabilidade se eslendera a danos catisados 2 terceiros, devendo a CONTRATADA adotar medidas preventivas
contra esses danas, com fiel observancia das normas emanadas das autoridades competentes e das disposigdes

9.7 Responder, perante as leis vigentes, pelo sigilo dos documentos manuseados, sendo que a CONTRATADA néo
devera, mesmo apds o términe do conirato, sem consentimento prévio, por escrilo, da CONTRATANTE, fazer uso de
quaisquer documentos ou informagfes especificadas no paragrafo anterior, a nao ser para fins de execugao do
contrato;

9.8 Providenciar a imedizia comegio das deficidncias ef ou imegularidades apontadas pela CONTRATANTE;

9.9 Pagar seus empregados no prazo previsto em lei, sendo, também, de sua responsabilidade o pagamento de
iadas os tributos que, dirsta ou indiretamenta, incidam sobre a prestagdo dos servigos contratados inclusive as
contribuigdes previdenciarias fiscais e parafiscais, FGTS, PIS, emolumentos, seguros de acidentes de trabalho, eic,
frando excluida qualquer solidariedade da Prefeitura Municipal de Santana do Acarat por eventuais autuagdes
sdministralivas efou judiciais uma vez que a inadimpiéncia da CONTRATADA, com referéncla as suas obrigagdes,

nZn se transfere a Prefeitura Municipal de Santana do Acaral;

9.10 Disponibilizar, a qualquer tempo, toda documentagfo referente ao pagamento dos tributos, seguros, encargos
sociais, frabathizias e previdanciarios relacionados com o objeto do CONTRATO;

8.11 Responder, pecuniariaments, par todos os danos e/ou prejulzos que forem causados a Unido, Estado, Municiplo
ou terceiros, decorrentes da prestagéo daos servigos;
2 Respaitar as normas de seguranga @ medicina do trabalho, previstas na Consolidagéo das Leis do Trabalho e

1
izgislagdo periinente;

10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

10.1 A Contratanie se chriga a proporcionar a Contratada todas as condigdes necessarias ao pleno cumprimento das
cbrigacdes decorrentes da presente licitagdo, cansoante estabelece a Lei N° 14,133/2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO ACARAU N
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407 Eiscalizar e verificar se 08 servicos estdo atendendo satisfatoriamente a necessidade publica para a qual foram

gijaeridos.

10 Comunicar a CONTRATADA tcda e qualquer ocorréncia relacionada com 08 servigos prestados, diligenciando
nns fasos que exigem providéncias correfivas.

10 4 Providenciar os pagamentas a CONTRATADA mediante a apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura e recibo.

11. DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS:
14.1 O prazo para o infcio de exscugdo dos servigos desta licitagdo devera ser de até 05 (cinco) dias, apos a
erissAo/autorizagio da Ordem de Servigo!

14 2 Os profissionais terdo uma carga horéria de 64 (sessenta e quatro) horas/més.
Obs.: A carga Horaria refere-ee a Prestacio de Servigos de forma remota através de e-mail, videoconferéncias,

aplicativos de mensagens, hem como presencial no local indicado pela Contratante, conforme demandas solicitadas
pela contratante ou estraitgicas da atuagdo da empresa.

14 3 Devendo toda e qualgquer orientagdo técnica ser dada somente por profissionais devidamente habilitados e ainda
conforme detalhamento especificado no item 2.1 deste termo de referéncia.

11 3 O recebimento provisdrio ou definilivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da contratada pelos prejuizos

tantes da incorreta exzcucdo do contrato.

412, DO CRITERIO E MEDICOES DE PAGAMENTO:

121 Recebida a nota fiacal ou instrumento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias tteis para fins de

licuidacio, na forma desta gecho, prormogavels por igual periodo.
122 O prazo de que traia o ilem anterior sera reduzido 4 metade, mantendo -se @ possibilidade de prorrogagéo, no
caco de contratagdes decomrentas de despesas cuios valores néo ultrapassem o limite de que trata o inciso |l do art.

75 da Lei n® 14.133, de 2021. 75 da Lei n® 14,133, de 2021.

12.3 Para fins de liquidagao, guando cabivel, 0 sator competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivaientie apressntado expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, fais como.

a) o prazo de validade;

b) a data da emissfo;

¢) os dados do contrato e do ¢rgéo coniratante,

d) o pericdo respectivo de execucio do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destague do valor de retengies tributarias cabiveis.

12 .4 Havendo erfo na apresentagdo da noia fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou circunsténcia que

impeca a liquidagdo da despasa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
P G P

reimiciando -se 0 prazo apds @ comprovagéc da regularizagdo da situagio, sem O6nus ao contratante.

“» 5 A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da
camprovagao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta junto ao cadastro de fornecedores ou no
iro cadastral unificado disponivei no Portal Nacional de Contratagdes Publicas {PNCP) ou, na impossibilidade de
<0 ao referido Sistema, mediante consuita aos sitios eletrénicos oficiais ou @ documentagdo mencionada no art.

nses

62 da Lei n® 14.133, de 2021.

1726 A Administragao devera realizar consuita ao cadastro de fornecedores ou no registro cadastral unificade
disponivel no Portal Nacional de Contratagbes Publicas (PNCP) para: a) verificar a manutencéo das condigbes de
hzhilitacio exigidas no edital; b) identificar possivel razao que impega a participagdo em licitag&o, no &mbito do 6rgéo
ou entidade, que implique proibigdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiret }

12.7 Constatando-se, junto o cadastro de fornecedores ou no registro cadastral unificado disponivel no Portal %
ag: 10 de
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Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), a situacio de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
i o, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Gteis, regularize sua situagio ou, N0 MEsMo prazo,
snte sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual perfodo, a critério do contratante.

¥

responsavels pela fisealizagio da regularidade fiscal quanto & inadimpléncia do contratado, bem como guanto
ia de pagamenio a ser efetuado, para que sejam acionados 08 meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

12 8 N&o havendo regularizatfo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar a0s

stindo a irregularidade, 0 contratante devera adotar as medidas necessérias a resciséo contratual nos
respondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

£

resisdn do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagéo junto ao © cadastro de fornecedores ou no
re. stro cadasiral unificado dispanivel no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP).

o=

47 10 Havendo a efetiva execucio do objslo, 08 pagamentos serao realizados normalmente, até que se decida pela

A€y
'

2 41 Em atendimento ac inciso V| do art. 92 da Lei Federal n° 14.133 de 1° de abril de 2021, o pagamento sera
efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da finalizag&o da liquidagao da despesa.

17,12 O pagamento sera efetuado em parcela unica conforme nota fiscal, discriminada de acordo com a ordem de
compra, devidamerie atestada, ficando condicionado, ainda, a comprovagao de regularidade fiscal, social e
trabalhista.

1913 O pagamento sera creditado em favor do(s) fornecedor(es) através de ordem bancéria, contra qualquer banco
indicado na proposta, devendo para isto, ficar explicitado o nome, ntimero da agéncia e 0 numero da conta corrente

em que devera ser efelivado o crédito.

12 14 A cortratante devera conferir as faturas recebidas e, na hipdiese de verificar erro ou omiss&o na fatura ou oulra
circunstancia que desaconseihe o seu pagamernio, a devolvera, para que a contratada providencie a corregdo no
prazo méaximo de 2 (deis) dias Uleis. Caso a nova fatura seja apresentada em data posterior ao estabelecido neste
item, o pagamento podera soffer atrasos.

<9 15 Nao sera efetuado qualquer pagamento 4 contratada, em caso de descumprimento das condigdes de
habiiitagdo e quaiificagao exigidas na licitag@o.

<2 16 £ vetada a realizagfo de pagamento anies da execugio do objeto ou s& 0 MESMO ndo estiver de acordo com

as especificagdes deste insirumanio.

19 17 Os pagamentos encontram -ge ainda condicionados & apresentacao dos comprovantes relativos 3 regularidade
pzra com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, 0 Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), ea Justica
Trabalhista,

13. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: .
431 As despesas decorrenies do objeto deste Termo ocorrerdo a conta de recursos especificos, consignados no
Orgamento do Municipio, na seguinte dotacdo orgamentaria:

a) Secretaria de Gestao

Dotacdo: 04 122 0002 2 005 - Gestio e Manutengao da Secretaria de Gestao
Clemento De Despesa: 3.3.90.38.00 - Outros serv. de terc. pessoa juridica
onte De Recurso: 1500000000

il
b) Secretaria de Saude ﬁ{
Deotacdo: 10 122 0002 2 (33 - Gestdo e Manutengao das Atividades Administrativa da Secretaria de Salde .

Elemento de Despesa: Ouiros semv. de terc. pessoa juridica

Fonte de Recurso: 4500000000 ',f
¢ Secretaria de Educagao & /

Dotacdo: 12 122 0002 2041 -CGestéo e Manutengdo do Fundo Municipal de Educagao
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Cleimento de Despesal 3 3.6().30.00 - Outros serv. de terc. pessoa juridica
Eoote de Recurso: 1500100100

d) Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social
Deotzcan: 08 122 0002 2.083 - Gestdo e Manutengao das Atividades da Secretaria Trabalho e Assisténcia Social

o=

Elementc de Despesa: 3.3.60.39.00 - Outros serv. de terc. pessoa jurldica
Fooie de Recurso. 1500000000

Secretaria de Urbanismo, Obras € Servigos Urbanos
c30: 04 122 0002 2.013 - Gestdo e Manut. das Alividades da Sec. de Urbanismo, Obras e Servigos Urbanos

14 DAS DISPOSIGOES FINAIS:

14 1 Diante da nova Lei de Licitagdes 14.133/2021, é importante ressaltar a necessidade de transparéncia e
eficiéncia nos processos de contratacdo publica. A Conlratacio de Empresa que presta servigos técnicos

eapscializados em acsessoria administrativa na area de gestdo de recursos humanos e departamento de pessoal no
Municipio de Santana do Acarad/CE deve seguir rigorosamente 08 principios da legalidade, impessoalidade,

woralidade, igualdade, publicidade, gficiencia, probidade administrativa e vinculagao ao Instrumento convecatorio.

142 Além disso, & fundamental gue a administragdo publica promova a competitividade entre 0s participantes,
gzrantindo a selecdo da proposta mais vantajosa para a administragéo. Nesse sentido, & imprescindivel a realizagdo
fran

de um processo licitatério transparente, que assagure a participagao de todos os interessados e @ escolha da

s
nroposta mais vantajosa para o municipio.

Santana do Acarau-CE, 18 de Fevereiro de 2025.

(o Lovueis Ao Gt

‘Maria Daniele de Oliveira
Equipe de Planejamento
PORTARIA N° 020/2025
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Ligia Santos de Menezes
Equipe de Planejamento
PORTARIA N° 020/2025

Gy
Erica Maria Goreti de Lima
Equipe de Planejamento
by POT‘(ARIA N° 020/2025
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!‘ David Wiilis Ca}neiro Margues
Equipe de Planejamenio
PORTARIA N° 02042025

.
paula Gfazi i Carneiro Julio
{ Secpetario(a)

PO LA N° 012/2025
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lzabel Crisfin Loiola Oliveira

Secrgtario(a)

ecretario(a)

PREFEITURA

https:h‘transparencia.a-:ontratacao.ccm.brfpmsantanadoacarau/etp

CHAVE: 7

PORTARIA N° 004/2025

WUNICIPAL DE SANTANA DO ACARAU B

30a5f291befdale34187677265871d [ﬂp. .
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ANEXO | — PLANILHA DE ESPECIFICA(}@ES E QUANTITATIVOS

'Seq | Descrigao Unid. Medids | Quant Valor Unit. R§ | Valor total RS
T TASSESSORIA ADMINISTRATIVA NA AREA DE MES 12 4.233,33 50.799,96

I GESTAO DE RECURSOS HUMANOS E
l DEPARTAMENTO DE PESSOAL JUNTO A
| SECRETARIA DE EDUCACAO.

ASSESSCRIA ADMINISTRATIVA NA AREA DE \ MES 12 3.486,67 44.600,04

‘ \ GESTAD DE RECURSOS HUMANOS E
DEPARTAMENTO DE PESSCAL JUNTO A
l SECRETARIA DE GESTAO. [

3 | ASSESSCRIA ADMINISTRATIVA NA AREA DE

GESTAO DE RECURSOS HUMANOS E
DEPARTAMENTO DE PESSOAL JUNTO A
SECRETARIA DE URBANISMO, OBRAS E
SERVICOS URBANOS

MES 12 4.150,00 49.800,00

: 4 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA NA AREA DE MES 12 4.216,67 50.600,04
| GESTAO DE RECURSOS HUMANOS E

i DEPARTAMENTO DE PESSOAL JUNTO A

} )—‘ SECRETARIA DE SAUDE.

% 5 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA NA AREA DE MES 12 3.300,00 39.600,00

| GESTAO DE RECURSOS HUMANOS E
DEPARTAMENTO DE PESSOAL JUNTO A

\ SECRETAR!A DO TRABALHO E DE ASSISTENCIA

| SOCIAL J
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