TERMO DE REFERENCIA (TR)
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Categoria: | SERVICO

1. OBJETO

1.1 CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVIGOS DE ORGANIZAGAQ, PLANEJAMENTO E
REALIZACAC DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PREENCHIMENTO DE 57 VAGAS JUNTO A

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL.

2. DO FUNDAMENTO LEGAL:

2. Contraiagio de empresa para prestazdo de servigos de organizacgio, planejamento e realizagZo de processo
ssietivo simpiificado para preenchnimenio de 57 vagas junio & secreiaria do trabalho e assisténcia sccial, esta
fundamentado no inciso Il do art. 75 da lei 14,132/2021, Decreto municipal n® 071202/23 que dispde scbre a dispensa
de liciiagdo para coniraiagdss de servicos e compras e Estudo Tecnico Preliminar acostado aos autos.

s

3. DA NIECESS!DADE DA CONTRATAGAOQ E DESCRIGAD DOS-SERVIGOS‘

3.1. A presenie contratagio faz-se necassaria para o preenchimento de 57 vagas junio a secretaria do Trabalho e da
Assisténcia Social, scb regime estatutario, com vistas a compor a esfrutura do quadro profissional da unidade

requisitante,

3.2. Tendo em visia, que a realizagdo de selegdo publico é uma espéciz de servigo que exige capacidade

organizacional especifica. Envelve expressiva quantidade de atividades e significativo empenho na realizagdo dos

servigos, com foco simulidnzo no alio nivel de avaliagdo dos candidatos e na preservacdo da seguranca e
lm =2

confiabilidade dos procsaimenics, a fim de que os melhores candidatos sejam sslecionados para o ingresso no
érgdo, bem como para que o cerfame néo seja atingico por nulidades.

3.3. Nesse sentido, faz-se necessiria a ceniratagdo de empresa para a prestagdo de servigos técnicos
especializados no processo de organizacdo, plangjamento e realizacdo de concurso e selecdo publica, na
mcdalidade presencial, para o presnchimento das 57 vagas junto a Secretaria do Trabalho e da Assisténcia social do
Municipio de Santana do Acaral, uma vez que a administragdo ndo dispde de estrutura e de pessoal para conduzir
as a;9as de selecdo, observando o disposto no Inciso |l do Art. 37 da CF/E8.

3.4. Dessa forma, o presente Estudo Técnico Preliminar tem por objelivo analisar a viabilidade da contratagéo de
empresa especializada para a realizacfo de selzgdo piblica junto & secretaria do trabalho e assisténcia social do
Municipio de Saniana do Acarall.

A Pesquisa de precos para que a Adminisiracio possa avallar o custo da contratagdo constlilui-se elemento
fundamental para instrucao dos proczdimenios de liciiagio e de contratagio, estando prevista em varias disposicdes

legais, com obiigatoriedade reconhecida pela Jurisprudéncia,
g g

3.5. DESCRICAO DOS SERVICOS

e
- Andlise dos curriculos apresentadc
municinal;
- Realizagzo de entrevistas & avaliacdes de competéncia para idenlificar os profissionais mais adequados as fungdzs
dizponiveis;
- Elaborago e entrega do relatdrio final contendo a lista de profissionais selecionados, com as juslificativas das
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4. DA DESCR]QA-O-DA SOLUGAO CONO UM TODO:
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4.1. Coniorme ja mencionade, o municiplo de Santana do Acarau, ndo dispSe de estrutura e pessoal qualificado que
possa conduzir as agdes para realizagdo de uma selegdo simplificada de profissionais, Para Preenchimento De 57

vagas junto a Sscretaria Do Trabalho E Assisténcia Social.

o selelivo exige o envaolvimento de profissionais exparientes de diversas
e alto investimento em seguranga que, quando ndc adsquadamente

4.2. A organizacio desse tipo de p
areas, atencdo a muilas espscifici

satisfailos, enssjam desgastes com demandas educacionais.

4.3. Diante disso, a solugio encontrada é realizar contratacdo direta, madianie DISPENSA DE LICITACAO, nos
termos do inciso Il do art ; 0 75 da Lei N° 14.133/2021,

4.4. A empresa a ser escolhida pela Administrag®o para organizar o certame precisa prestar o melhor servico e obier
o melhor resullado, selzcionando individuos capazes de prestar um servigo publico de qualidade. Uma instiluicdo
ciganizadora de se o Publica premsa ser avaliada por sua experiéncia e capacidade técnica, pois realiza um
senvizo de alla compl

4.5. Gomo a realizagao de um Concurso Publico ou Processo Selelivo é uma tarefa complexa, que envolve desde a
formulagéo de quesifes até a g=stfo logistica das inscrigdas e demais fases do processo, é essencial contratar uma
banca especializada para garantir a exscugio adequada dessas atividadss. Assim, ao contratar uma banca
competente, experiente e idénea, com uma reputacdo ética e profissional sélida, a Administragdo Plblica assegura
que o dessnvoivimento institucional seja suportado por uma equipe quaiificada. A qualidade do pessoal selecionado &
crucial para atender as necessidades da Administrago desde o inicio, garanlindo que os profissionais possuam as
competéncias necessarias para desempenhar suas funcdes de maneira eficaz e alinhada aos objetivos da instituicdo.

5. DOS REQUISITOS. DA CONTRATAGAQ:

5.1 S&o requisitos qualilatives minimos dos em virtude do objeto da contratagio:
5.1.1 A insliluizo a ser escolhida deverd possuir expariéncia comprovada na realizagdo de concursos e selegdo
publica para o preenchimenio de vagas de cargos sob regime estatutario, visando a respeitabilidade e confiabilidade

decorrentes da eficiéncia e pontualidade.

5.1.2 Além disso, devera cumiprir os prazos em todas as etapas do concurso e atender aos requisitos de celeridade,
madernidade, seguranga e ampla capacidade tecnoldgica, necessarias para a exssugio do concurso.

Citlel B

5 1.3 Deveré p-:‘ssuir mecanismo para ﬁruvcﬂf‘do de fraudcs alpm de mecanismo de Suguranra na confem“é

5.1.4 Devera providenciar locals de provas com infraestrutura adequada para permitir a boa acomodacao fisica e
facilidades de acesso a todos os candidatos, inclusive dos candidatos com deficiéncia e mobilidade reduzida.

5.1.5 Assegurar que os procedimentos de elaboragio, impressio e empacotamento e tfransporte das provas estejam
baseados em rigidas normas de seguranga, que asseguram a manutsncdo do sigilo nas vdarias fases de
desenvolvimento dos testes, da elaboraco ais a impres=a0 e transporte do material definitivo.

6. DA EXECUCAO DO OBJETO:
6.1. Os servigos deverdo ser exzscutados imediata, a contar da emizss3o da ORDEM DE SERVICOS ou ASSINATURA

DO CONTRATO.

6.2. Os servigos deverdo ser exscutzdos junto a Secretaria do Trabalho e Assisténcia Sccial ou nos locais
determinados pela CONTRATANTE, alravés da ordem de servigos.

6.3. Condigdes de exscucio;
6.4. A execugdo do objelo seguird a seguinte dindmica: @

8.5. Inicio da exzcuco do objzlo dar -se & da emissZo da ordem de compra ou da assinatura do contrato o que
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ooarre primeiro;
56. LOCAIS DE EXECUCAQ: Os locais seréo determinados por ordem de servigos da Secretaria contratanite.

6.7. CONDIGOES DE EXECUCAQ: As eniregas deverdo ser realizadas em dias e horarios estabslecidos pela

secretaria demandants.
6.8 PRAZO DE EXECUCAQ: A Exscucio serd de forma unica conforme a necessidade da Secretaria Requisitante,
sendo que os senvigos deverdo ser executados de forma imediata a contar da ordem de servigo.

6.9. Verificada a desconformidade de algum dos servigos, a licitanie sera nolilicada e devera reparar de maneira
imedizta, sujeitando-se as penalidades previstas nesie TR,

7. DO MODELO DE GESTAQO DE CONTRATO:

7 1. O contrato devera ser executado fislmenie pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da

Lein® 14.133/2021, e cada parte respondsra pelas consequéncias de sua inexacugdo total ou parcial.

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de exescucdo sera
]

S
prorrogado automaticamenta pelo tempo correspondente, anatadas tais circunstancias mediante simples aposliia,

7 3. As comunicacdas enlre o 6rgdo ou entidade e o contratado devem ser realizadas por escrito sempre gue o ato
exigir tal formalidade, admifindo -se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

7.4. O 6rgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imadiato.

7.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgéo ou entidade podera convacar o representanie
da empresa contratada para reunigo inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que conterd informagdes
acerca das obrigacdes coniratuzis, dos mecanismos de fiscalizacso, das esiralégias para exscugdo do objeto, do
plano complementar de execugio do contratado, quando houver, do método de afericio dos resuitados e das

sancdes aplicdvels, denire outros.

8. DAS OBRIGAGOES DA FISCALIZAGAOC:

8.1. A execucio do conlrain devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respeclivos

subsiilutos nos termos da arl. 117 da Lei n® 14.133/2021.

8.2. A coniralante é obrigada a acompanhar, fiscalizar, conferir o fornecimento do objeto do presente certame, atraves

de um Gestor/Fiscal a ser designado, por intermédio de Portaria, 0 qual deverd anotar em registro proprio, as falhas
rdade superior todas as ocoréncias de quaisquer fatos que, a seu critério,

e~ijam medidas correlivas por parte da contratada;

8.3. A fiscalizacdo serd exsrcida no inieresse do Municipio de Santana do Acarat/CE, e nao exclui nem reduz a

S ——

resnonsabilidade da licitante coniratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e na sua

ocarréncia, ndo implica correspansabilidade da caniratante ou de seus agenies e preposios.
8.4.Cabera & fiscalizagio exercer rigoroso controle no cumpiimento do contrato.

8.5. Cabera ainda ao fiscal do Contrato as seguintss alribuicdes (Artigo 12 subsegdo V do Decreto Municipal n® 1
071202/23, de 07 de dezembro de 2023):
I- esclarecer prontamente as davidas administrativas e técnicas e divergéncias surgidas na execucio do objeio 0
contratado; (L
Il- expedir, através de notific
nececearias & perfaita execugdo dos servig
Ill- proceder, coniorme cronograma fisizo -finan ic3es dos servigos executados e aprovar a planilha de
medicdo emitida pela contratada ou conforme disposto em contrato; éfﬁ
V- adotar medidas prevenlivas de controle dos contratos, inclusive manifestar -se a respeito da suspans3o da
entrega de bens, a realizac 2o de servigos ou a execucan da obras;

\- conferir e certificar as faturas relativas &s aquisiges, servicos ou obras;

agdes efou relatdrio de vistoria, as ocorréncias e fazer as determinagdes e comunicagies

: ~N
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Vi - proceder as avaliag servigos executados pela contratada;

Vil- daterminar por to 1eios adeauados a chservancia das normas técnicas e legais, especificagdes @
155 de execucdo dos savigos gxigiveis para a perfeita execugio do objeto;

iqir 0 uso corietd das equipamentos de protegao individual e coleliva de seguranga do trabalho;

iX. determinar a reiirada de qualguer empregado subordinado direta ou indiretamente & contratada, inclusive

empregados de evenluais subconiratadas, ou as préprias subconiratadas que, a seu critério, comprometam ou
estejam comprometendo o bom andamenio dos senvigos,

X. receber designagdo e manter conlato com o preposto da coniratada, e, se for necessario, promover reuniées
neciais para a resolugdo de problemas na entrega dos bens ou na execugdo dos servigos ou das

40

Xl yerificar a correta aplicagac dos materiais;
Xil- requerer das empresas testes, examas € ensaios quando necessarios, no sentido de promagéo de controle de
qllﬂ H 33:‘

1
o
“1

dade da exscucio das abras e servicos ou dos bens a serem adquinias
XIll- realizar, na foima do art, 140 da Lei Eederal n® 14.133/2021, 0 recebimento do objsto contratado, quando far o

caso;

XiV- propor a autoridade compeisnis a abertura de procedimento adminisirativo para apuragao de responsabilidade;
X\/ - No caso de obras e servicos de engenharia, além das atribuigdes constantes nos incisos | ao XV

a)marnier pasta gtualizada, com projetos, alvaras, ART's do CREA efou RRT's do CAU referente 20s proj=ios
arguitetdnico e complementares, orgamentos € fiscalizacdo, edital da licitagao e respeclivo contrato, croncgrama
fisico-financeiro e os demais elemenios instrutores;

bydar vistas 20 diario de obras, certificando -se de seu correto preenchimento;

cyveiificar a correta construgdo do canteiro de obras, inclusive quanio a0s aspesctos ambisntais; XVI - outras

atividades compalivels com a fungdo.
8.6. GESTOR DO CONTRATO

8.6.1. Caberé ainda ao fiscal do Conirato as seguinies atribuicdas (Artigo 10 subsecdo IV do Decreto Municipal n°

071202/23, de 07 de dezembro de 2023):

I analisar a documentagan que amtecede o pagamenio;

I- analisar os pedidos de resquiiibrio econdmico -financeiro do contralo;

ll- analisar eventuais aiteragfes cantratusis, apds ouvido 0 fiscal do contrato;
IV - analisar os documentos referentes ao recebimento do objsto contratado;
V- acompanhar o desenvolvimenio da execucdo através de relatérios e demais documentos relativos ao cbjeto
contratado;

V|- decidir proviscriamenie a suspensio da entrega de bens ou a realizagdo de servigos;

V1| - outras alividades compalivels com a funcao.

s. 0O CRITERIO E MEDIGOES DE PAGAMENTO:

9.1. A aferigio da ex=zzuga0 contratual para fins de pagameiio considerara os seguintes critérios:

...... 'y

a) a nata fiscal fatura servico — NFFS devera estar acompanhada do relatorio de execugdo dos servicos devidamenie
atestado pela unidade contratante, referente 2o més do faturamento, devidamente assinados pelas partes.

9.2. As notas fiscais de servigos oU faturas serdo encaminhadas para a Unidade do CONTRATANTE!

2) A administraz 3o da Unidade adotara providénc—ias junio ao fiscal do contrato, visando a atestacdo da execucdo do
semvigo.

by O fiscal do contrato regisirard, nas notas fiscais de servigo ou fatura, as acorréncias que importem em glosa de
valores, indicando o mativo €0 valor a ser glosado, devendo ohservar as condigdes ajustadas.

c) As noias ficcais da sefvigo ou faiuras, depois de atestadas, deverdo ser devolvidas pela Secretaria da contratante,
no prazo de 2 (dois) dias Utels, contado do recebimanto do documeito.

—

L=
s

9.3, Recebimento do Objeto:
a) Os bens, matsriais e produtas, serac St

b) Provisoriamente, @ partir da enirega, para efeito de verificacdo da conformidade com as aspecificagiss constantes
do Edital e da proposta, & sud consequente aceitagio, que se dara em at& 03 (dias) dias do recebimento provisorio.
b.1) Na hipétsse de a verificacdo a que se refere 0 suhitem anterior nao ser procedida dentro do prazo fixado,
repuiar-se-a coino realizada, consumando -s2 0 recehimento definilivo no dia da esgotamento do prazo.

b.2) Nao serdo aceilas as notas fiscals que forem faturadas em desconformidade com 8 Ordem de Fornecimenito.

NS A
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b.3) Os bens poderéo rejeitadaos, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes contidas nesie

Termo de Referéncia e na pr
b.4) O recebimento provisério ou definilivo do objsto ndo exclui a respansabilidade da contratada pelos prejuizos

decarrentes da incorreta execugdo do contrato.
9.4. Liquidagao:

0.4 1. Recebida a Nota Fiscal ou documentd de cobranza equivalente, correrd o prazo legal para fins de liquidagao,
na forma desia segdo, proricgaveis por igual perindo,

9.4.2. O prazo de que trata o item anierior sera reduzido & metade, mantando -se a possibilidade de prorrogagéo, no
casoda ¢ s decarreniss de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de gue trata o inciso Il do art.

peoc

g.4.3. Para fins de liguidas3o, o setar competente devera verificar se a nota fiscal ou fatura apresentada expressa os
elemenios necessarios e essenciais do dacumeiito, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emizsZo;

c) os dados do contrato e do érgéo contraiante;

d) o periodo respaclivo de execucio do contrald;

e) o valor a pagar; e de seus créditos.

9.4.4. Persistindo a irregularidade, o contratante dev
...... ’. non -
e

r4 adotar as medidas necessérias & rescisio contratual nos
autos do processo adininisiralivo cofres ndente, assegurada a

o contratado a ampla defesa.

0.4.5. Prazo de pagamenio:
9.4.8. O pagamento seré efetuzdo no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da finalizagéo da liquidagio da despesa.

0.4.7. No caso de atraso pelo contratants, 08 valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente enire
o termo final do prazo de pagamento alé a data de sua efetiva realizacio, mediante aplicagdo do indice IGP -M/IFGV

de corregao monetaria,

0.4.8. Forma de pagamento:

- O pagamenito sera realizado mediante crédito em conta corrente do contr, tado, a ser indicado pelo mesimo.

- Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emilida a ordem bancaria para pagamento.

- Quando do pagamento, seré efetuada a retencéo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

- Independentemente do parcentual de tributo inseridc na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da

realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.
- O contratado regularments cptants pelo Simpies Nacional, nos termo da Lei Complementar n® 123/2006, nio
sofrerd a retencao tributaria quanio acs impostos e contribuigbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o

ado & apresentagdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao

i

pagamento ficara condi
tratamanto tributério favorecido previsio na referida Lei Complementar.

10. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

10.1. Executar o ohjzto do Contrato, de conformidade com as condigdas e prazos estabelecidos neste Termo de

Referéncia e no Termo de Contrato conforme a proposta vencadora do certame,

‘zto coniratual, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas
gidas na Lei de Licitag@es.

as condictes de habiiitaggo e quaiificagdo exi

5

\cias efou irregularidades apontadas pela Contratante;

10.3. Providenciar a imadizta coregao das defi

10.4. Disponibilizar, a qualguer tempo, toda documentac3o referente ao pagamento dos tribuios, seguros, encargos Z

socizis, trabathistas e previdenciarios relacisnadas com o chisto do contrato; .
10.5. Utjiizar profissionais devidamenie hahilitadas na exacugio do chjsto contratual,
11. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:
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11.1. A contratante se ooriga a prop
obrizacfss decomentss do Termo Contratual, consoanie
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rcionar ao contratado todas as condicdas necessarias ao pleno cumprimento das

¥

estabelece na Lei Federal n° 14.133/2021 e suas alteragdes

11 2. Fisealizar e acompanhar a ex=cugZo do objeto contratual;

11.3. Comunicar a Contraiada toda e qualguer ocor
diligenciando nos casos que exigirem providencias corme

14 4. Providenciar os pagamentos a Contratada & vista

Compeienie.

12. DOS VALORES ESTIMADOS!

12.1. O custo estimado total da contratagio & de RS 38
sessenta e seis centavos), conforme cUsas unitarios a

réncia relacionada com a execugdo do objeto cantratual,
livas,

das Notas Fiscais/Faturas devidamente atestadas pelo Setor

668,85 (frinta e oito mil novecenios e sessenta e seis reais e

posios no anexo |l do Estudo Técnico Preliminar, com base

nas pesquisas de precos realizadas na forma do regulamento.

12.2. Juslificativa quanto ao sigilo do argamenta: Nao havera carater sigiloso para a presente licitagao.

13. DO REAJUSTE:

13.1. Os pregos inicialmente coniratadoas s&o fixos e irreajustévels no prazo de um ano contado da data do crgamenio

estimado.

13.2. Apds o interregno de um ano, & indepzndentemente de pedido do contratado, os pregos iniciais seréo
reajustados, mediante a apiicacao, pelo contratante, do indice IGP -M/FGV OU IPCA/IBGE, exclusivamenle para as
ohrigacdes iniciadas e concluidas apds a coorréncia da anualidade.

=

13.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o inter
financeiros do Gllimo reajuste.

regno minimo de um ano serd contade a partir dos efeitos

13.4. No caso de alraso ou n&o divuigagdo do (s) indice (s) de reajustamento, 0 contratante pagaré ao contratado a

- T S, = T=y ke 1 SO - —
importancia calculada pefa dilima vanagao conhecida

divulgado (s) o (s) indice (s) definilivo (s).

el

13.5. Nas afericées finais, o (s) indize (s) utilizado (s) pa

i
.

. liquidando a diferenga correspondente tdo lego seja (m)

ra reajuste sera (80), cbrigatoriamente, 0 (s) definilivo (s).

13.6. Caso o (s) indice (s) estabelecido (s) para reajustamento venha (m) a ser extinto (s) ou de gualquer forma ndo

possa (m) mais ser utilizado (s), sera (8o) adotado (s),
legisiacdo entdo em vigor.

g

em subsliluicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela

13.7. Na auséncia de previs3o legal quanto ao indice subsliluto, as partes elegerfio novo indice oficial, para
reajustamento do prezo do valor remanescents, por meio de termo adilivo.

13.8. O reajuste sera realizado par aposiilamento.

13.9. A extincao do contrato ndo configuraré obice para o recanhecimento do desequilibrio econdmico -financeiro,

hipétese em que serd concedida indanizacio por meio d

e termo indenizatdrio;

13.10. O pedido de restabelzcimento do equilibrio econdmico -financeiro devera ser formulado durante a vigéncia do J)@

contrato e antes de eventual prorrogagfo, nos termos do art. 107 e 131, parégraio Unico, da Lei n® 14,133/2021; J:

13.11. Os pedidos de restabslzcimento do equilibria econdmico -financeiro seréo respondidos no prazo maximo de 60 é;/
(n1n /

(sessenta) dias, cbservada a vigéncia co itratual,

14. DA DOTAGAC ORCAMENTARIA!

?é

¥

14.1. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotagdo: 08.122.0002.2.083 - GESTAO E MANUTENGAO DAS *
ATIVIDADES DA SECRETARIADO TRABALHO E DE ASSSISTENCIA SOCIAL - Fonte de Recursos -1500000C200 -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO ACARAU
Prefzilura Municipal de Santana do Acarall
07.5%8.659/0001-30

o de despesa 3.3.90.33.00 Oulros semv. de terc. pessoa juridica,

Santana do Acarai-CE, 9 de Dezembro de 2024.

P P ?Oj:.fj@&’

Q*a&c—
Erica Maria Goreti de Lima
Equipe de Plangjamento

/Q?cj« 5r-ﬂ*m é(e "ﬂﬂjq"

Ligia Sanios de Menezes
qu'm de Planejamento

David Willis Carneiro Marques
Equipe de Planejamenio

/ ”’im i@ww/ﬂ Ll gl
i

aria Daniele de Oliveira
Equipe de Plangjamento

d’Ana hf:a d :jgjo ﬁﬁﬁa Sab.no

Seuetano(a)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO ACARAU g
?‘ "v‘f’%i

hitps://transparencia.aconiratacao.com. br/jpmsantanadoacarau/etp f‘tg?
CHAVE:! aBhRdeb7798e7532ade2aB934477d3ce E’!

B
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PREFEITURA
Prefzitura Municipal de Santana do Acaral
07.508.652/0001-30

ANEXO | - PLANILHA DE ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS

MUNICIPAL DE SANTANA DO ACARAU

Valor Unit. R$

Unid. Medide | Quant

Valor total R$

38,966,665

m

1 CONTRA’_TAC-,B.O DE EMPRESA PARA SERVICO 1
REALIZAGAO DE PROCESSO SELETIVO PARA
PREENCHIMENTO DE VAGAS DA SECRETARIA

38,058,668

DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL




