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TERMO DE REFERENCIA (TR)

TR.24.06.26.E55-04 - DATA! 05/07/2024
‘ Responsavel: | MARIA FLAVIANA DE LIMA
L Categoria: | SERVICO

Descrigao Unid. Medida | Quant

OVARIOSALPINGOHISTERECTOMIA CANINO FEMEA UNIDADE 40
OVARIOSALPINGOHISTERECTOMIA CANINO FEMEA DE 10KG A 20KG.
DESCRICAQ DO SERVICO: CASTRAGAO DE CADELAS ATE 20KG; DEVE
ESTAR INCLUSO A MAC DE OBRA DO PROFISSIONAL MEDICO

REALIZAGAO ole) PROCEDIMENTO, COM ELISABETANO E A MEDICAGAO
(ANTIBIOTICO E ANTI AINFLAMATORIO), POS-OPERATORIO PELO PERIODO

DE 05 (CINCO) DIAS.

OVARIOSALPINGOHISTERECTOMIA FELINO FEMEA UNIDADE 50
OVARIOSALPINGOHISTERECTOMIA FELINO FEMEA. DESCRIGAQ DO
SERVIGO: CASTRAGCAO DE GATAS FEMEAS: DEVE ESTAR INCLUSO A MAQ
DE OBRA DO PROFISSIONAL MEDICO VETERINARIO, MATERIAIS
DESCARTAVEIS E ANESTESICOS PARA A REALIZAGAC DO
PROCEDIMENTO, COM ELISABETANO E A MEDICAGAO (ANTIBIOTICO E
ANTI-INFLAMATORIO), POS-OPERATORIO PELO PERIODO DE 05 (CINCO)
DIAS,
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ESTIMATIVA DOS PREGOS

Dascrigdo Unid. Quant Valor Unit. R$ | Valor total R$

OVARIOSALPINGOHISTERECTOMIA CANINO UNIDADE 40 616,55 24,662,00

FEMEA

OVARIOSALPINGOHISTERECTOMIA FELINO UNIDADE 50 27543 13.771,50

FEMEA

1, OBJETO

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL - 0SCs
VISANDO A CONTRATAGAO DOS SERVICOS DE CASTRAGAO DE ANIMAIS PARA ATENDER AS NECESSIDADES

DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SANTANA DO ACARAU - CE.

2 FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

A presente contratagdo encontra-se amparada no art, 169 da Constiluicao Federal de 1988, na Lei 13.019 de 2014,
no Plana anual de 2025, Declaragdo Universal dos Direitos dos Animals, com a Le| Federal 9.605 de 12 de fevereiro,
& com a Lei Federal 13,426 de 30 de marco de 2017 e Lei Municipal n 2028/2024 de 26 de Janeiro de 2024, Lel
14.133/2021 e Decreto Municipal n° 071202/23.

3. OBJETIVO

Prestar apolo em gerenclamento dos macroprocessos e da logistica para stendimento da populagdo em geral,
especificamente na prestagao de servicos ao Usudrlo na ambito dos estabelecimentos de salde de Santana do
Acarad, contemplando ainda Servigo de Manutencao e Almoxarifado, Servigo de Assisténcia Farmacéutica e Servigo
de Capacitagdo e Educacao Continuada, fomentando a execugao de atlvidades na &rea da saide por meio do
estabelecimento de parcerias entre as partes contratantes, com a finalidads de promaver elou restabelecer & sadde
da populagdo, visando a melhoria da qualidade de vida dos municipes, em cumprimento as diretrizes, objelivos e
metas estabelecidos no Plano Municipal de Salde de Santana do Acarat para o quadriénio 2022 -2025.

Objetivos Especificos:
Pramover o debate sobre os Direitos dos animais;

Despertar a alengdo do grande publico para situagdes de violacdo dos direitos dos animais,;

Mabilizar a socledade em torno do tema da violencia e maus tratos aos animais visando colaborar para a formagao
de uma opinido pablica contraria & essa pratica;

Colaborar para a capacilagao dos atores da sociedade clvil visando otimizar a participagdo efetiva da sociedade nos
diferantes espagos de gesiao social;
Propiciar aos animais o acessa e promogao aos direitos ja eslabelecidos;

Promover campanhas voltadas & caslragao, a nao violéncia, abandono, maus tralos dos animals com o ohjetivo de
fortalecer as agdes de educacio para a populagio em geral,

Resgate e acolhimento de animals de pequeno, médio e grande porte (cachorros @ gatos) em situagdo de rua, maus
tratos ou gualguer outra siluagao que cause sofrimento ao animal;

Destinar parte dos recursos para realizagdo de cirurglas de gslerilizagdo em fémeas @ machos, caninos e felinos, em
Clinicas Velerinarias especializadas, ou no esquema de mutirdo, através de Castramdveis, para 0S animais da
populagio de baixa renda, no territario do municipio de Santana do Acarau;

PUBLICO ALVO
Animais em situagao degradante ou maus tralos no Municipio de Santana do Acaral:

aContralagio
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METODOLOGIA

Apresentar por escrito junto a comissao avaliadora o Plano de Trabalho das actes no qual esteja contemplado de
forma detalhada o calendario de decenvolvimentos das alividades bem coma o Cronograma de Dessmbolso. No
raferido Plano de Trabalho devera ser levado em consideragao oS objelivos especificos cilades no Termo de

Rafer&ncia.

4. CRITERIO DE SELEGAO DO FORNECEDOR

-Poderdo participar do Processo de Credenciamento TODAS as OSC que atendam as exigéncias contidas na Lei n?
13.019/2014.

-Para os fins desie edital, considera-se OSC as pessoas juridicas que s8 enquadrem nas definigdes do artigo 2°,
incisa |, da Lei Federal n® 13.019/2014, com a redacio dada pela Lel Federal n* 13.204/2015.

-As Organizagdes da Sociedade Civil, interessadas em formalizar Termo de Colaboracao ou Termo de Fomento &
Acordo de Cooperagao deverdo obrigatdria e cumulativamente atender aos seguintes raquisitos:

a)Dispor de objetivos estatutarios ou regimentals voltados a promogao de atividades e finalidades de relevancia
publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado (art, 33, I, e art. 35, lll, da Lei n®
13.019/2014). Estao dispensadas desta exigéncia as organizacbes religiosas e as sociedades cooperalivas (art. 33,
g82°e 3% dalein® 13.019/2014);

p)Assagurar que, em caso de dissolugan da entidade, o respeclivo patriménio liquido seja transferido & outra pessoa
juridica de igual naturcza que preencha os requisitos da Lei n® 13.019/2014, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o Mesma da entidade extinta (Art. 33, Ill, da Lei n°® 13.019/2014). Esto dispensadas desta
exigéncia as organizagies religiosas e as socledades cooperativas (art. 33, §§2° e 3°, da Lei n° 13.019/2014);

c)Realizar escrituragio de acordo com 0s principios fundameantais de contabllidade e com as Normas Brasilelras de
Contabilidade (Art. 33, IV, da Lei n® 13.019/2014);

d)Possuir, conforme o art. 33, V, da Lein® 13.019/2014:

I Mo minima, 01 (ano) anos de exisléncia, com cadastro alivo, comprovados por meio de documentagdo pela
Secretaria da Receita Federal do Brasll, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Jurfdica (CNPJ);

I\ Instalaghes e outras condigbes materlals para o desenvolvimento do objeto da parceria e cumprimento de
melas estabslecidas ou, alternativamente, prever a sua conlratacdo ou aquisigdo com recursos da parceria, a ser
atestado mediante declaragio do representante legal da Organizagéo da Socledade Civil, por meio de Declaragao
sobre Instalacdes e Condighes Materiais, Nio sera necesséria a demonslragéo de capacidade prévia instalada (§5°);

. Capacidade lecnica & operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e 0 cumprimento das metas
estabelecidas. Nao sera necessiria a demonstracio de capacidade previa instalada (§5°).

V. Atender 4s exigéncias previstas na lsgislagao especilica, na hipstese de a Organizagao da Sociedade Civil
se tratar de sociedade cooperativa (Art. 20, |, alinea “b", e art. 33, §3° da Lai n® 13.019, de 2014).

. Sera vedada a qualilicagio de pessoas juridicas quando:

a) Foram declaradas inidéneas por orgao ou entidade da Administragao Publica (Direta ou Indireta), nas

esfaras Federal, Estadual ou Municipal;

h) Sob processo de faléncia, recuperagio de crédito ou insolvéncia civil; @
Pag:3ded
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c) Impedidas de licitar e/ou contratar com a Adrrinistracao Publica deste Municlpio, ou qualsquer de seus
érgaos ou entidades descentralizadas,;

d) Abrigarem em seus quadros, ou nos de oulras empresas coligadas e/ou pertencentes ao mMesmo grupo
empresarial, séclos, diretores, responsaveis legais ol técnicos, membros de conselhos técnicos, consultivo,
deliberativo ou administralivo que ocupem cargo na Prefeitura do Municipio de Santana do Acaral/CE.

A organizagao da sociedade civil que parlicipar do processo de credenciamento estard acellando lodas as suas
condigbes,

DOCUMENTAGAQ ~ HABILITAGAO

| - A ORGANIZACAOD DA SOCIEDADE CIVIL podera delegar poderes a oulrem para gue este a represente
sumariamente junto a0 CREDENCIAMENTO, oportunidade em gue ocorrendo, fara a Comissdo de Selegao,
exigéncia de apresenlagao dos sequintes documeantos:

a. Instrumento Publico de Procuragao que conceda ao representante, poderes legais, ou

b. Instrumento  Particular de Procuracdo, com assinatura reconhecida em cartério, gue conceda a0s
representantes poderes legals, cuja compravagaa far _co-4 através da apresentagio de copia autenticada (ou ariginal)
do Ato Conslitutive, do Estatuto ou do Conlrato Social

1.1 - No Instrumerito de Procuragao (Pablico ou Particular) deverdo canstar, expressamente, 05 poderes para praticar
todos os atos Inerentes ao presante -CREDENCIAMENTO.

|.2 - 0 CREDENCIAMENTO néo traz obrigatoriedade para a SECRETARIA DE SAUDE da formagao e execugao dos
TERMOS DE COLABORAGAO, dos TERMOS DE EOMENTO ou dos ACORDOS DE COOPERAGAD.

Il - © padida de credenciamento devara ser acompanhado dos seguintes documentos:

A, Demonsiracao de possuir em seu Estatulo ou em Normas de Organizago Interna, clausulas gue prevejam
expressameante:

A1, Objelivos voltadas a promogan de atividades e finalidades de ralevancia publica e social;

A.Z. Que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liguido seja transferido a outra pessoa Juridica
de igual natureza que presncha oS requisitos da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014 e, cujo objeto social seja,
prefergncialmente, 0 mesmo da enlidade exiinta,

A.3. Escrituracdo de acordo com OS principlos fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

A.4. Experiéncia prévia na realizagao, com efetividade, do objeto da parceria (TERMO DE COLABORACAO, TERMO
OE FOMENTO & ACORDO DE COOPERAGAQ) ou de natureza semelhante;

A5, Possulr no minima 01 {ane) anas de existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio de documentagdo
amitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cacdasiro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

AB. Instalactes, condighes maleriais e capacidade técnica e operacional para o desanvolvimento das atividades ou
projetos  previstos na parceria (TERMO DE COLABORAGAO, TERMO DE FOMENTO e ACORDO DE

COOPERAGAQ) e o cumprimento das metas estabelecidas.

11 - Na hipitese de decorrer 150 somente o ACORDO DE COOPERAGAQ, serd exigido unicamente o requisilo
previsto no subitem a1 do lem A deste Edital, conforme previséio do artigo 33, §1° da Lei 13.019, de 31 de julho de
2014,

&
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1.2 - As ORGANIZAGOES RELIGIOSAS, canfarme previsao do artigo 33, §2° da Lei 13.01 9, de 31 de julho de 2014,
serdo dispensadas do atendimento ao disposto nos subitens 3.1 e a.3 do item A deste Edital.

1.3 - Az SOCIEDADES COOPERATIVAS estan dispensadas do atandimanto aos requisitos previstos nos subitens a.1
e a3 do item A desta Edital, devendo, entretanto, atender as exigéncias previstas na legislagao especifica e ao
disposto no subitem a.5 do item A deste Edital.

I.4- Para fins de atendimento ao previslo no subitem a.5, doitem A desle Edital, ndo serd necessaria a demonstragdo
de capacidade instalada previa, canforme regramento contido no artigo 33, §5° da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014,

B. As entidades que, nos termos definidos no arligo 2°, Inciso |, alineas "a", "h" g "¢" da Lei n® 13.019/2014,
zejam consideradas ¢omo ORGANIZAGAQ DA SOCIEDADE CIVIL deverdo apresentar (e manter atualizados), por
ocasiao do CREDENCIAMENTO, as devidas informaghes e documentagies;

I, Regularidade Fiscal e Tributarla:

a) A comprovacio de REGULARIDADE para com a Fazenda Federal devera ser feila através da Certid3o de
REGULARIDADE de Débitos relalivos a Crédilos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, emitidas pela
Rereita Federal do Brasil na forma da Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2 de outubro de 2014;

b) A comprovagao de REGULARIDADE para com a Fazenda Estadual do domicllio ou sede do licitante, ou
outra equivalerte, na forma da lel;

c) A comprovagao de REGULARIDADE para com a Fazenda Municipal do domicilio ou seda do licitanta, ou
outra equivalente, na forma da lai.

d) Prova de situagdo regular perante O Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, atraveés de
Cerlificado de Regularidade — CRF,

a) Prova de inexisténcia da dehilos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a apresentagéo de
certiddo de reqularidade, nos termas do Titulo VI -A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto -
Lei no 5.452, de 1° de maio de 1943." (NR), conforme Lei 12.440/2011 de 07 de julho de 2011.

fy Copia legivel do comprovanie de inscrigio no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), emitido no sitio

eletrénico oficial da Secretarla da Receita Faderal do Brasil, para demonstrar gue a organizagdo da socledade clvil
axisle ha, no minimo, um ano com cadaslio ative;

Il. Capia legivel da ata de eleicdo e possa da atual diretoria, registrada na forma da lai;
. Experiéncia prévia na relagao com efalividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhanle

IV, Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da organizagao da sacledade civil, conforme o estatuto, com
endereco, telefone, enderego de careio eletrénico, numsro @ orgao expedidor da carteira de identidade e nimero de
registra no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles (Art. 34, V e VI, da Lei n? 13.019, de 2014);

V. Documenlo que comprove que funciona no endarega declarado pela Organizagio da Sociedade Civil, por
meio de copla de documento habil, a exemplo de conta de consuma, conforme Art. 34, VII, da Lei n® 13.019, de 2014;

Vi Copia legivel da Carteira de |dentidade ou documento equivalente & CPF do represantants legal da 0SC;
Vil Declaragio de ndo ocorréncia das vedacoes do artigo 39 da Lel Federal n°. 13.018/2014, conforme maodelo
do Anexa |l deste Edilal,
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VI Blano de Trabalho,

OBSERVAGAQ: A ndo apresentagdo do Plano de Trabalho - acima referenciado - neste momento ndo implicara em
inabilitacio da OSC, entretanto, axisle a obrigatoriedade de apresentazdo do mesmo antes da eventual celebragdo
da futura parceria,

IX. Declaragio da organizagdo da socledade civil, assinada por s8u dirigente maximo, de que nao emprega em
seu quadro de pessoal menar de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menor da 18

(dezessens) anos em qualquer alividade, salvo na condicdo de menor aprendiz, @ partir de 14 (catorze) ancs,
conforme modelo do Anexo |l deste Edital,

- Todos o= documentos devem ser apresentados em original au em copias autenticadas por cartério competente ou
autenticades por servidor da Secretaria Requisilante com apresentagao dos documentos originais, ou publicagao em
argao da imprensa oficial.

- Serao consideradas regulares, as cartiddes positivas com efeilo de negativas.

“Todos os documentas deverao estar dentro do prazo de validade. Se a validade ndo constar de algum documento, o
rmesmo sera considerado valido por um periodo de 30 (trinta) dias, contados da data de sua emissao.

. Na auséncia ou desconformidade de qualquer dos documentos exigidos neste edital, sera concedido o prazo de 03
(trés) dias Gteis para regularizagao.

PLANO DE TRABALHO

|- Para a celebragao do Termo, a(s) entidade(s) credenclada(s) deverdo apresentar o Plano de Trabalho, nos termos
do art, 22 da Lei n® 13,019/2014, nos moldes a saEguir:

a. Descrigio da realidade que sera objeto da parcaria, davendo sar demanslrado o nexo entre essa realidada
as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

h. Descrigan de metas (qualitativas e quantilativas) a serem atingldas e de atlvidades ou projetos a serem
execllados;
G: Pravisio de receitas e de despesas 2 sarem realizadas na execugdo das alividades ou dos projelos

abrangldos pela parceria;

d. Forma de execugio das atividadas ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas;
e. Definicio dos parametros a serem utilizadas para a aferigao do cumprimento das metas;
f. Demonstracao de que as despesas relacionadas & execugdo da parceria) serdo executadas nos exalos

lermos dos incisos XIX e XX do arligo 472 da Lei n® 12.019, de 31 de julho d& 2014, aliado, ainda, a apresenlagao de
MANIFESTAGAO EXPRESSA, acerca do conhecimento da lotal vedagao em:

I Utilizar recursos para finalidade alheia a0 objeto da parceria;

I Em pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado pablico com recurses vinculados a parceria, salvo nas
hipdlezes pravicias em lgi especifica e na Lel de Diretrizes Orgamentarias;

g. Nao se constiluira vedagdo, o Plano de Trabalho que se erigir com o pagamento relative a:

a Remuneragio da equipe encamegada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal préprio da
ORGANIZAGAD DA SOCIEDADE CIVIL, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com
pagamentos de impostos, contribuighes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo
tarcelro salario, salarios proporcionais, verbas resclsdrias e demals encargos soclals e trabalhistas. O pagamento de
refuneragao da equipe contralada pela organizagio da sociedade civil com recursos da parceria nao gera vinculo %
Pag:Gde6
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trabalhista com o poder publico, conforme regramento do art. 46 § 3¢ da Lel n® 13.019 de 31 de Julho de 2014,

p. Diarlas referentes a deslocamento, hospedagem @ alimenta;io nos casos em que a execugao do objeto da
parceria assim o exija,

. Custos Indiretos necessarios a execucao do objeto, seja qual for a proporgac em relagao ao valor tolal da
parceria;
d. Excepoionalmente, medianie decisho discriclonaria da administrago o custsio na forma do art. 46, inciso IV

da Lei n® 13.019 de 31 de julho de 2014.

. Declarajdo de pleno conhecimento de que 0S [ecuUrsos recehidos em decorréncia da parceria serao
depositados em conta corente especifica isenta de tarifa bancaria na INSTITUIGAO FINANCEIRA PUBLICA
determinada pela Secretaria de Satde mediante as seguintes condigdes:

a. Os rendimentos de ativos financeiros serao aplicados no objeta da parceria, estando sujeitos as mesmas
condiches de prestagao de contas exigidas para 05 reclirsos transferidos.

b. Por ocaside da conclusdo, dentincia, resciséo ou extingao da parceria, os saldos financeiros remanescantas,
inclusive os provenientes das receitas oblidas das aplicagdes financeiras realizadas, serao devolvidos a Secretaria
Municipal de Saude, no prazo improrrogével de 30 (trinta) diaz, sob pena de imediata instauracdo de Tomada de
Conlas Especial do responsavel, providenciada via ciantificarao da Conlroladoria Geral do Municipio;

o Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante {ransferéncia elelronica
sujeita & identificagan do beneficiario final e & chrigatoriedade de depdsito em sua conta bancarla;

d. Os pagamentos deverao ser realizados medianie crédito na conta bancaria de titularidade dos fornecedores
o prestadores de SErviGos.

5, ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

O custo estimado total da contratacdo & de RS 3R.433,50 (trinta e oito mil quatrocentos e trinta @ lrés reais e
cinqlienta centaves), conforme custos unilarios apostos Mo anexo Il do Estudo Técnico Preliminar, com base nas
pesquisas de pregos realizadas na forma do regulamento.

A Qgarnizagao de Sociedade Civil devera apresentar plano de traballho compativel e limitado ac valor de R$
30 000,00 (trinta mil reais).

6. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrenies da presenta contratagdo cofrerao a conia de recursos especificos gonsignados no

Orgamenta do Municipio.
A contratagdo serd atendida pela seguinte dotagao: 06.10.12.200.022.033 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE

SECRETARIA DE SAUDE CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO - Fonte de Recursos -150.0100.200
Elemento de despesa 3.3.50.43.00 - subvendes socias.

A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagao da Lei Orgamentaria
respectiva a liberagao dos crédilos correspondentes, mediante apostilamento.

Santana do Acarau-CE, 5 de Julho de 2024,

Maria Flaviana de Lima
Equipe de Planejamento
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ANEXO Il - CRONOGRAMA

4 ETAPA — AVALIACAO DAS PROPOSTAS

|

DESCRICAQ DA FASE PRAZOS

1 Pl:lbl!ca‘;éﬂ do Edital de Chamamento 30 dias . a partir da publicago.
- Publico.

2 — Até o 2° dia anterior a data de abertura das

Prazo para Solicitagéo de Cadastro propostas

3 i o Até 03 dias teis anteriores a data de abertura

= Prazo para realizagéo de ylslta das propostas

4 Prazo para impugnagao de edital Até 10 (dez) dias Uteis de sua publicagao.

5 Prazo para julgar e responder a | Em ateé 3 (trés) dias uteis do prazo final, para

—— | impugnagado - apresentacao das propostas. |

6 Envio das inscricoes/propostas pelas | Dentro do prazo de 30 dias da publicagéo do
- OSCs. ] edital no sitio eletrénico e no Diario Oficial

i Etapa competitiva de avaliagio das | Ate 02 dias corridos contados apartir do prazo

propostas pela Comissédo de Selegdo. | final, para apresentagdo das propostas.

8 . — Até 01 dia util apos o final do prazo da avaliagao
| Divulgagéo do resultado preliminar. da comissaode selegao.

9 Interposigdo de recursos contra o | Até 03 dias corridos da divulgagao preliminar do
B resultadopreliminar. resultado |

10 Prazo para  apresentagao de | Até 03 dias corridos da divulgagao preliminar do

| contrarrazéo resultado

| Selegéo.

Analise dos recursos pela Comisséo de

Até 03 dias corridos da apresentagao dorecurso

Andlise do recurso pela autoridade
superior, caso seja © Pprocesso
encaminhado a comisséo de selecao.

Até 03 dias corridos do recebimento do processo

Homologagde € publicagdo  do
resultado final  definitivo da fase de
selecéo, com divulgagéodas decisoes
recursais proferidas (se houver).

Até 03 dias apbs a andlise dos recursos pela
Comisséo de Selegao,se houver.

—]

ETAPA 2° - CELEBRACAO DA PARCERIA

Convocagao da 0sC para
apresentagéo do Plano de Trabalho e

apresentagdo de documentos para

05 dias contados a partir da convocagao
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comprovagao de atendimentos ao0s
requisitos e de que ndo incorre em
impedimentos e vedacdes legais.

Verificagdo do cumprimento  aos
) requisitos para celebragao da parceria
e de gue n&o incorre nos impedimentos
e vedagdes legais.

3 Analise do Plano de Trabalho

Ajustes no Plano de trabalho e
4 regularizagdo da documentagao, se
necessario.

Parecer do 6rgdo técnico e assinatura
5 | do Termo de Colaboragéo.

— ]

Publicacdo do extrato do termo de
6 | colabora na pagina oficial do Municipio
| Jde Santana do Acaral.
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ANEXO Ill - MODELO DE PROPOSTA E DO PLANO DE TRABALHO
1. DADOS CADASTRAIS DO(S) PARCEIRO(S)
a) DO ENTE/ENTIDADE
\ Ente/Entidade ’ CNPJ
'\ Enderego
| Cidade ‘ UF CEP \Telefone(s) (DDD)/Fax
| Site eletronico (WWW.) lEndarego eletrénico (@)
b) DO(S) RESPONSAVEL(IS)
Nome do Responsavel \ Cargo ]
| Enderego T
Cidade ' UF ) CEP (DDD) Telefone(s) fFax |
RG/Orgao Expedidor CPF
Endereco eletronico do responsavel (@) Outros contatos
Nome:
Telefone:

d) DA CONTA BANCARIA ESPECIFICA

iAgéncia e digito

Eanco
| Outras informacoes

Conta corrente e digito :\

2. OUTROS PARTICIPES

() Interveniente () Executor
| Ente/Entidade:
CNPJ:
Enderego completo:
Cidade: | | UF: | CEP:
Telefone do Ente/Entidade: (DDD+Numero)
Nome do Responsavel:
' CPF: | RG: Orgéo:
ﬁnderego Completo: - CEP: -
 Telefone do Responsavel. (DDD+Numero) |
3. DESCRICAO DO PROJETO
[Titulo do Projeto: Periodo de Execugao B
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"IDENTIFICACAO DO PROJETO:

APRESENTAGAO:

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAQ: (Responder a pergunta: @ proposta existe por
qué? Nessa etapa deve ser descrito © diagnostico sobre a situag&o vivida por
determinada populagéo, além das razbes que definem a relevéncia da agbes que a
proposta se propde & executar. Para uma melhor elaboragédo e maior compreenséo do
problema, devem ser abordadas as seguintes informagbes: servigos especializados de
saude, que objetiva habilita equipe multiprofissional, servicos de manutengdo @
infraestrutura; servigos com aquisigdo de insumos, hotelaria fardamentos, e aquisi¢do de

.| equipamentos; custo indiretos e contrapartida).

| PROGRAMAGAO DAS AGOES DO PROJETO:

META: (Meta é aquilo que se quer alcangar durante 0 periodo de execugdo da
proposta £ o estabelecimento do efeitos esperados em um tempo determinado, de
\ forma especifica realista, apropriada e mensuravel);

1 =

\ ETAPAS: (Etapa se refere as atividades ou processos de trabalho desenvolvidos
visando alcangar a meta. Para cada meta pode haver uma ou mais etapas)
1.1 Pré-Produgao
1.2 Produgéo/ Execugao
1.3Po6s Produgao

OBJETIVO GERAL: (Responder a pergunta: A proposta contribui para qué? O objetivo
geral deve ser entendido como consequéncia de um determinado conjunto de atividades,

que sera alcangado em longo prazo.)

OBJ ETIVOS ESPECIFICO(S): (Responder a pergunta: a proposta quer alcangar o qué?
E a estruturagéo de objetivo geral em plano de agdo. Sua caracteristica principal é
\ descrever uma agdo a ser realizada para alcangar o objetivo geral).

) METODOLOGIA: (Responder a pergunta: Como? Relacionar as formas pretendidas
de execucdo da agdes, de forma a contemplar o trabalho da equipe numa perspectiva
| de atuacéo interdisciplinar & resolutiva destacando brevemente oS referenciais teéricos.
| Descrever 0S resultados esperados que irdo indicar o alcance dos objetivos ou

atividades propostas).
l

PUBLICO ALVO:
RESULTADO(S) ESPERADO(S):
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4, CRONOGRAMA DE EXECUCAO

| ltens Espeficagao

Indicador flsico de

\7 cada etapa/fase
Unidade | Quantidade

Duracéo de cada
etapal/fase
Inicio | Término

i

— ] e |
|A.
|

—
| —

1

E

w|oo '-siim w .h-]m b |-

— e |-
__‘L:_'L_\.

Ml s o o

5. PLANO DE APLICAGAO

B “Descrigdo | ~ Estimativa de Custo |
- TNatgraza“ _f_ T

| a ol

E ltens lt(:it;a::sasoi E;?é;ﬁ?:@%i Quantidade L\Jfrru-it T\é:él Concandente Proponente
__servigos)

EEER T

i . e R N |

TR R -

114 |

415 | ]

E 1 T A M —

1.1.7

118 | |

Valores Totais I R$ |R$ R$

Valor global do plano de trabalho R$ |R$ B

DECLARO, para servir de comprovagéo junto a P

REFEITURA MUNICIPAL DE

SANTANA DO ACARAU representado através da SECRETARIA MUNICIPAL DE

SAUDE, que este Ente, em relagao a Proposta
ECONOMICIDADE para o

esta contemplada a

de Parceria para o projeto em questao,
Ente Publico, bem como gue 0S valores

citados acima expressam a realdade de mercado.

5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - EXERCICIO 2024 (expresso em R$)

CONCEDENTE:
ANO: 2023/2024

Reaill e

Primeiro_l'_SagunE
més mes

Quinto
més

“Quarto
Més

Terceiro
meés

t Sexto Més
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T | l l \
Sétimo Qitavo Nono Décimo Décimo Décimo
Més més Més MEs primeiro | segundo més
mes

Santana do Acaral - CE, de de 2024.

Nome e carimbo do representante legal

(Emitir em papel timbrado da organizagao social)
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ANEXO IV
DECLARAGAO DE NAO OCORRENCIA DAS VEDAGOES
A
Comissdo de Selegdo da Prefeitura de Santana do Acarau - CE
Ref.: Chamada Publica n° 1202__
(nome/ razao social) . inscrita no CNPJ sob o n°
_, com sede a . na cidade de ;
Estado de . por intermédio de seu responsavel o Sr(a) ,
portador(a) da Carteira de |dentidade n® ., CPF n°

s . DECLARO para 0s devidos fins de comprovagao junto a
concedente, para os efeitos e sob as penas da lei, que esta proposta:

- E apresentada por organizagao da sociedade civil com constituigao juridica e sem fins
lucrativos.

- Nao possui qualquer débito ou situagao de inadimpléncia com a Administragdo Publica
municipal ou qualquer 6rgao ou entidade da Administragdo Publica, que impega a
transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas no orgamento municipal,
para aplicagao na forma prevista no Termo de Colaboragao.

Declaro ainda que a entidade proponente nao se enquadra em nenhuma das vedacgdes
abaixo:

- Fundacbdes e institutos criados ou mantidos por empresas ou grupos de empresas,

- Entidades integrantes do “Sistema S” (SESC, SENAC, SESI, SENAI, SEST, SENAT,
SEBRAE, SENAR e outras);

- Instituicbes que estejam em mora, inadimplentes com 6rgaocs ou entidades da
Administracao Publica Federal, em conformidade com a Lei n® 10.522, de 19 de julho de
2002, Estadual e Municipal;

- Entidade que tenha sido punida com uma das sancoes previstas no art. 39, V, da Lei
Federal n°® 13.019/2014, pelo periodo gue durar a penalidade;

_ Entidades privadas que possuam dentre seus dirigentes membros do Poder Executivo,
Legislativo, Judiciario, do Ministério Publico ou do Tribunal de Contas, ou respectivo
cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau;
ou servidores publicos vinculados a érgao ou entidade da Administragao Publica Federal,
Estadual e Municipal, ou respectivo conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade até o 2° grau,

- Orgaos ou instituicoes publicas federais, distritais, estaduais e municipais;

- Entidade que tenha entre seus dirigentes pessoa:

- Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por

- - o | a “_-:)'
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Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisao
irrecorrivel, nos ultimos 5 (cinco) anos;

- Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo eém comissao
ou fungéo de confianca, enquanto durar a inabilitagao; ou

- Considerada responsavel por ato de improbidade, enguanto durarem 0S prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e || do art. 12 da Lei n° 8.428, de 2 de junho de 1992.

Para maior clareza, firmo a presente.

gantana do Acarall - CE, de de 2024.

Nome e carimbo do representante legal
(Emitir em papel timbrado da organizagao social)



ANEXO V - DECLARAGAO DE CIENCIA

Comissao de Selegao da Prefeitura de Santana do Acaral - CE

Ref.: Chamada Publica n° 1202

(nome/ razao social) ~ inscrita no CNPJ sob o n°
= . com sede a . na cidade de ,
Estado de . por intermédio de seu responsavel o Sr(a) :
portador(a) da Carteira de Identidade n° . CPF n°

. DECLARO para 0S devidos fins que, estou ciente das

exigéncias contidas no Chamamento PuUblico XXXXXXX, da legislagéo de regéncia, bem
como da necessaria obtengao de autorizagoes de uso de espago publico, exigidas pelos
6rgaos municipais, & demais legislacdes pertinentes, guando houver.

Para maior clareza, firmo o presente.

Santana do Acaral - CE, de de 2024.

Nome e carimbo do representante legal
(Emitir em papel timbrado da organizagao social)
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ANEXO VI - DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE INADIMPLENCIA

A
Comissdo de Selegéo da Prefeitura de Santana do Acarau - CE
Ref.: Chamada Publica n° __l202__
(nome/ razao social) . inscrita no CNPJ sob o n°

,com sede @ ___ . na cidade de ;
Estadode . por intermedio de seu responsavel o Sr(@) _ ;
portador(a) da Carteira de Identidade n° . CPF n°

. DECLARQO, para fins de prova junto a Prefeitura Municipal de

Santana do Acarau, atraves da Secretaria Municipal de Saude, para os efeitos e sob pena
de Lei, que INEXISTE débito em mora ou situagao de INADIMPLENCIA perante O
Tesouro Municipal ou qualguer outro 6rgéao ou Ente/Entidade da Administracao Publica
Municipal, gue impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagoes consignadas no
Orcamento Geral do Municipio de Santana do Acarau, destinados 2 consecugao do

objeto caracterizado no presente Plano de Trabalho.

Santana do Acarau/CE, de de 2024.

Nome e carimbo do representante legal
(Emitir em papel timbrado da organizagao social)



ANEXO VI DECLARA(;AU DA NAO OCDRRENClA DE IMPEDIMENTOS
A
Comissio de Selecao da Prefeitura de Santana do Acarat - CE

Ref.: Chamada Publica n° [202__

(nome/ razao social) ~__, inscrita no CNPJ sob o n°

com sede a . na cidade de

_Estado de _por intermédio de seu responsavel o Sr(a)
portador(a) da Carteira de |dentidade
. CPF n® . DECLARA, sob as

nO

(e ———

penas da Lei, que inexistem fatos impeditivos a participagao no referido certame,
uma vez que se fazem, até o presente momento, satisfeitas as exigéncias contidas

na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014.

Santana do Acarau/CE, de de 2024.

Nome e carimbo do representante legal
(Emitir em papel timbrado da organizagao social)
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ANEXO VIII - DECLARAGAO QUANTO AO EMPREGO DE MENORES DE 18 ANOS
A
Comisséo de Selegéo da Prefeitura de Santana do Acarau - CE
Ref.: Chamada Publica ne [202__
(nome/ razao social) ___ _ inscrita no CNPJ sob o n°
,com sede @ __ . na cidade de i
Estado de . por intermedio de seu responséavel o Sr(@) __ ;
portador(a) da Carteira de Identidade n® , CPF n°

S DECLARA que para fins do disposto no inciso V do at. 27 da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescida pela Lei no 9.854, de 27 de Outubro de
1999, que n&o emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e nao emprega menor de 16 (dezesseis) anos.

Ressalva: emprega menaor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condigao de aprendiz ().

Santana do Acarau/CE, de de 2024.

Nome e carimbo do representante legal
(Emitir em papel timbrado da organizagao social)
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ANEXO IX - MATRIZ DE AVALIACAO DOS REQUISITOS

INSTITUIGAO

empo de experiéncia de atuag@o A cada 03 anos = 0.5 pontos Pontuagao

- maxima - 1.0 ponto

Experiéncia em execugao de projetos na area delPor Experiéncia Comprovada = 0.5 pontos
gestao administrativa e assistencial e de saude Pontuacao maxima - 2.0 pontos
Experiéncia com a populagéo alvo com a qual [Por Experiéncia Comprovada = 0.5 pontos
se propde trabalhar. Pontuacdo maxima - 2.0 pontos.
2. CAPACIDADE OPERACIONAL VALOR MAXIMO —5.0 PONTOS
Avaliar-se-a a capacidade técnica da equipe relatada no Termo de Referéncia, através da
experiéncia em trabalhos nas areas tematicas do Edital com suas devidas comprovagoes.
Considera-se equipe técnica de no minimo 02 (dois) profissionais que atuam na OSC a
serem analisados, por meio dos seus curriculos, com base Nos seguintes criterios:
Experiéncia da equipe técnica em execugaolA cada 03 anos (por profissional) = 1.0 ponto
na area de gestao administrativa €| Pontuagao maxima — 3.0 pontos
assistencial
Experiéncia da equipe técnica em execugéo\ﬁn cada 03 anos (por profissional) = 05

com o publico alvo com @ qual se propdepontos
rabalhar Pontuacao maxima — 2.0 pontos

= : ;
\1%. EXPERIENCIA ESPECIFICA DA FIALDR MAXIMO — 5.0 PONTOS

e |
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ANEXO X - MATRIZ DE AVALIAGAO DA PROPOSTA

ALOR MAXIMO - 10.0 PONTOS

Escopo da proposta - Objetividade, clareza €
coeréncia na descrigao dos objetivos, atividades,
resultados esperados € O orgamento do projeto,
conforme o Termo de Referéncia.

Justificativa - Demonstra coeréncia para a

realizacao da proposta bem como a relevancia em

relacao a area geografica, caracteristicas da Pontuagao maxima — 1.5 pontos

Pontuag&o maxima - 1.0 ponto

da Proposta -— Manter @
compatibilidade do objetivo com O objeto deste
edital. considerando as areas tematicas descritas no

Pontuacéo maxima - 1.5 pontos

Objetivos Especificos = Congruentes com 0 objetivo
geral de forma que as atividades tenham relagao com

o objeto deste Edital, assim como Sé 0S mesmos Fontyagp méxima - 1.5 pontos

Integragéo com O Objeto do Chamamento — Possuir
alinhem as prioridades do

para a Gestao administrativa € Pontuacho méxima - 0.5 pontos

Metas e Etapas — Descrever com coeréncia e clareza
as metas e as etapas propostas pela OSC com vistas |Pontuagéo maxima — 2.0 pontos
20 alcance dos objetivos proposto.

Resultado(s) Esperado(s) — Demonstrar 0s impactos

Pontuagéo maxima — 2.0 pontos
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ANEXO Xl - DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AO ART. 27,1, “a” e “h", DEC.
8.726/2016
A
Comissio de Selecado da Prefeitura de Santana do Acarad - CE
Ref.: Chamada Pablica n° [202_
(nome/ razao social) . inscrita no CNPJ sob o n°
,com sede a _ . na cidade de ;
Estado de _ . por intermedio de seu responsavel o Sr(a) ;
portador(a) da Carteira de |dentidade n° . CPF n°

I DECLARA, sob as penas da lei, de acordo com as
determinacdes constantes do art. 39, inciso lll, da Lei 13.019, de 2014 e do art. 27, |, do
Decreto n° 8.726, de 2016 que a Organizagao da Sociedade Civil nao possui, em seu
quadro de dirigentes:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgao ou entidade da

administragao publica federal, e

b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, ate 0
segundo grau, das pessoas mencionadas no item “3" desta declaragao.

—_—

_ RELAGAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Enderego residencial,

Nome do dirigente e Carteira de identidade,
telefone e e-mail

cargo que ocupa na érgio expedidor e CPF
osc

= . —

l_______.____.___,_.——-——'

| ommeie— =

Por ser verdade, firmamos a presente.

Santana do Acaral - CE, de de 2024.

Nome e carimbo do representante legal
(Emitir em papel timbrado da organizagao social)
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ANEXO XIl - DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES E CONDIGOES MATERIAIS

A
Comissao de Sele¢ao da Prefeltura de Santana do Acarat - CE

Ref.: Chamada Pablica n° 1202__

(nome/ razao social) . inscrita no CNPJ sob o n°
. com sede a _na cidade de ;
Estado de , por intermédio de seu responsavel 0 Sr(a) ;
portador(a) da Carteira de |dentidade  n° . 'GPF n°
_ . DECLARA, em conformidade com O art. 33, caput, inciso V,

alinea “c’, da Leli n° 13.019, de 2014, que

» dispde de instalactes e outras condicoes materiais para 0 desenvolvimento das

atividades ou projetos previstos na parceria € 0 cumprimento das metas estabelecidas.

» pretende contratar ou adquirir, com recursos proprios, as condigoes materiais para
o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € 0 cumprimento das

metas estabelecidas.

~ dispbe de instalagdes e outras condigdes materiais para © desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceriae o cumprimento das metas estabelecidas, bem

como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos proprios outros pens para tanto.

g5 sociedade o \dotard wma das trés redacoes acima, conforime
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presente observagao devera ser suprimida da versdo final da

i

Santana do AcaraUl/CE, de de 2024.

Nome e carimbo do representante legal
(Emitir em papel timbrado da organizagao social)
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ANEXO Xill - MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO

TERMO DE COLABORAGAO, QUE
ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE
SANTANA DO ACARAU, ATRAVES

DA SECRETARIA DA SAUDE, E
0] , PARA O FIM QUE

ABAIXO ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE SANTANA DO ACARAU-CE, atraves do Fundo

Municipal de Saude, estabelecido a Av/Rua , - Bairro ___,
inscrito  no CNPJ/MF sob o 1N . doravante denominada
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL, neste ato representada pela
Secretaria da  Saude Sra. ~_, inscrito no CPF sob
o n° e 0 . inscrita no CNPJ sob 0 n°

~ Estabelecida na Rua __ neste ato
representada pelo(a) __ , portador da Carteira de Identidade n°

e inscrito no CPF sob o n° .
doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, resolvem firmar o
presente Termo de Fomento, tendo em vista 0s elementos contidos no processo n°
== ~__ com fundamento na Lei Federal n° 13.019/2014, e pelas demais
disposigoes legais aplicaveis, mediante as seguintes clausulas e condicoes,;

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

P 0 presente termo tem por objeto

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES
2 1 - Sao obrigagoes dos Participes:
a) DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

) liperar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em
obediéncia ao cronograma de desembolso, que guardara consonancia com as metas,
fases ou etapas de execugao do objeto do termo de fomento;

l) atestar, por ocasido de cada repasse financeiro ao concedente, a
regularidade cadastral, a situagéo de adimpléncia e a comprovagéo de deposito da
contrapartida, quando for o caso;



lIly monitorar. acompanhar € fiscalizar a sua execugao, com vistas a
garantir a regularidade dos atos praticados € a adequada execugao do objeto nos
termos dos artigos 43 ao 47 da LC 178/2018, sem prejuizo da atuagao dos 6rgaos
de controle intemo € extemo, conforme clausula oitava do presence instrumento;

V) acompanhar & controlar a execugéo do objeto deste termo diretamente
ou por delegagao de competéncia a dirigentes de 6rgaos ou entidades pertencentes
4 administragdo puablica municipal, que se situem proximos ao local de aplicagao
dos recursos;

V) emitir relatorio técnico de monitoramento € avaliacao da parceria € 0
submeter a comissao de monitoramento e avaliagao designada, que 0 homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagao da prestagdo de contas
devida pela organizagao da sociedade civil, caso seja necessario aplicar o disposto
no art. 59 da Lein’ 13.019/2014;

VI) valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar
parcerias com orgaos ou entidades que se situem proximos ao local de aplicagao
dos recursos, para o monitoramento e a avaliagao do cumprimento do objeto da
parceria, caso necessario (§ 1° do art. 58 da Lei 13.019/2014);

VII) na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico
ou ser lotado em outro drgao ou entidade, o administrador publico devera designar
novo gestor, assumindo, enquanto iss0 nao ocorrer, todas as obrigagdes do gestor,
com as respectivas responsabilidades;

viil) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de
liberagdo de recursos,

Ix) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagéo das parcerias
celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apos o
respectivo encerramento;

x) divulgar pela internet os meios de representagao sobre a aplicagao
irregular dos recursos envolvidos na parceria;

A1) instaurar tomada de contas, caso seja identificada a situacéo de dano
a0 erario, sob pena de responsabilidade solidaria, observando O disposto no
regramento especifico estabelecido pelo Tribunal de Contas do Estado e na Lei
Complementar n’ 178/2018;

Xll)realizar a prorrogagao de oficio, por meio de apostilamento, diante do
atraso na liberagao dos recursos financeiros previstos no cronograma de




desembolso do Plano de Trabalho, guando motivado exclusivamente pelo
transferidos, em prazo correspondente ao periodo do atraso,

iy apreciar a prestacao final de contas apresentada pela
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, no prazo de até 60 (sessenta) dias,
contados da data de apresentagao pelo ente, mediante pareceres técnicos €
financeiros expedidos pelas areas competentes (art. 51 da LC 178/2018);

xlv) aplicar a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL as sangoes
previstas no art. 68 da Lei Complementar n° 178/2018, pela execugao da parceria
em desacordo com O plano de trabalho e com @ legislagao vigente, garantida a
prévia defesa;

xy) o gestor do instrumento devera emitir parecer conclusivo da
prestagéo de contas, apos concluida a analise da prestagao de contas, para
embasar a deciséo do dirigente maximo do 6rgao gue avaliaraas contas.

xvl)  indicar outras obrigacbes que se fizerem necessarias de acordo
com o objeto ajustado.

b) DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:
l) manter escrituragao contabil regular;

‘ Iy prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de
fomento:

1) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerga suas agoes todas as parcerias celebradas com O
poder publico, contendo, no minimo, as informacgdes requeridas no paragrafo tnico
do art. 11da Lein’ 13.019/2014;

Iv) manter € movimentar os recursos na conta bancaria especifica,
observado o disposto no art. 51 da Lei n® 13.019/2014;

V| dar livre acesso dos servidores dos 6rgaos ou das entidades publicas
repassadoras dos recursos, do controle interno € do Tribunal de Contas
correspondentes aos processos, aos documentos, as informacodes referentes aos
instrumentos de transferéncias regu!amentados pela Lei n° 13.019, de 2014, bem
como aos locais de execugao do objeto;

V1) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
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custeio, de investimento e de pessoal (inciso X|X do art. 42 da Lei n°
13.019/2014);

Vi) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do objeto
previsto no termo de fomento, nao implicando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administrag@o publica @ inadimpléncia da organizagéo da sociedade
civil em relagdo ao referido pagamento, 0S 6nus incidentes sobre 0 objeto da
parcefia ou 0s danos decorrentes de restrigao 4 sua execucao (inciso XX do art.42
da Lei ri° 13.019/2014);

Villy realizar a execucao fisica do objeto pactuado, observadas as
condigoes estabelecidas no Plano deTrabalho;

IX) realizar a movimentagdo dos recursos financeiros liberados
pelo ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL;

X) realizar a liquidagao das despesas previstas no Plano de Trabalho,
previamente ao pagamento, com vistas @ comprovagao da execugao do objeto
pactuado, mediante a apresentagao ao concedente dos documentos previstos no
Decreto n° 32.811, de 28/09/2018;

Xl) realizar as aquisicbes © contraprestagdes de bens & Servicos
necessarios a execugao do objeto pactuado, com observancia aos principios da
moralidade, impessoalidade € economicidade.

X|l)  prestar contas da boa e regular aplicagao dos recursos recebidos
no prazo de ate 30 (trinta) diasa apos o encerramento da vigéncia do convénio ou

instrumento sob pena de inadimpléncia e instauragao de tomada de Contas Especial

Xl apresentar relatorio de execugao a cada 60 (sessenta) dias,
contados do inicic da vigéncia deste termo, respeitado o prazo de envio do Termo de
Encerramento da Execucao do Objeto;

XIV) apresentar Termo de Encerramento da Execugao do Objeto, até 30
(trinta) dias apos o término da vigéncia deste termo;

XV) registrare manter atualizadas as informacdes cadastrais para fins de
submissao de planos dé trabalho, celebragéo de convénio e instrumentos
congéneres, inclusive aditivos de valor e recebimentode recursos financeiros,

XVl) arcar com 0 pagamento de toda e qualquer despesas excedente



208 recursos financeiros transferidos;

XVll) remunerar eventuais profissionais envolvidos na proposta respeitando ©
piso salarial da categoria;

XVIl) aplicar os recursos financeiros transferidos, exclusivamente, na
execucao das agbes pactuadas constante no Plano de Trabalho;

X¥) manter durante O prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da prestacéo de contas, em seu arquivo 0s documentos originais
que compdem a prestacao de contas;

%X)  manter atualizada a escrituragao contabil especifica dos atos € fatos
relativos a execugao deste termo, para fins de acompanhamento avaliacao dos
resultados obtidos;

X|l) manter os recursos repassados em conta especifica para este Termo,
aberta em instituicao financeira oficial de onde somente serao movimentados para
pagamento das despesas previstas no Plano de Trabalho, mediante Ordem
Bancaria de Transferéncia-OBT, ou para aplicagdo no mercado financeiro (art. 38
da LC n° 178/2018);

Xxlly recolher a conta do Concedente o valor corrigido da contrapartida
pactuada, atualizada monetariamente, acrescida de juros legais, desde a data do
recebimento dos recursos estaduais até a data da efetiva devolugéo, quando nao
comprovar a sua aplicagéo na consecucito do objeto deste Termo;

Xxll) recolher a conta da ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL o
valor correspondente a rendimentos de aplicagao no mercado financeiro, referente
ao periodo compreendido entre a liberag@o do recurso € 0 pagamento, quando nao
comprovar seu emprego na consecucdo do objeto ainda que nao tenha feito
aplicagao,

%xV) divulgar o nome € a logomarca da Administracao Publica nos espagos e
produtos relacionados ao objeto deste termo;

%XV) observar as determinagées da Lei Federal n° 13.019/2014, parte
integrante deste termo, independente de transcrigao e demais regulamentagoes;

XXV)) observar a legislagao municipal relacionada a realizagdo de obras de
engenharia;

XXVl transferir @ administragdo publica, na hipbtese de extingao do
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convenente, a propriedade de equipamentos e/ou materiais permanentes eventualmente
adquiridos com recursos da parceria, nos termos do plano de trabalho, 0s quais serao
gravados com clausula de inalienabilidade;

XXVIIl) estipulara destinagao a sefr dada aos bens remanescentes da parceria;

CLAUSULA TERCEIRA —DAS VEDAGOES

3.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia
das clausulas pactuadas nesteTermo de Fomento, sendo vedado a realizagao de:

a) remuneragao, a qualquer titulo, a servidor ou empregado do 6rgao
publico ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei especificas
e na Lei de Diretrizes Orgamentarias, por servicos de consultoria, assisténcia
técnica, gratificagao ou qualquer espécie de remuneragao adicional;

b) modificar o objeto, exceto no caso de ampliagao de metas, desde que
seja previamente aprovada a adequacao do plano de trabalho pela administragao
publica;

¢) utilizagdo dos recursos com finalidade diversa daquela estabelecida

no respectivo instrumento, aindaque em carater de emergencia,
d) despesas em data fora do periodo de vigéncia,
g) atribuicéo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos;

fy despesas cOmM multas, juros ou COITEGao monetaria, referente a
pagamentos € recolhimentos realizados fora dos prazos, exceto quando decorrer de
atraso na liberagéo de recursos financeiros, motivado exclusivamente pelo 6rgao ou
entidade concedente;

g) despesas Ccom clubes, associagbes ou quaisquer entidades
congéneres, cujos dirigentes ou controladores sejam Agentes Politicos de Poder ou
do Ministério Publico, dirigentes de Orgaos ou Entidades da Administragao
Publica de qualquer esfera governamental, ou respectivo conjuge ou
companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, ate o
terceiro grau, do gestor do orgéao responsavel para celebragao do convéenio ou
instrumento congenere,

h) despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo
ou de orientacéo social, das quais nao constem nomes, simbolos ou imagens qué




caracterizem promogao pessoal de autoridade e servidores do concedente, do
convenente e do interveniente;

) pagamento de pessoal contratado pela organizagao da sociedade civil
que nao atendam as exigéncias do art. 46 da Lei Federal n° 13.019/2014;

|) utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade
diversa da estabelecida no planode trabalho;

CLAUSULA QUARTA — DO VALOR E DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

4 1. Os valores decorrentes deste termo correrao por conta da dotagao
orgamentaria, descrita a seguir, creditados na agéncia e conta da ORGANIZAGAO
DA SOCIEDADE CIVIL.

— Dotagéo

Orgamentaria Elemento de Despesa:

Paragrafo (inico = Para a execugao das agoes previstas neste termo, da-
se o valor global de RS oriundos do Tesouro Municipal.

CLAUSULA QUINTA - DA LIBERAGAO E MOVIMENTAGAO DE
RECURSOS FINANCEIROS

51. A liberagao de recursos financeiros atendera o cronograma de
desembolso estabelecido no Plano de Trabalho aprovado, € esta condicionada ao
atendimento dos seguintes requisitos:

a) regularidade cadastral;
b) situagdo de inadimpléncia; e
c) comprovagao do deposito da contrapartida, quando for o caso.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Os recursos financeiros liberados serao
mantidos na Conta Bancaria especifica, aberta em instituicao financeira publica
operadora do sistema corporativo de convénios € congéneres do Poder
Executivo Municipal, cuja movimentagao devera ocorrer, exclusivamente, por
meio de Ordem Bancéaria de Transferéncia — OBT, para pagamento de
despesas previstas no Plano de Trabalho, ressarcimento de valores ao
Concedente ou aplicagao no mercado fmanceiro.




PARAGRAFO SEGUNDO - Enquanto  Nnao utilizados  pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, os recursos financeiros deverao ser
aplicados no mercado financeiro, em caderneta de poupanga ou em fundos de
aplicagao lastreados em titulos publicos, na mesma instituigao bancaria da conta
especifica do Termo de Fomento.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os rendimentos das aplicagoes financeiras
poderao ser aplicados na execucao do objeto deste termo mediante prévia alteragao
do Plano de Trabalho formalizada por meio de celebragao de Termo Aditivo.

PARAGRAFO QUARTO — Compete exclusivamente a ORGANIZAGAO
DA SOCIEDADE CIVIL a responsabilidade pelo gerenciamento administrativo €
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal, bem como as despesas com encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucao do objeto
previstono termo de colaboragao ou de fomento, nao implicando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da administragéo publica a inadimpléncia da organizagao da
sociedade civil em relagao ao referido pagamento, 08 8nus incidentes sobre 0 objeto
da parceria ou 08 danos decorrentes dé restricao a suaexecugao.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA E PRORROGAGAO

6.1. O presente Termo tera vigéncia de 12 (doze) meses, 2 partir da data
de sua assinatura, podendo ser alterado conforme disposto no art. 55 da Lei Federal
n° 13.019/2014, com as devidas justificativas da ORGANIZAGAQ DA SOCIEDADE CIVIL,
mediante proposta de alteragao a ser apresentada, no minimo, trinta dias antes do
termo inicialmente previsto.

PARAGRAFO UNICO - A prorrogagao da vigéncia deste Termo dar-se-
4 automaticamente quando houver atraso na liberagao dos recursos motivado pela
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

7.1 Compete a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL que receber
recursos financeiros, por meio de termo de fomento, comprovar sua boa e regular
aplicagéo no prazo de até 60 (sessenta) dias apos o encerramento da vigéncia do
instrumento, por meio da apresentagao de Prestagéo de Contas.

72 A Prestagéo de contas dos recursos recebidos, sera feita mediante
a apresentagao dos seguintes documentos:

| — Relatério de Execucao do Objeto, assinado pelo seu representante



legal. contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e ©
comparativo de metas propostas com 03 resultados alcangados, @ partir do
cronograma acordado, anexando- s documentos de comprovagao da realizagao das
acbes, tais como listas de presenca, fotos € videos, se for o caso,

| — Relatorio de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante
legal € © contador responsavel, com 2 descrigao das despesas € receitas
efetivamente realizadas;

Il — Comprovantes da despesa devidamente autenticadas em cartorio ou
por servidor da administragao;

IV — Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicagao financeira, No
qual devera estar evidenciado O ingresso € a saida dos recursos, devidamente
acompanhado da Conciliagao Bancaria, quando for o caso,

\/ — Demonstrativo de Execugilo de Receita e Despesa, devidamente:
acompanhado dos comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo
dirigente e responsavel financeiro da entidade;

V| — Comprovante, quando houver, de devolugao de saldo remanescente ém
até 60 dias apos 0 término da vigéncia deste Termo;

Vil - Relatorio circunstanciado das atividades desenvolvidas pela
entidade no exercicio e das metas alcangadas.

= 3 O cumprimento do item 7.2naoeximeoa Organizag&o da Sociedade Civil
da apresentagao de demais documentos eventuaimente solicitados.

7.4 A nao apresentagao da prestagao de contas ensejara a
inadimpléncia do convenente e a instauragao de Tomada de Contas Especial.

7.5, prestagao de contas apresentada pela organizagao da sociedade
civil devera conter elementos que permitam a0 gestor da parceria avaliar o andamento
ou concluir que o seu objeto foi executado confomie pactuado, com 2 descrigao
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao do alcance das metas e dos
resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagao de contas (art. 64 da Lei n’
13.019/2014).

7.6. Constatadas as situacbes previstas no art. 55, como & nao
devolugao de saldos financeiros remanescentes, tiver a prestacao de contas
avaliada como irregular ou tiver o instrumento rescindido, nos termos do § 2° do art.
46 da LC 178/2018, compete ao 0rgao ou entidade do Poder Executivo Municipal



registrar a inadimpléncia do convenente e do interveniente, quando este assumir a
execucao do objeto, sem prejuizo da atuacao do 6rgao central de controle interno,
na forma do Regulamento.

CLAUSULA OITAVA - DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E
FISCALIZAGAO

Fica a cargo do transferidor 0 monitoramento, acompanhamento € 2
fiscalizacdo da execugao deste termo com vistas a garantira regularidade dos atos
praticados e a adequada execugao do objeto, sem prejuizo da atuacdo dos orglos de
controle interno e externo, designando para tanto:

a) Santana do Acaratx, CPF: Santana do Acaraux, como gestor do
termo, para realizar 0 acompanhamento € fiscalizagdo, tendo por base o Plano de
Trabalhoe O correspondente cronograma de execucao do objeto € de desembolso
de recursos financeiros.

b) a Comissao Especial de Monitoramento € Avaliagao, designada pela
Portaria n° XXXxxxxx, a guem competira monitorar e avaliar a parceria celebrada, se
for o caso.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Competira ao fiscal emitir Termo de
Aceitagao Definitiva do Objeto até 60 (sessenta) dias apbs 0 término da vigéncia do
instrumento.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os agentes da Administragao Publica, do
controle interno e do Tribunal de Contas terao livre acesso a0S processos,
documentos e informagoes relacionadas a termos de colaboragéo e a termos de
fomento, bem como 208 locais de execugao do respectivo objeto, conforme o art.
42, inc. XV, da Lei Federal n° 13.019/2014.

CLAUSULA NONA - DA PUBLICAGAO

g9 1 A Administragao Publica devera providenciar a publicagéo do extrato
deste Termo, na pagina oficial do municipio na internet.

9.2 O convenente devera disponibilizar ao cidaddo, na rede mundial de
computadores e em sua sede, informagoes referentes a parcela dos recursos
financeiros recebidos & 3 sua destinagao, sem prejuizo das prestagdes de contas a
que estejam legalmente obrigados.

CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAO

10.1. E facultado aos participes denunciar ou rescindir a qualguer tempo,



por acordo entre 08 participes, unilateralmente pelos 6rgaos e entidades do Poder
Executivo Municipal ou em decorréncia de determinagao judicial.

10.2. A rescisao amigavel por acordo entre as partes € @ rescisao
determinada pela Administragao publica municipal por meio de ato unilateral serao
formalmente motivadas nos autos do processo. Nas rescises unilaterais devera
ser assegurado 0 contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - A RESPONSAEILIZAQAD E DAS
SANGOES

111, O presente Termo devera Ser executado fielmente pelos
parceiros, de acordo com as clausulas pactuadas e @ legislagao pertinente,
respondendo cada um pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

112, Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de
trabalho, a Administrag@o podera, garantida a prévia defesa, aplicar a entidade da
sociedade civil as sangoes prevista no art. 68 da Lei Complementar n° 178/2018.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Fica eleito o foro da sede da Administragao publica municipal, para dirimir
quaisquer duvidas ou litigios decorrentes do Termo de Fomento, com renlncia expressa
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja. E, por estarem de pleno acordo,
firmam o presente instrumento em duas vias de igual teor € forma,perante as
testemunhas abaixo nomeadas.
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Administragao Publica Municipal

Organizagao da Sociedade Civil

Testemunhas:



CPF N°

CPF N°



